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ASSUNTO. CONTRIBUICOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS

CONTRIBUINTE INDIVIDUAL. TRABALHO POR CONTA PROPRIA
SIMULTANEIDADE COM VINCULO EMPREGATICIO.
CONTRIBUICAO DEVIDA. PERCENTUAL. TETO
PREVIDENCIARIO.

O contribuinte individual, que além de sua ativelgincipal por conta
prépria, mantenha vinculo empregaticio em atividdidersa, € obrigado a
manter também suas contribuicbes previdenciarianocaontribuinte
individual, respeitado o limite maximo do teto pdanciario, ndo tendo o
direito de optar pela contribuicdo de 11% (onze qato) sobre o limite
minimo mensal previdenciario, portanto, ndo seallecando o codigo de
recolhimento 1163.

O contribuinte individual, que além de sua ativielamincipal por conta
propria, mantenha vinculo empregaticio em atividdidersa, ndo tem a
opcéo da contribuicdo de 20% (vinte por cento) esabrtotal de seus
rendimentos, uma vez que esse percentual de inggdprevidenciaria € a
aliquota obrigatéria quando da prestacdo de serviggssa condicao,
devendo, entretanto, no universo de todas as reagdes recebidas no
més, limitar a incidéncia desse percentual solw&ar do teto maximo do
RGPS.

Dispositivos Legais Lei n.° 8.212, de 24 de julho de 1991, artigos 12
inciso V, alinea "h", paragrafo 2°, 21, "caput"rggmafo 2°, inciso I, 28,
inciso lll, paragrafos 3° e 5° Regulamento da idéncia Social
(aprovado pelo Decreto n.° 3.048, de 6 de maio9®9)] artigos 19, 20,
paragrafo 1°, e 330; IN RFB n.° 971, de 13 de ndwerde 2009, artigos
4°, incisos | e IV, 99 inciso I, 13, 54, paragsfl®, inciso lll, e 2°, 55,
inciso lll, alinea "d", 65, inciso I, alinea "atem 1, 68 e 76; Solucéo de
Consulta n.° 133 - Cosit, de 1° de junho de 20Exnlacdo de Consulta n.°
161 - Cosit, de 14 de dezembro de 2016.
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Relatorio

A pessoa fisica acima identificada protocolizou respnte processo de
consulta, dirigido a Secretaria da Receita FeddoaBrasil, indagando sobre a legislacdo
tributaria federal de que trata o artigo 21, patftgR?®, inciso |, da Lei n.° 8.212, de 24 de julho
de 1991.

2. A consulente se identifica como exercente deidatile principal de
fisioterapeuta, com devido registro em Numero dscrigio do Trabalhador (NIT) na
gualidade de segurada individual, mas que, em ibadéarerso, também exerce outra atividade
laboral (lecionando acerca de seus conhecimentosicts e cientificos) com vinculo
empregaticio junto a uma pessoa juridica, e quesferido vinculo, isoladamente, néo
ultrapassa o limite maximo do salario de contriaiprevidenciario.

3. Por final, a consulente quer saber sobre suagagbes previdenciarias
como contribuinte individual, questionando:

a) "O Beneficiario Contribuinte Individual, queéal de sua atividade
principal, mantenha vinculo empregaticio, em asigi®l diversa, esta obrigado a manter suas
contribui¢cdes previdenciarias como contribuintevitthal?

b) "Se sim, podera optar pela contribuicdo de sb¥re o limite minimo
mensal? E recolhimento em GPS através do cédigecd¢himento 1163?" e

c) "O Beneficiario Contribuinte Individual que eppela contribuicdo de
20% terd como base de calculo o total de seusmemids para todos os casos, limitados ao
valor de R$ 5.531,31?"

Fundamentos

4, O processo de consulta, regido pelos artigas 3@Bda Lei n.° 9.430, de 27
de dezembro de 1996, artigos 46 a 53 do Decret@dm235, de 6 de marco de 1972, e
Instrucdo Normativa RFB n.° 1.396, de 16 de seterdbr2013, destina-se exclusivamente a
dirimir davidas sobre a interpretacao de dispos#tiga legislacéo tributaria federal.

5. Ressalta-se que o instituto da consulta ndonesttampo da aplicacao do
direito, mas da interpretacédo, segundo se verfiicémente no artigo 1° da IN RFB n.° 1.396,
de 2013 (que trata do processo de consulta sobeepiietacdo da legislacdo tributéria e
aduaneira dos tributos sob administracdo da Seereta Receita Federal do Brasil), o que
implica dizer, compete a consulente analisar an@i¢os faticos e corretamente enquadra-los
a luz da legislacdo. Portanto, a presente Solugd@€ahsulta ndo convalida nem invalida
quaisquer das afirmativas da consulente (artigd&28encionada IN), mormente, se, em acao
fiscal, for comprovada a inverdade dos fatos alegiad

5.1. Na forma dos documentos apresentados e daigd®esaa consulta,
observa-se que foram atendidos os requisitos aumstanos artigos 1° a 3° da IN RFB n.°
1.396, de 2013, estando, portanto, apta a serigpada na forma a seguir.
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6. Resume-se a esséncia dos questionamentos ddetwasem saber quais
seriam suas obrigacdes previdenciarias em faceetoieio concomitante de atividades com e
sem vinculo empregaticio, bem como sobre o dir@&oopcdo em recolher a contribuicdo
diferenciada devida pelo contribuinte individual.

7. Conforme se constata, a consulente trouxe, chmdamento de sua
duvida, o artigo 21, paragrafo 2°, inciso |, da hel 8.212, de 1991, que dispde sobre a
organizacdo da Seguridade Social e institui o Pld@dCusteio, a seguir reproduzido (na
redacao atualizada até esta data) juntamente calanosgis dispositivos de interesse a solucao
dos questionamentos pretendidos:

Art. 12. S&o segurados obrigatorios da Previdér®oial as seguintes pessoas
fisicas:

| - como empregado:

a) aquele que presta servi¢co de natureza urbaneural & empresa, em carater
ndo eventual, sob sua subordinacdo e mediante reragéo, inclusive como
diretor empregado;

(...)

V - como contribuinte individual:

(-.n)

h) a pessoa fisica que exerce, por conta proprididade econémica de
natureza urbana, com fins lucrativos ou nao;

(-..)

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantementés o@ uma atividade
remunerada sujeita ao Regime Geral de Previdénomab é obrigatoriamente
filiado em relacdo a cada uma delas.

(-.n)

Art. 21. A aliquota de contribuicdo dos seguradoestagbuinte individual e
facultativo seré de vinte por cento sobre o redpedalario-de-contribuicao.

(-.n)

§ 22 No caso de opcéo pela excluséo do direito ao lieinede aposentadoria por
tempo de contribuicdo, a aliquota de contribuicawidente sobre o limite
minimo mensal do salario de contribui¢cdo sera de:

| - 11% (onze por cento), ho caso do segurado dauitrte individual, ressalvado
o disposto no inciso Il, que trabalhe por contagnié, sem relacédo de trabalho
com empresa ou equiparado e do segurado facultadlvservado o disposto na
alineab do inciso Il deste paragrafo;

(...)

§ 3 O segurado que tenha contribuido na forma d§ 8ete artigo e pretenda
contar o tempo de contribuicdo correspondente péins de obtencdo da
aposentadoria por tempo de contribuicdo ou da cgata reciproca do tempo de
contribuicdo a que se refere o art. 94 da L&€Br213, de 24 de julho de 1991,
devera complementar a contribuicdo mensal mediaatalhimento, sobre o
valor correspondente ao limite minimo mensal darsalde-contribuicdo em
vigor na competéncia a ser complementada, da diferentre o percentual pago
e o de 20% (vinte por cento), acrescido dos jurasatdrios de que trata 0 §
3°do art. 5 da Lei 1 9.430, de 27 de dezembro de 1996.

(...)

§ 5° A contribuicdo complementar a que se refere 8 @3te artigo sera exigida
a qualquer tempo, sob pena de indeferimento doffmme

(...)

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuicao:

| - para o empregado e trabalhador avulso: a renmagéo auferida em uma ou
mais empresas, assim entendida a totalidade daimemtos pagos, devidos ou
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creditados a qualquer titulo, durante o més, destos a retribuir o trabalho,
qualquer que seja a sua forma, inclusive as gosjets ganhos habituais sob a
forma de utilidades e os adiantamentos decorredteseajuste salarial, quer
pelos servicos efetivamente prestados, quer petopdea disposicdo do
empregador ou tomador de servigos nos termos dauleo contrato ou, ainda,
de convencéo ou acordo coletivo de trabalho ouesera normativa;

(-.n)

[Il - para o contribuinte individual: a remunerag&auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade potacpropria, durante o més,
observado o limite maximo a que se refere §,8 5

(-.n)

§ 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo @sponde ao piso salarial,
legal ou normativo, da categoria ou, inexistindteesio salario minimo, tomado
no seu valor mensal, diario ou horéario, conformeajostado e o tempo de
trabalho efetivo durante o més.

(...)

§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicdo &€ @r$ 170.000,00 (cento e
setenta mil cruzeiros), reajustado a partir da ddtaentrada em vigor desta Lei,
na mesma época e com 0S mesmos indices que osagstamento dos
beneficios de prestacdo continuada da Previdéno@ab

7.1. Segundo se depreende dos artigos reproduzikodre os segurados
obrigatorios vinculados ao Regime Geral da Previ@dé8ocial (RGPS) encontram-se aquelas
pessoas fisicas caracterizadas na condicdo de gedpreou de contribuinte individual, na
forma do artigo 12, incisos |, alinea "a", e Vnah "h", da lei reproduzida.

7.2. O paragrafo 2° do artigo 12 da Lei n.° 8.24€,1991, de forma clara,
determina que o exercicio concomitantemente de whaisima atividade remunerada pela
pessoa fisica faz sua sujeicdo obrigatéria ao Re@eral de Previdéncia Social em relacdo a
cada uma das atividades desenvolvidas.

7.2.1. Neste ponto, convém destacar a obra de WMARDI NOVAES
MARTINEZ (Comentarios a Lei Basica da Previdénoizidl - Tomo | - Plano de Custeio. 42
Edicdo. Sdo Paulo: Editora LTr, 2003, pag. 139, @o comentar o paragrafo 2° do artigo 12,
assim doutrina:

O § 2° consagra a unicidade de filiagcdo, reproddmimormas tradicionais,
desde a LOPS. A concomitancia ou simultaneidadgé&@ade ser absolutas,isto
€, os periodos de trabalho coincidirem exatamed&ta a data. Quem exerce
mais de uma atividade compreendida no RGPS édileadujeito a contribuicao,
conforme regras proprias.

A segunda e as demais atividades néo reforcanmgdib, preexistente, em razao
da primeira; apenas obrigam o trabalhador e, no sndas vezes, o propiciador
dos servicos a exacao.

O texto, embora informativo e esclarecedor, é dessgario diante dos incisos
I/VIl. Quando diz filiado, a lei esta afirmando seegurado obrigatorio,
admitindo todas as combinacgfBes possiveis, com@s@regado e autdbnomo;
temporéario e doméstico; duas ou mais vezes empoegechporario, autbnomo
ou domeéstico;...

7.2.2. Implica dizer que o trabalhador (seguradajepexercer mais de uma
atividade coberta pelo RGPS, e, isto aconteceratositometido a condicdo compulsoria de
contribuir relativamente a cada umas dessas atiegjgortanto, situacdo que necessariamente
repercutird no seu beneficio futuro, entretantogdaiassim, s6 havera uma filiacdo, pois o
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sistema do Regime Geral Previdenciario ira Ihe edacapenas um beneficio, limitado ao teto
gue leva em consideracao todas as atividades ¢pexetcidas nesse Regime.

7.2.3. E dizer: o sistema previdenciario tem comgra de ouro o carater da
compulsoriedade de filiagdo (esta decorre autoaragnte do exercicio de atividade
remunerada para os segurados obrigatorios), cug@iab reside em evitar possiveis efeitos
danosos da imprevidéncia do trabalhador seguradbe ponto, ndo se podendo falar que cada
trabalhador poderia, a seu livre arbitrio, optanaa por contribuir para a Previdéncia Social, o
gue colocaria por terra o ideal da solidariedaad#agqrincipio a nortear todo o regime de que
ora se trata.

7.2.4. Alids, € o proprio Regulamento da Previdgrigocial (RPS), aprovado
pelo Decreto n.° 3.048, de 6 de maio de 1999, enaigigjo 20, que caracteriza a filiagdo como
sendo o vinculo que se estabelece entre as peps®asntribuem para a Previdéncia Social e
esta, do qual decorrem direitos e obrigacdes, sesi@dovinculagcdo originaria automaticamente
do exercicio de atividade remunerada (para os adgsr obrigatorios), tempo em que
determina sua unicidade e o valor probante delisgéfd quanto aos vinculos, remuneragdes e
contribuicbes constantes no Cadastro Nacional ttenacdes Sociais (CNIS), segundo se
verifica a seqguir (na redacéo atualizada até edty:d

Art. 19. Os dados constantes do Cadastro Naciomalmormacdes Sociais -
CNIS relativos a vinculos, remuneracdes e contcies valem como prova de
filiacdo a previdéncia social, tempo de contribudg@ salarios-de-contribui¢ao.
(...)

Art. 20. Filiacdo é o vinculo que se estabeleckeepessoas que contribuem
para a previdéncia social e esta, do qual decordémitos e obrigacoes.

§ 1° A filiacdo a previdéncia social decorre automatinte do exercicio de
atividade remunerada para os segurados obrigatgratservado o disposto no §
2°, e da inscricdo formalizada com o pagamento denpita contribuicéo para o
segurado facultativo

(..

Art. 330. Com a implantacdo do Cadastro Nacional Idiormacdes Sociais,
todos os segurados serdo identificados pelo Nuandeo ldentificacdo do
Trabalhador, que sera unico, pessoal e intrans@riindependentemente de
alteracbes de categoria profissional e formalizagelo Documento de
Cadastramento do Trabalhador.

Paragrafo Unico. Ao segurado ja cadastrado no Pewvga de Integracao
Social/Programa de Assisténcia ao Servidor Publindo caberd novo
cadastramento.

7.3. Destaca-se que a contribuicdo a ser vertid®@BS pelo contribuinte
individual é determinada pela aliquota normal d& Z0inte por cento) sobre seu respectivo
salario de contribuicdo, definido este como sendenauneracdo auferida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade pdaqmdpria, durante o més, observado o
limite maximo previdenciario; entretanto, a propii@i n.° 8.212, de 1991, abriu a
possibilidade desse contribuinte individual, em\atbitivo, e no caso de opcéo pela exclusédo
do direito ao beneficio de aposentadoria por tedgaontribui¢cdo, recolher sua contribuicéo
com uma aliquota diferenciada de 11% (onze porogentidente sobre o limite minimo
mensal do saléario de contribuicdo, desde que trabpbr conta prépria, semelacdode
trabalhocomempresau equiparado

7.3.1. E necessario notar que ao contribuinteviddal (desde que trabalhe por
conta prépria, semrelacaode trabalhocom empresau equiparadpque, em ato volitivo, optou
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por recolher o percentual reduzido, mas que, nutuacsio posterior, almeja contar o tempo de
contribuicdo desse periodo de aliquota reduzida fi@s de uma aposentadoria por tempo de
contribuicdo, deve, por obrigagdo, complementar @ntribuicAdo mensal mediante
recolhimento, sobre o valor correspondente aodimiinimo mensal do salario de contribuicao
em vigor na competéncia a ser complementada, deedifa entre o percentual pago (onze por
cento) e o de 20% (vinte por cento), acrescidojdas moratorios de que trata o paragrafo
3°do artigo 8da Lei n? 9.430, de 27 de dezembro de 1996.

7.4. O limite minimo a que se refere a lei em dpstad 0 corresponde ao piso
salarial, legal ou normativo da categoria ou, iséxilo este, o valor do salario minimo
nacional, enquanto o limite maximo do salario detitbuicédo, para o ano de 2018. é o de R$
5.645,80 (cinco mil, seiscentos e quarenta e gi@ais e oitenta centavos).

8. Sobre a possibilidade de opcdo do contribumdévidual relativamente ao
previsto no artigo 21, paragrafo 2°, inciso |, da h.° 8.212, de 1991, quando este aufere
remuneracdo acima do valor do minimo previdenci&i®€oordenacédo-Geral de Tributacéo
(Cosit), por intermédio da Solucdo de Consultd 8 - Cosit, de 1° de junho de 2015, firmou
entendimento no sentido de que o segurado comnitéundividual que trabalhe por conta
prépria, semrelacdode trabalho com empresaou equiparada pode optar pela forma de
recolhimento prevista naquele dispositivo legalependentemente do valor do seu salario de
contribuicdo, entretanto, essa opcao implicaraxcbusdo do seu direito a aposentadoria por
tempo de contribuicdo, caso ndo realize a complagado do recolhimento prevista no
paragrafo 3° do artigo 21 da Lei mencionada.

8.1. Reproduzem-se, a seguir, alguns excertos m#afentacdo e o inteiro
teor da conclusdo a que chegou a Solucdo de Camsl133 - Cosit, de 2015, tempo em que
se recomenda a consulente a leitura do texto na@upletude, uma vez que a mesma se
encontra publicada no Diario Oficial da Unido dge7julho de 2015, secéo 1, pagina 25:

Fundamentacao

(-.n)

15. Portanto, pessoas que antes desempenhavam & dneersas
atividades remuneradas, por conta propria ou predt servicos a empresas
sem os elementos fatico-juridicos que configurara tetacdo de emprego e se
mantinham desvinculadas formalmente do RGPS, passardispor de um novo
preceito protetivo constitucional, que uma vez fagentado pelo parlamento,
estimularia esses trabalhadores a buscarem volientagnte a protecao
previdenciaria ofertada pelo RGPS.

(...)

30. Como se percebe, o texto vigente do §2° d@&ara Lei n° 8.212, de
1991, diferentemente dos projetos de lei examinaf@@siita uma nova regra
contributiva a uma parcela dos segurados contribesrindividuais, quais sejam,
aguelesguetrabalhampor contaprépria, semrelagdode empregccomempresa
ou entidadeequiparada independente da renda que auferirem, e aos sdgara
facultativos, desde que aceitem ter o plano de fias previdenciarios a que
teriam direito, reduzido da aposentadoria por tenggocontribuicdo — restricdo
que ndo mais encontra fundamento constitucionak m#e o legislador pode
impor, desde que ofereca uma contrapartida. (grifesacréscimo)

(...)

Concluséo

44, Ante 0 exposto, soluciona-se a presente censuibrmando que o
contribuinteindividual quetrabalhe por contaprépria, semrelacdode trabalho
comempresau entidadea ela equiparadapode optar pelo regime de tributacdo

6
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previsto no 8§ 2° do art. 21 da Lei n® 8.212, del1%®dependentemente do valor
do seu salario-de-contribuicdo, ou seja, do valolegossa auferir no més a
titulo de remuneracao, sabendo, todavia, que nesadicdo nao sera titular do
direito ao beneficio da aposentadoria por tempaaletribuicdo, salvo se efetuar
a complementacéo de recolhimento prevista no 3t 21 da Lei n° 8.212, de
1991. (grifos de acréscimo)

Em sentido semelhante, mas desta feita coméaeelag aposentado que

volta a exercer atividade abrangida pelo RGPSpndicédo de contribuinte individual, a Cosit
também firmou idéntico entendimento, conforme sefiga pela conclusdo da Solugdo de
Consulta n.° 161 - Cosit, de 14 de dezembro de 2DiEBio Oficial da Unido de 31 de marco
de 2017, secéo 1, pagina 86):

10.

Concluséo
13. Ante o exposto, soluciono a presente consufiternando que:

a) o contribuinte individual que trabalhe por conta prépria, sem
relacdodetrabalho comempresaou entidadea ela equiparada pode optar pelo
regime de tributacdo previsto no paragrafo 2° dtiger 21 da Lei n.° 8.212, de
1991, independentemente do valor do seu salériceméribuicdo, ou seja, do
valor que possa auferir no més a titulo de remug&ovatodavia, exercendo essa
opcédo, ndo sera titular do direito ao beneficio @@osentadoria por tempo de
contribuicdo, salvo se efetuar a complementacdoedelhimento prevista no
paragrafo 3° do artigo 21 da Lei n.° 8.212, de 1,9@tifos de acréscimo)

b) o aposentado pelo RGPS que estiver exercemdmltar a exercer
atividade abrangida por este regime é seguradogaiério em relagdo a essa
atividade, ficando sujeito as contribui¢cdes de tfatam a Lei n.° 8.212, de 1991,
e 0 RPS aprovado pelo Decreto n.° 3.048, de 199%de, na condicdo de
contribuinte individual, optar pelo regime de triigdo previsto no inciso | do
paragrafo 2° do artigo 21 da Lei n.° 8.212, de 198tlependentemente do valor
da remuneracao recebida mensalmente, tempo emugueositribuicdo serd de
11% (onze por cento) sobre o limite minimo meneasalario de contribuicéo,
com o recolhimento sendo efetuado mediante utdizado codigo de receita
(GPS) 1163; e

Traz-se a colacao a Instrucdo Normativa RFBT? de 13 de novembro

de 2009, norma complementar componente do condeittegislagcéo tributaria (a teor dos
artigos 96 e 100, inciso I, do Cdédigo Tributariocdaal), que dispde sobre normas gerais de
tributacdo previdenciaria e de arrecadacdo dasilooigbes sociais destinadas a Previdéncia
Social, cujos artigos a seguir reproduzidos (naag@d atualizada até esta data) guardam
pertinéncia com o caso ora em analise:

Art. 4° Segurado obrigatério é a pessoa fisica exerce atividade remunerada
abrangida pelo Regime Geral de Previdéncia So®&RS) na qualidade de:

| - empregado;

(...)

IV - contribuinte individual;

(-.n)

Art. 9° Deve contribuir obrigatoriamente na qualiia de contribuinte
individual:

(-.n)

Il - aquele que exerce, por conta prépria, atividadcondmica de natureza
urbana, com fins lucrativos ou nao;

(...)

Art. 13. No caso do exercicio concomitante de nw@és uma atividade
remunerada sujeita ao RGPS, a contribuicdo do sadirserd obrigatéria em
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relacdo a cada uma dessas atividades, observaddisndes minimo e maximo
do salario-de-contribui¢éo previstos no art. 54 disposto nos arts. 43, 64 e 67.
(-.n)

Art. 43. A inscricdo dos segurados contribuintevidlal, empregado doméstico,
segurado especial e facultativo, serd feita umaca@niez, perante o INSS,
observadas as normas por este estabelecidas, & a Hles atribuido devera ser
utilizado para o recolhimento de suas contribuices

(...)

Art. 54. A base de calculo da contribuicdo socievidenciaria dos segurados
do RGPS ¢ o salario-de-contribuicdo, observaddéngises minimo e maximo.

§ 1° O limite minimo do salario-de-contribuicio sponde:

| - para os segurados empregado e trabalhador aue piso salarial legal ou
normativo da categoria ou ao piso estadual conforgefinido na Lei
Complementar n° 103, de 14 de julho de 2000, axistindo estes, ao salario
minimo, tomado no seu valor mensal, diario ou hiorazonforme o ajustado, e o
tempo de trabalho efetivo durante 0 més;

(-.n)

Il - para os segurados contribuinte individualaeiltativo, ao salario minimo.

§ 2° O Ilimite maximo do salario-de-contribuicdo ¢é walor definido,
periodicamente, em ato conjunto do Ministério daéada (MF) e do Ministério
da Previdéncia Social (MPS) e reajustado na mesata é com 0S mesmos
indices usados para o reajustamento dos beneftfledgsrestacéo continuada da
Previdéncia Social.

(...)

Art. 55. Entende-se por salério-de-contribuicéo:

| - para os segurados empregado e trabalhador ajudsremuneracéo auferida
em uma ou mais empresas, assim entendida a tadelidas rendimentos que
lhes sdo pagos, devidos ou creditados a qualquettoti durante o meés,
destinados a retribuir o trabalho, qualquer queas@j sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de atiles e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos sewigfetivamente prestados, quer
pelo tempo a disposicdo do empregador ou tomadm@edeicos, nos termos da
lei ou do contrato ou, ainda, de convencéo ou deda coletivo de trabalho ou
de sentenga normativa, observado o disposto ngaricdo § 1° e nos 88 2° e 3°
do art. 54;

(...)

Il - para o segurado contribuinte individual:

(...)

d) independentemente da data de filiacdo, consitbryaos fatos geradores
ocorridos desde 1° de abril de 2003, a remuneragdi@rida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade potacpropria, durante 0 més,
observados os limites minimo e maximo do saléricatgribuicao;

(-.n)

Art. 65. A contribuicdo social previdenciaria dagseado contribuinte individual
é:

()

Il - para fatos geradores ocorridos a partir de d® abril de 2003, observado o
limite maximo do salario-de-contribuicdo e o disigoso art. 66, de:

a) 20% (vinte por cento), incidente sobre:

1. a remuneracgdo auferida em decorréncia da preégiage servicos a pessoas
fisicas;

(-.n)

§ 6° O segurado contribuinte individual, ressalvaalalisposto no § 11, que
trabalhe por conta prépria, sem relacdo de trabaltom empresa ou
equiparado, a partir da competéncia em que fizaydoppela exclusédo do direito
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ao beneficio de aposentadoria por tempo de contrdmy contribuira a aliquota
de 11% (onze por cento) sobre o valor corresporelant limite minimo mensal
do salario-de-contribuicdo a que se refere o indisao § 1° do art. 54.

§ 7° O segurado que tenha contribuido na forma @8 & que pretenda contar o
tempo correspondente para fins de obtencdo da apaderia por tempo de
contribuicdo ou da contagem reciproca do tempoatgribuicao a que se refere
0 art. 94 da Lei n°® 8.213, de 1991, devera compheanea contribuicdo mensal
mediante o recolhimento de mais 9% (nove por cantilentes sobre o limite
minimo mensal do salario-de-contribuicdo em viga@a competéncia a ser
complementada, acrescido dos juros moratérios gtesi na alinea “b” do
inciso Il e no inciso Il do art. 402, observadalisposto no paragrafo Unico do
mesmo artigo.

§ 8° A contribuicdo complementar a que se refege78 serd exigida a qualquer
tempo, sob pena de indeferimento do beneficio.

§ 9° Considera-se formalizada a opc¢éo a que seeafe8 6° pela utilizagdo, no
ato do recolhimento, feito em dia, do cédigo degmagnto especifico para a
"opc¢do: aposentadoria apenas por idade" .

§ 10. O recolhimento complementar a que se refege7® devera ser feito nos
codigos de pagamento usuais do contribuinte indaid

(...)

Art. 67. O contribuinte individual que prestar signs a mais de uma empresa
ou, concomitantemente, exercer atividade como seguempregado, empregado
domeéstico ou trabalhador avulso, quando o total sasuneracdes recebidas no
més for superior ao limite maximo do salério-detcimuicdo devera, para efeito
de controle do limite, informar o fato & empresaaum isto ocorrer, mediante a
apresentacao:

| - do comprovante de pagamento ou declaracédo ptevino § 1° do art. 64,
quando for o caso;

Il - do comprovante de pagamento previsto no indMsio art. 47, quando for o
caso.

§ 1° O contribuinte individual que no més teve Bboicdo descontada sobre o
limite maximo do salario-de-contribuicdo, em uma roais empresas, devera
comprovar o fato as demais para as quais prestarviges, mediante
apresentacao de um dos documentos previstos nigssrice Il do caput.

(-.n)

Art. 68. O contribuinte individual que, no mesmean#estar servicos a empresa
ou a equiparado e, concomitantemente, exercerdailé por conta propria,
devera recolher a contribuicdo social previdenciérincidente sobre a
remuneracao auferida pelo exercicio de atividadeqamta prépria, respeitando
o limite m&ximo do salario-de-contribuic¢ao.

(...)

Art. 76. O segurado contribuinte individual é respével pelo recolhimento da
contribuicdo social previdenciaria incidente solmeemuneracdo auferida por
servigos prestados por conta propria a pessoagdésia outro contribuinte
individual equiparado a empresa, a produtor ruragsgoa fisica, & missao
diplomatica ou a reparticdo consular de carreiragrangeiras.

Depreende-se que a IN RFB n.° 971, de 2008Rahdo-se ao seu papel de

norma complementar, manteve, em linhas gerais,smaeoeréncia e alinhamento com a Lei

n.° 8.212, de 1991, entretanto, sendo mais detakpaainto a alguns pontos, a exemplo daquele
determinando ao contribuinte individual que, no M@snés, prestar servicos a empresa ou a
equiparado e, concomitantemente, exercer ativigadeonta propria, a sua obrigatoriedade de
recolher a contribuicdo social previdenciéria ieci® sobre a remuneracdo auferida pelo
exercicio de atividade por conta propria, respditar limite maximo do salario de
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contribuicdo, vale dizer, variando entre um saldnimimo e o teto previdenciario de R$
5.839,44 (cinco mil, oitocentos e trinta e noveisea quarenta e quatro centavos), este, de
2019.

10.2. Acresce que, segundo disposto nessa normalementar, o limite
maéaximo do salario de contribuicdo deve ser aplicagéosalmente no universo das atividades
desenvolvidas pelo segurado vinculado obrigatondeneao RGPS, seja na condicdo de
contribuinte individual que presta servicos a nd@suma empresa ou, concomitantemente,
exerce atividade como segurado empregado, empregah@stico ou trabalhador avulso
(artigo 67 da IN RFB n.° 971, de 2009), seja coomrdbuinte individual que, no mesmo més,
presta servicos a empresa ou a equiparado e, caaotemente, exerce atividade por conta
propria (artigo 68 da citada Instrucdo Normativa).

10.3. A diferenca € que quando na condicdo de ibairite individual que
presta servicos a mais de uma empresa ou a ecioparampresa, ou, concomitantemente,
exerce atividade como segurado empregado, ao pEEStEcos a empresa ou equiparado a
empresa terd sua contribuicdo retida e recolhidaegtes, enquanto que na condicdo de
contribuinte individual prestando servicos a emgres a equiparado e, concomitantemente,
exerce atividade por conta propria, sera respohg@e recolhimento da contribuicdo social
previdenciéria incidente sobre a remuneracédo aafgyelo exercicio de atividade por conta
prépria, em ambos os casos, sempre respeitando dadimite previdenciario.

10.4. Dito de outra forma, o somatério das conigiies previdenciarias do
segurado, enquadrando-se ele como contribuintgichdil, empregado, avulso, ou empregado
doméstico, no exercicio simultaneo dessas ativgjad@o pode exceder, mensalmente, a
contribuicdo previdenciaria incidente sobre a bake calculo prevista para o teto
previdenciério, ou seja, 0 universo de todas as ser@muneracdes mensais deve ser base de
incidéncia da contribuicdo previdenciaria mas sameteé o teto do limite maximo do salario
de contribuicdo mensal.

11. Desta forma, em resumo ao explicitado em lirdnateriores, o
entendimento da Coordenacéo-Geral de TributacasitjCquanto a possibilidade da op¢éo do
contribuinte individual relativamente a aplicac@o aliquota diferenciada de 11% (onze por
cento), ocorre somente quando este trabalhe pda gudpria,_senrelacdode trabalhocom
empresaou equiparadp ou seja, ndo ha que se vislumbrar essa faculdadedo esse
contribuinte individual presta servico com ou senculo a empresa ou equiparado a empresa,
isto porque, nesta condicdo, a empresa ou equipdesd o dever obrigacional de reter a
contribuicdo previdencidria de 11% (onze por cengopre o valor da remuneracao
efetivamente paga, devida ou creditada, e ndo solmi@imo previdenciario.

11.1. Ademais, é preciso ressaltar novamente dileagio ao RGPS é Unica
(mas com possibilidades de vinculo juridico muttg)) ainda que o trabalhador (segurado)
possa exercer mais de uma atividade abrangida gier Regime Geral, e que os dados
constantes do Cadastro Nacional de InformacdesaiSo¢CNIS) relativos a vinculos,
remuneracdes e contribuicdes valem como prova fitagdo e dos salarios de contribuicao.

12. Neste diapasdo, o contribuinte individual, qém de sua atividade
principal por conta propria, no caso em questdo,fisieterapeuta, mantenha vinculo
empregaticio em atividade diversa (lecionando soBreonhecimentos técnicos e cientificos
que detém), estd obrigado a manter suas contrdsiigi@videnciarias também na condi¢céo de
contribuinte individual, tendo em vista o preceégal determinado pelos artigos 12, inciso V,
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alinea "h", paragrafo 2°, 28, inciso lll, paragea8s e 5°, da Lei n.° 8.212, de 1991, artigo 20,
paragrafo 1°, do RPS, e artigos 4°, inciso IVjri¥so Il, 13, 54, paragrafos 1°, inciso lll, e 2°,
55, inciso lll, alinea "d", 65, inciso Il, alinea", item 1, 68 e 76, da IN RFB n.° 971, de 2009.

12.1. De outra parte, tendo em vista que no casto [sob consulta a interessada
se identifica como sendo uma fisioterapeuta quéoemexercendo sua atividade principal por
conta prépria como contribuinte individual, mantéimculo empregaticio em atividade diversa
(lecionando sobre os conhecimentos técnicos eifio@st que detém), reconhece-se que a
mesma, como empregada, ja se encontra filiada wesslicdo (segurada empregada) junto ao
RGPS, portanto, ainda que receba remuneracéo petoi@o de atividade por conta propria,
nao podera optar pela contribuicdo de 11% (onzeguio) sobre o limite minimo mensal, eis
gue a filiacdo como empregada ndo Ihe permite durapexigéncia legal do requisito "sem
relacdo de trabalho com empresa ou equiparado”giaii®@ daquela opc¢éo, tudo, conforme
artigo 21, paragrafo 2°, inciso |, da Lei n.° 8,2d@ 1991, artigo 65, paragrafo 6°, da IN RFB
n.° 971, de 2009, Solucédo de Consulta n.° 133 i#,Qes 1° de junho de 2015, e Solucdo de
Consulta n.° 133 - Cosit, de 14 de dezembro de.2016

12.2. O contribuinte individual ndo tem a opc¢éaocdatribuicdo de 20% (vinte
por cento) sobre o total de seus rendimentos, uezaque esse percentual de incidéncia
previdencidria é a aliquota obrigatéria quando destpcdo de servicos nessa condicao,
devendo, entretanto, no universo de todas as reagides recebidas no més, limitar a
incidéncia desse percentual sobre o valor do tet®R@PS, que, para o ano de 2018, é de
5.645,80 (cinco mil, seiscentos e quarenta e qieais e oitenta centavos), isto, com esteio na
fundamentacado prevista nos artigos 21, "caput'8,arieiso lll, paragrafos 3° e 5°, da Lei n.°
8.212, de 1991, artigos 54, paragrafos 1°, indise R°, 55, inciso lll, alinea "d", 65, incisq I
alinea "a", item 1, 68 e 76, da IN RFB n.° 97120@9.

13. Por final, convém salientar que o processoasidta busca solucionar,
exclusivamente, dividas do sujeito passivo quamibegpretacdo de dispositivos da legislacao
tributaria cujo sentido néo |lhe seja claro, cabemd@réprio contribuinte ou ao responsavel
tributario aplicar a norma ao caso concreto.

Conclusao

14. A vista do exposto, e respondendo os questiengr® da consulente,
conclui-se que:

a) o contribuinte individual, que além de suaidéde principal por conta
propria, mantenha vinculo empregaticio em atividddersa, € obrigado a manter também
suas contribuicdes previdenciarias como contrileuintlividual, respeitado o limite maximo
do teto previdenciario, e ndo podendo este optar gmtribuicdo de 11% (onze por cento)
sobre o limite minimo mensal previdenciario, paidamao se lhe aplicando o cddigo de
recolhimento 1163; e

b) o contribuinte individual, que além de suaidtde principal por conta
propria, mantenha vinculo empregaticio em atividdidersa, ndo tem a op¢éo da contribuicao
de 20% (vinte por cento) sobre o total de seusime@tos, uma vez que esse percentual de
incidéncia previdenciaria € a aliquota obrigatajisando da prestacdo de servigcos nessa
condicdo, devendo, entretanto, no universo de taglasmuneracdes recebidas no més, limitar
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a incidéncia desse percentual sobre o valor dodetBRGPS, que, para o ano de 2018, é de
5.645,80 (cinco mil, seiscentos e quarenta e qgiears e oitenta centavos).

15. A consideracéo da chefia da Divisdo de TrikiidagDisit.

assinado digitalmente
CAUBI CASTELO BRANCO
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil

16. De acordo. Encaminhe-se a Coordenadora da Cepgeoordenacao de
Contribui¢cdes Previdenciarias, Normas Gerais, Riateacdo e Disseminacgao.

assinado digitalmente
LUIZ MARCELLOS COSTA DE BRITO
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil
Chefe da Disit03-Substituto

17. De acordo. Ao Coordenador-Geral da Cosit paravacao.

assinado digitalmente
MAIRA ACOTIRENE DARIO DA CRUZ
Auditora-Fiscal da Receita Federal do Brasil
Coordenadora da Copen - Substituta

Ordem de Intimacao

18. Aprovo a Solucdo de Consulta. Publique-se &lgiie-se nos termos do
art. 27 da IN RFB n.° 1396, de 16 de setembro d8.2Dé-se ciéncia ao interessado.

assinado digitalmente
FERNANDO MOMBELLI
Coordenador-Geral da Cosit
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