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Receita Federal

Coordenacao-Geral de Tributacdo

Solugéo de Consulta n® 303 - Cosit
Data 26 de dezembro de 2018

Processo
Interessado
CNPJ/CPF

ASSUNTO: CONTRIBUICAO PARA O PIS/PASEP

LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA (EMPRESA DE
TRABALHO TEMPORARIO). BASE DE CALCULO. INCLUSAO DOS
VALORES DESTINADOS A PAGAMENTO DE SALARIOS DOS
TRABALHADORES TEMPORARIOS E ENCARGOS SOCIAIS A
ELES RELATIVOS.

A base de célculo da Contribuicdo para o PIS/Pasep, tanto no regime de
apuracdo cumulativa quanto no regime de apuragdo ndo cumulativa, € o
valor total do faturamento ou da receita, respectivamente, auferido pela
pessoa juridica, sendo permitidas somente as exclusdes expressamente
fixadas na legislacao.

No caso de pessoa juridica prestadora de servicos de locacdo de mao de
obra temporaria (empresa de trabalho temporario), regida pela Lei n°
6.019, de 1974, a base de calculo da Contribui¢do para o PIS/Pasep, tanto
no regime de apuracdo cumulativa quanto no regime de apura¢do ndo
cumulativa, abrange os valores recebidos pela pessoa juridica de seus
tomadores de servigos e posteriormente destinados ao pagamento de
salarios dos trabalhadores temporarios e de encargos sociais a eles
relativos.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE
CONSULTA COSIT N° 97, DE 29 DE JUNHO DE 2016.

Dispositivos Legais: Lei n° 6.019, de 1974, artigos 4°, 9° e 11; Lei n°
9.718, de 1998, artigos 2° e 3° Lei n® 10.637, de 2002, artigo 1°; e Decreto
n°® 73.841, de 1974, artigos 8°, 11, 14, 21,26 ¢ 33.

ASSUNTO: CONTRIBUICAO PARA O FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL - COFINS

LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA (EMPRESA DE
TRABALHO TEMPORARIO). BASE DE CALCULO. INCLUSAO DOS
VALORES DESTINADOS A PAGAMENTO DE SALARIOS DOS
TRABALHADORES TEMPORARIOS E ENCARGOS SOCIAIS A
ELES RELATIVOS.
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A base de calculo da Cofins, tanto no regime de apuracdo cumulativa
quanto no regime de apuracdo nao cumulativa, ¢ o valor total do
faturamento ou da receita, respectivamente, auferido pela pessoa juridica,
sendo permitidas somente as exclusdes expressamente fixadas na
legislagdo.

No caso de pessoa juridica prestadora de servicos de locacdo de mao de
obra temporaria (empresa de trabalho temporario), regida pela Lei n°
6.019, de 1974, a base de calculo da Cofins, tanto no regime de apuracao
cumulativa quanto no regime de apuracdo ndo cumulativa, abrange os
valores recebidos pela pessoa juridica de seus tomadores de servigos e
posteriormente destinados ao pagamento de saldrios dos trabalhadores
temporarios e de encargos sociais a eles relativos.

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO DE
CONSULTA COSIT N° 97, DE 29 DE JUNHO DE 2016.

Dispositivos Legais: Lei n° 6.019, de 1974, artigos 4°, 9° e 11; Lei n°
9.718, de 27, de 1998, artigos 2° e 3° Lei n° 10.833, de 2003, artigo 1°; e
Decreto n°® 73.841, de 1974, artigos 8°, 11, 14, 21, 26 e 33.

ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE A RENDA DE PESSOA JURIDICA - IRPJ

LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA (EMPRESA DE
TRABALHO TEMPORARIO). BASE DE CALCULO. VALORES
DESTINADOS A PAGAMENTO DE SALARIOS DOS
TRABALHADORES TEMPORARIOS E ENCARGOS SOCIAIS A
ELES RELATIVOS.

A receita bruta da pessoa juridica que fornece mao de obra contratada
temporariamente ¢ o total contratado com os tomadores de servigos,
incluindo-se os valores discriminados em nota fiscal relativos a salarios,
encargos trabalhistas, taxa administrativa, inclusive beneficios concedidos
aos trabalhadores pela empresa de trabalho temporario e cobrados da
empresa locataria da mao de obra.

Os custos diretamente atribuiveis ao servi¢o de fornecimento de mao de
obra compdem o custo dos servigos prestados e a base de calculo do IRPJ
apurado na sistematica do lucro real. Na sistematica do lucro presumido,
esses custos sdo presumidos e ndo sensibilizam a base de célculo do
tributo.

Dispositivos Legais: Lei n° 4.506, de 1964, art. 46; Lei n° 6.019, de 1974,
art. 11; Decreto-Lei n° 1.598, de 1977, art. 12; Lei n° 9.430, de 1996, art.
25.

ASSUNTO: CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O LUCRO LiQuUIDO - CSLL

LOCACAO DE MAO DE OBRA TEMPORARIA (EMPRESA DE
TRABALHO TEMPORARIO). BASE DE CALCULO. VALORES
DESTINADOS A PAGAMENTO DE  SALARIOS DOS
TRABALHADORES TEMPORARIOS E ENCARGOS SOCIAIS A
ELES RELATIVOS.
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A receita bruta da pessoa juridica que fornece mao de obra contratada
temporariamente ¢ o total contratado com os tomadores de servigos,
incluindo-se os valores discriminados em nota fiscal relativos a salarios,
encargos trabalhistas, taxa administrativa, inclusive beneficios concedidos
aos trabalhadores pela empresa de trabalho temporario e cobrados da
empresa locataria da mao de obra.

Os custos diretamente atribuiveis ao servi¢o de fornecimento de mao de
obra compdem o custo dos servigos prestados e a base de calculo da CSLL
apurado na sistematica do resultado do exercicio. Na sistematica do
resultado presumido, esses custos sao presumidos € ndo sensibilizam a
base de calculo do tributo.

Dispositivos Legais: Lei n° 6.019, de 1974, art. 11; Lei n°® 7.689, de 1988,
art. 2°; Lei n® 9.249, de 1995, art. 20.

Relatorio

A consulente, acima identificada, formula consulta, com fulcro no artigo 46 ¢
seguintes do Decreto n® 70.235, de 1972, conforme peticdo anexa as fls. 02 a 04, versando
sobre a interpretagdo da legislagdo tributaria relativa a tributo administrado pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB).

2. Afirma ser pessoa juridica com atividade de prestacao de servigo de locagdo de
mao de obra tempordria, nos termos da Lei n° 6.019, de 1974, disponibilizando, ao tomador do
servico, trabalhadores temporarios, nos termos previstos no artigo 4° da referida Lei.

3. Assevera que, nos termos do artigo 11 do referido diploma legal, os
trabalhadores temporarios devem ser registrados pela empresa locadora de mao de obra
temporaria, ¢ que diante disso, além da taxa de administracdo pela disponibilizagdao do
trabalhador temporario ao tomador do servigo, também cobra do tomador as despesas tidas
com esses funciondrios, tais como, salario, férias, encargos de folha, entre outros.

4. Aduz que ha divergéncia na interpretacao quanto ao enquadramento dos valores
recebidos do tomador de servico, a titulo de reembolso dos salarios e demais encargos de folha,
como receita de terceiros, e anexa copia de Solucdes de Consulta as fls. 22 a 47.

5. Assegura que o entendimento que estd se firmando no ambito administrativo ¢
no sentido de que tais valores configuram receita da empresa de trabalho temporario e,
consequentemente, devem ser levados a tributagdo dos impostos que incidem sobre a receita.

6. Ao final presta as declaragdes constantes do artigo 3°, § 2°, inciso II, alineas a,
b, ¢ da IN RFB n° 1.396, de 2013, e indaga nos exatos termos:
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a) De acordo com o art. 290, II, do RIR’', os valores gastos pela
Consulente com salario e demais encargos de folha (INSS, FTGS, etc) podem
ser considerados como custos de produgdo e, consequentemente, serem
deduzidos na apuragdo do lucro tributdavel, para fins de cdlculo do IRPJ e
CSLL?

b) Ainda, considerando, o disposto nos artigos 3°, I, da Lei 10.833/2003*
eart. 3°, II, da Lei 10.637/2002°, os valores gastos pela Consulente com saldrio
e demais encargos de folha (INSS, FTGS, etc) podem ser qualificados como
servigo utilizado como insumo na prestagdo do servi¢o de loca¢do de mdo de
mdo de obra (atividade fim da empresa), e consequentemente gerarem crédito
para abatimento dos valores apurados com as contribuig¢oes PIS e COFINS?

Fundamentos

8. O processo administrativo de consulta deve atender, para que se verifique sua
admissibilidade e se operem os seus efeitos, aos requisitos e condi¢des estabelecidos pelos
Decreto n° 70.235, de 6 de margo de 1972, Lei n° 9.430, de 27 de dezembro de 1996, Decreto
n® 7.574, de 29 de setembro de 2011, e pela IN RFB n°® 1.396, de 16 de setembro de 2013,
normas que ora disciplinam o instituto. Assim, além do exame dos aspectos atinentes ao objeto
da consulta, a legitimidade da consulente e ao atendimento dos requisitos formais exigidos para
a sua formulagdo, a autoridade administrativa devera, previamente ao conhecimento da
consulta, verificar se nela esta presente alguma das demais hipoteses determinantes de sua
ineficacia. Tal andlise preliminar, longe de configurar mero exercicio formal, ¢ etapa
obrigatdria a ser observada pela autoridade administrativa, visando resguardar os interesses da
Administracdo Tributaria.

9. A Solugdo de Consulta nao se presta a verificar a exatiddo dos fatos
apresentados pela consulente, uma vez que se limita a apresentar a interpretagdo da legislagdo
tributaria conferida a tais fatos, partindo da premissa de que ha conformidade entre os fatos
narrados e a realidade factual. Nesse sentido, ndo convalida nem invalida quaisquer

' Art. 290. O custo de produgdo dos bens ou servigos vendidos compreendera, obrigatoriamente (Decreto-Lei n°
1.598, de 1977, art. 13, § 1°):

[...]

II - o custo do pessoal aplicado na producao, inclusive de supervisdo direta, manutencdo e guarda das instalacdes
de produgio;

2 Art. 30 Do valor apurado na forma do art. 20 a pessoa juridica podera descontar créditos calculados em relagdo

a:
[...]

IT - bens e servigos, utilizados como insumo na prestacdo de servigos ¢ na produgdo ou fabricagdo de bens ou
produtos destinados a venda, inclusive combustiveis e lubrificantes, exceto em relagdo ao pagamento de que trata
o art. 20 da Lei no 10.485, de 3 de julho de 2002, devido pelo fabricante ou importador, ao concessionario, pela
intermediag@o ou entrega dos veiculos classificados nas posi¢des 8§7.03 e 87.04 da Tipi; (Redacdo dada pela Lei n°
10.865, de 2004)

* Art. 30 Do valor apurado na forma do art. 20 a pessoa juridica podera descontar créditos calculados em relagdo

a:
[...]

IT - bens e servigos, utilizados como insumo na prestacdo de servigos ¢ na produgdo ou fabricagdo de bens ou
produtos destinados a venda, inclusive combustiveis e lubrificantes, exceto em relagdo ao pagamento de que trata
o art. 20 da Lei no 10.485, de 3 de julho de 2002, devido pelo fabricante ou importador, ao concessionario, pela
intermediag@o ou entrega dos veiculos classificados nas posi¢des 87.03 e 87.04 da TIPI; (Redagdo dada pela Lei
n°® 10.865, de 2004)
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informacgdes, interpretagdes, acdes ou classificagdes fiscais procedidas pelo consulente € ndo
gera qualquer efeito caso se constate, a qualquer tempo, que ndo foram descritos,
adequadamente, os fatos, aos quais, em tese, aplica-se a Solug¢do de Consulta.

10. Compete assinalar que, em virtude de a consulta tributaria conferir a consulente
efeitos protetivos, € necessario que sua formulacao seja realizada em estrita observancia das
normas vigentes, sob pena de, em caso contrario, ser declarada ineficaz, ou seja, inapta a
produzir os efeitos que lhe sdo tipicos.

11. Feitas essas consideragdes, passa-se a analise das indagacdes apresentadas pela
consulente.

Do questionamento relativo a Contribuicio para o PIS/Pasep e a Cofins

12. O assunto suscitado pela consulente, na pergunta de letra “b”, ja foi objeto de
manifestacdo por parte da Coordenacao-Geral de Tributagdo (Cosit), por meio da Solucao de
Consulta Cosit n° 97, de 29 de junho de 2016, cuja fundamentagdo segue reproduzida (os grifos
constam do original), razao pela qual esta Solu¢cdo de Consulta acha-se parcialmente vinculada
aquela nos termos do artigo 22 da Instrugdo Normativa RFB n° 1.396, de 2013*.

6. Na inicial, a consulente informa ser prestadora de servi¢o de locagdo de mao-de-obra
temporaria, sendo, assim, conveniente reproduzir o que dispdem os arts. 4°, 9° e 11 da
Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974, a qual dispde sobre o trabalho temporario nas
empresas urbanas:
“Art. 4° - Compreende-se como empresa de trabalho tempordrio a pessoa fisica
ou juridica urbana, cuja atividade consiste em colocar a disposicdo de outras
empresas, temporariamente, trabalhadores, devidamente qualificados, por elas
remunerados e assistidos.
()
Art. 9° - O contrato entre a empresa de trabalho tempordrio e a empresa
tomadora de servico ou cliente deverd ser obrigatoriamente escrito e dele
devera constar expressamente o motivo justificador da demanda de trabalho
temporario, assim como as modalidades de remuneracdo da prestagdo de
servigo.
()
Art. 11 - O contrato de trabalho celebrado entre empresa de trabalho
temporario e cada um dos assalariados colocados a disposi¢do de uma empresa
tomadora ou cliente serd, obrigatoriamente, escrito e dele deverdo constar,
expressamente, os direitos conferidos aos trabalhadores por esta Lei.
Paragrafo unico. Serd nula de pleno direito qualquer clausula de reserva,
proibindo a contratagdo do trabalhador pela empresa tomadora ou cliente ao
fim do prazo em que tenha sido colocado a sua disposi¢do pela empresa de
trabalho temporario.” (grifou-se)
7. O Decreto n° 73.841, de 13 de margo de 1974, que regulamenta a Lei n° 6.019, de
1974, determina o seguinte em seus arts. 8°, 11, 14, 21, 26 ¢ 33:

4 Art. 22. Existindo Solugdo de Consulta Cosit ou Solugdo de Divergéncia, as consultas com mesmo objeto serdo
solucionadas por meio de Solugdo de Consulta Vinculada.

Paragrafo tinico. A Solugdo de Consulta Vinculada, assim entendida como a que reproduz o entendimento
constante de Solucdo de Consulta Cosit ou de Solucdo de Divergéncia, sera proferida pelas Disit ou pelas
Coordenagoes de area da Cosit.
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“Art 8° - Cabe a empresa de trabalho tempordrio remunerar e assistir os
trabalhadores temporarios relativamente aos seus direitos, consignados nos
artigos 17 a 20 deste Decreto.
()
Art 11. - A empresa de trabalho temporario é obrigada a apresentar ao agente
da fiscalizagdo, quando solicitada, o contrato firmado com o trabalhador
temporario, os comprovantes de recolhimento das contribui¢oes previdenciarias,
bem como os demais elementos probatorios do cumprimento das obrigagdes
estabelecidas neste Decreto.
()
Art 14. - Considera-se empresa tomadora de servigo ou cliente, para os efeitos
deste Decreto; a pessoa fisica ou juridica que, em virtude de necessidade
transitoria de substituicdo de seu pessoal regular e permanente ou de acréscimo
extraordinario de tarefas, contrate locagdo de mdo-de-obra com empresa de
trabalho temporario.
()
Art 21. - A empresa de trabalho temporario é obrigada a celebrar contrato
individual escrito de trabalho temporario com o trabalhador, no qual constem
expressamente os direitos ao mesmo conferidos, decorrentes da sua condi¢do de
temporario.
()
Art 26. - Para a prestagdo de servigo temporario é obrigatoria a celebragdo de
contrato escrito entre a empresa de trabalho temporario e a empresa tomadora
de servigo ou cliente, dele devendo constar expressamente:
1 - 0 motivo justificador da demanda de trabalho tempordrio;
1l - a modalidade de remuneragcdo da prestacdo de servigo, onde estejam
claramente discriminadas as parcelas relativas a salarios e encargos sociais.
()
Art 33 - O recolhimento das contribuicoes Previdenciarias, inclusive as do
trabalhador tempordrio, bem como da taxa de contribuicdo do seguro de
acidentes do trabalho, cabe a empresa de trabalho tempordrio,
independentemente do acordo a que se refere o art. 237 do Regulamento
aprovado pelo Decreto n.” 72.771 de 6 de setembro de 1973. De conformidade
com instrugoes expedidas pelo INPS.” (grifou-se)
8. Verifica-se, pela exposi¢do acima, que, inquestionavelmente, a responsabilidade
pelos encargos trabalhistas e previdenciarios dos trabalhadores temporarios ¢ da
empresa de trabalho temporario, definida como aquela cuja atividade consiste em
colocar, temporariamente, trabalhadores, devidamente qualificados e por cela
remunerados e assistidos, a disposi¢do de outras empresas.
9. Assim, os dispéndios com “beneficios ou saldrios, e encargos” relativos aos
trabalhadores temporarios nada mais sao que custos ou despesas da atividade da
empresa de trabalho temporario, como ocorre com qualquer outra pessoa juridica que
tem custos e despesas em sua atividade.
10. Alias, no caso das empresas de trabalho temporario ha a particularidade de esses
custos e despesas serem atribuidos a ela por for¢a da legislacdo e ndo por forca
negocial. Assim, havera nulidade de eventuais disposi¢cdes contratuais que transfiram
juridicamente tais custos e despesas para a empresa tomadora dos servigos.
Do questionamento relativo a Contribuicao para o PIS/Pasep e a Cofins
11. De plano, insta ressaltar que a base de calculo da Contribuigdo para o PIS/Pasep e
da Cofins, tanto no regime de apuracdo cumulativa quanto no regime de apuragdo ndo
cumulativa, € o valor total do faturamento ou da receita, respectivamente, auferido pela
pessoa juridica, somente sendo permitidas as exclusdes expressamente fixadas na
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legislagdo (Lei n® 9.718, de 27 de novembro de 1998, arts. 2° ¢ 3% Lei n° 10.637, de 30
de dezembro de 2002, art. 1° e Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003, art. 1°).
12. Deveras, no ambito dessas contribuicdes, os custos e despesas da atividade da
pessoa juridica: a) sdo desconsiderados no regime de apuragdo cumulativa; b) permitem
creditamento, nos termos exaustivos da legislagdo, no regime de apuragdo ndo
cumulativa.
13. Assim, estd incorreto o entendimento da consulente, vez que os valores que ela
recebe de seus tomadores de servicos e que depois sdo “pagos a titulo de reembolso,
seja de beneficios ou salérios, e encargos” a seus trabalhadores temporarios integram
seu faturamento e, portanto, estdo sujeitos a incidéncia da Contribuicdo para o
PIS/Pasep ¢ da Cofins, tanto no regime de apuragdo cumulativa quanto no regime de
apuracao ndo cumulativa.
14. Ademais, ao contrario do exposto pela consulente, a jurisprudéncia atual encontra-
se consolidada nesse mesmo sentido, conforme decidiu o Superior Tribunal de Justiga
decidiu no Resp 1.141.065/SC, julgado na forma dos recursos repetitivos
representativos de controvérsias, cujo excerto da elucidativa ementa afirma:
“l. A base de cdlculo do PIS e da COFINS, independentemente do regime
normativo _aplicdvel (Leis Complementares 7/70 e 70/91 ou Leis ordindrias
10.637/2002 e 10.833/2003), abrange os valores recebidos pelas empresas
prestadoras de servicos de locacdo de mdo-de-obra tempordria (regidas pela
Lei 6.019/74 e pelo Decreto 73.841/74), a titulo de pagamento de saldrios e
encargos sociais dos trabalhadores tempordrios.
(..)"
Processo REsp 1141065 / SC RECURSO ESPECIAL 2009/0095932-9 Relator(a)
Ministro LUIZ FUX (1122) Orgdo Julgador SI - PRIMEIRA SECAO Data do
Julgamento 09/12/2009 Data da Publica¢do/Fonte DJe 01/02/2010

Do questionamento relativo ao IRPJ e 4 CSLL

13. No tocante ao questionamento contido na letra “a”, ressalte-se que a Lei n°
6.019, de 03 de janeiro de 1974, alterada pela Lei n° 13.429, de 31 de marco de 2017, e
regulamentada pelo Decreto n° 73.841, de 13 de margo de 1974, ao dispor sobre o trabalho
temporario, no artigo 11, determina o contrato de trabalho celebrado entre empresa de
trabalho temporario e cada um dos assalariados colocados a disposi¢cdo de uma empresa
tomadora ou cliente sera, obrigatoriamente, escrito e dele deverdo constar, expressamente, 0s
direitos conferidos aos trabalhadores por esta Lei.

14. Pelo disposto no artigo 11, supra mencionado, verifica-se que a responsabilidade
pelos encargos trabalhistas, e por consequéncia os previdenciarios, ¢ da empresa prestadora de
servigos, ou seja, a empresa locadora de mao de obra. E da natureza especifica dessa atividade
a obrigagdo, assumida pela locadora, de contratar empregados, trabalhadores avulsos ou
auténomos, sob sua exclusiva responsabilidade, do ponto de vista juridico.

15. Em fun¢do disso, o vinculo empregaticio ou de prestacdo de servicos pelos
trabalhadores ¢ restrito a locadora e os trabalhadores empregados ou contratados ficam a
disposi¢do da tomadora dos servigos (locataria), que detém o comando, determinando as
tarefas, fiscalizando a execu¢dao dos trabalhos, enfim, controlando o andamento dos servigos
desempenhados pelos empregados ou contratados da locadora colocados a sua disposicao.

16. Nao h4, portanto, para fins de incidéncia tributaria, reembolso de despesas, mas
custos ou despesas incorridos na realizagdo dos servigos, tais como 0s gastos com mao de obra,
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materiais, encargos, impostos, € outras despesas. Ja os valores cobrados compdem o preco do
servico prestado e, portanto, a receita bruta da locadora, estando nela compreendidos os valores
discriminados na nota fiscal tais como: saldrios, encargos trabalhistas, taxa administrativa,
inclusive beneficios concedidos aos trabalhadores pela empresa de trabalho temporario e
cobrados da empresa locataria da mao de obra.

17. Nesse sentido, o art. 12 do Decreto-Lei n°® 1.598, de 26 de dezembro de 1977
disciplina:

Art. 12. A receita bruta compreende: (Redacdo dada pela Lei n® 12.973, de 2014)

I - o produto da venda de bens nas operagdes de conta propria; (Incluido pela Lei n°
12.973, de 2014)

IT - o preco da prestagdo de servigos em geral; (Incluido pela Lei n® 12.973, de 2014)

III - o resultado auferido nas operac¢des de conta alheia; e (Incluido pela Lei n® 12.973,
de 2014)

IV - as receitas da atividade ou objeto principal da pessoa juridica ndo compreendidas
nos incisos I a III. (Incluido pela Lei n° 12.973, de 2014)

18. Ja para fins da mensuracdo do custo do servigo prestado dessa atividade,
componente da base de calculo do Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica (IRPJ) da
locadora, assim disciplina o art. 45 da Lei n® 4.506, de 30 de novembro de 1964:

Art. 46. Sdo custos as despesas e os encargos relativos a aquisi¢ao, produgdo e venda
dos bens e servigos objeto das transagdes de conta propria, tais como:

I - O custo de aquisi¢do dos bens ou servigos revendidos ou empregados na produgdo
dos bens ou servigos vendidos;

19. Portanto, pelo que se depreende da legislacdo tributiria abordada, a base de
calculo para a incidéncia do IRPJ correspondente aos servigos prestados pelas empresas de
trabalho temporario de que trata a Lei n° 6.019, de 1974, considerara os custos incorridos pela
locadora na formacgao desse servico, tais como o INSS, FGTS pagos aos trabalhadores e
diretamente atribuidos ao servigo prestado.

20. Ressalva se faz quanto a sistematica do lucro presumido, em que os custos aqui
referidos sdo presumidos. Isso implica que estes serdo desconsiderados na formacgao da base de
calculo do imposto de renda apurado por esta sistemadtica, nos termos do art. 25 da Lei n°
9.430, de 27 de dezembro de 1996:

Art. 25. O lucro presumido sera o montante determinado pela soma das seguintes
parcelas:

I - o valor resultante da aplica¢do dos percentuais de que trata o art. 15 da Lei n® 9.249,
de 26 de dezembro de 1995, sobre a receita bruta definida pelo art. 12 do Decreto-Lei n°
1.598, de 26 de dezembro de 1977, auferida no periodo de apuracdo de que trata o art.
1°, deduzida das devolucdes e vendas canceladas e dos descontos incondicionais
concedidos; e (Redagdo dada pela Lei n° 12.973, de 2014).

21. Quanto a Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, o art. 2° da Lei n°
7.689, de 15 dezembro de 1988, determina que
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Art. 2° A base de calculo da contribuicdo € o valor do resultado do exercicio, antes da
provisao para o imposto de renda.

Naturalmente, as mesmas consideracdes feitas nos paragrafos 14 a 19 aplicar-se-

a0 a este tributo, visto que a receita bruta das vendas compode o resultado do exercicio da
mesma forma que o custo dos servigos prestados. Ressalva se faz também a sistematica do
resultado presumido em que tais custos sdo presumidos e, portanto, desconsiderados na
formacdo da base de calculo da contribuigdo social sobre o lucro liquido apurada por esta
sistemadtica, nos termos do art. 20 da Lei n°® 9.249, de 26 de dezembro de 1995:

Conclusao

23.

Art. 20. A base de calculo da Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido devida pelas
pessoas juridicas que efetuarem o pagamento mensal ou trimestral a que se referem os
arts. 2°, 25 e 27 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, correspondera a 12%
(doze por cento) sobre a receita bruta definida pelo art. 12 do Decreto-Lei no 1.598, de
26 de dezembro de 1977, auferida no periodo, deduzida das devolugdes, vendas
canceladas e dos descontos incondicionais concedidos, exceto para as pessoas juridicas
que exercam as atividades a que se refere o inciso III do § 1° do art. 15, cujo percentual
correspondera a 32% (trinta e dois por cento). (Redagdo dada pela Lei n° 12.973, de
2014)

Pelos fundamentos expostos, soluciono a presente consulta, informando a

consulente que:

a) A base de calculo da Contribuigdo para o PIS/Pasep e da Cofins, tanto no regime

de apuragdo cumulativa quanto no regime de apurag¢do ndo cumulativa, € o valor
total do faturamento ou da receita, respectivamente, auferido pela pessoa
juridica, somente sendo permitidas apenas as exclusdes expressamente fixadas
na legislagao;

b) Para a pessoa juridica prestadora de servicos de locacdo de mao de obra

temporaria (empresa de trabalho temporario), regida pela Lei n° 6.019, de 1974,
a base de calculo da Contribui¢ao para o PIS/Pasep e da Cofins, tanto no regime
de apurag¢do cumulativa quanto no regime de apura¢do nao cumulativa, abrange
os valores recebidos pela pessoa juridica de seus tomadores de servigos e
posteriormente destinados ao pagamento de salarios dos trabalhadores
temporarios e de encargos sociais a eles relativos;

¢) A receita bruta para fins do IRPJ e da CSLL, corresponde aos servigos prestados

pelas empresas de trabalho temporario, de que trata a Lei n® 6.019, de 1974,
consiste nos valores pagos pela prestacdo do servigo, incluindo-se os valores
discriminados em nota fiscal relativos a saldrios, encargos trabalhistas, taxa
administrativa, inclusive beneficios concedidos aos trabalhadores pela empresa
de trabalho tempordario e cobrados da empresa locataria da mao de obra.

d) Os custos diretamente atribuiveis aos servicos compdem o custo dos servigos

prestados ¢ compdem a base de calculo do IRPJ e da CSLL apurados na
sistematica do lucro real e do resultado do exercicio. Na sistematica do lucro e
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resultado presumidos, contudo, esses custos sdo presumidos e ndo sensibilizam a
base de calculo de ambos os tributos.

assinado digitalmente
PAULO JOSE FERREIRA MACHADO E SILVA
Auditor Fiscal da RFB - Chefe da Disit07 — Matricula 20.241
Chefe da Divisao de Tributagdo — SRRF07 - Substituto

De acordo. Ao Coordenador-Geral da Cosit para aprovacao.

assinado digitalmente

SANDRO DE VARGAS SERPA
Auditor Fiscal da RFB - Coordenador da Cotri- Substituto

Ordem de Intimacao

21. Aprovo a Solu¢dao de Consulta. Publique-se e divulgue-se nos termos do
artigo 27 da IN RFB n° 1.396, de 16 de setembro de 2013. Dé-se ciéncia a interessada.

assinado digitalmente

FERNANDO MOMBELLI
Auditor Fiscal da RFB - Coordenador Geral da Cosit
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