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Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario

ENTIDADE BENEFICENTE ISENTA. CONTRATACAO _DE
CONTRIBUINTE INDIVIDUAL. SALARIO DE CONTRIBUICAO.
ALIQUOTA.

A aliquota incidente sobre o saléario de contribmiglo contribuinte
individual que presta servicos a entidade bendfcesenta da cota
patronal, observado o limite maximo do salério aletiibuicéo, é de 20%.
O contribuinte individual ndo pode deduzir 45% datdbuicdo patronal
incidente sobre a remuneracao que a entidade bentfiisenta lhe tenha
pago ou creditado, haja vista que, neste casastescontribuicdo patronal
efetivamente recolhida ou declarada a deduzir.

Dispositivos Legais Lei n°® 8.212, de 1991, arts. 21 e 30, § 4° e RPS,
aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999, art. 814°; IN RFB 971, de
20009, art. 65, inciso I, alinea “a”.

Relatorio

O Consulente, que presta servigcos na area dee,saptesenta consulta sobre
interpretacdo da legislacédo tributaria por meiogdal informa que sua davida refere-se,
essencialmente, a incompatibilidade apresentada $istema Empresa de Recolhimento do
FGTS e Informacdes a Previdéncia Social - SEFIReent categoria 05 (diretor néo-
empregado) e o Fundo da Previdéncia e AssisténcialS FPAS 639 - Entidade Beneficente
de Assisténcia Social.

2. Afirma que com a publicacéo da Lei n° 12.8@818 de outubro de 2013, e da
Lei n° 13.151, de 28 de julho de 2015, que altenacaart. 29 da Lei n° 12.101, de 27 de
novembro de 2009, as entidades beneficentes podemnerar a diretoria sem perder o
beneficio da isen¢éo das contribuicdes prevideiasiar

3. Relata que em 20 de dezembro de 2016 obteveruofi€ado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS e qu&naaticamente, passou a ser isento das
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contribui¢cdes previdenciarias. Em decorréncia, enodificar a forma de apresentacdo da
GFIP/SEFIP, passando a utilizar o codigo FPAS 688cemais o codigo FPAS 515.

4. Anota que, ao registrar o valor da remuneralgialiretoria no SEFIP, para o
codigo 05, o sistema acusou inconsisténcia pompetibilidade com o codigo FPAS 639, nédo
gerando a GRF - Guia de Recolhimento do FGTS. Skgoninteressado a inconsisténcia
ocorreu porque a versdo 8.4 do SEFIP atende a@%da Lei n° 12.101, de 2009, antes das
duas ultimas alteragdes legais.

5. Menciona que em consulta a Caixa EcondmicarkedeCEF esta confirmou
que a ultima alteragdo do SEFIP foi realizada erde2@gosto de 2014, ndo estando, portanto,
o referido programa habilitado a receber a infod@oada remuneracdo dos diretores que
recebem o FGTS.

6. Observa que para recolher o FGTS e informarrevid€ncia Social as
contribuicdes dos diretores utilizou-se da altevaate gerar um SEFIP especifico para os
diretores com a seguinte configuracdo: Coédigo FRASLS5, RAT = 0,0, outras entidades
(terceiros) = 0000.

7. Ressalta que, neste formato o SEFIP calculata ga contribuicdo da empresa
(20%), e que o campo "Compensacao” foi por elengifgdo com o valor correspondente a
20% da remuneracgéo dos diretores, anulando o oalealizado pelo SEFIP, de forma a néo
ser informado como devido algo que ndo é em fadggset@ao adquirida com o CEBAS.

8. Posteriormente, o Interessado protocolizowaadnto a consulta anteriormente
apresentada aduzindo, inicialmente, que a congsefere-se, essencialmente, a aliquota
aplicavel aos contribuintes individuais que trabailhpara uma empresa que detém o CEBAS.

9. Registra que a partir da utilizacdo do codi§®E 639 as GFIP's passaram a
ser geradas atribuindo aliquota de 20% a incidires@s contribui¢cdes previdenciérias dos
contribuintes individuais. Em funcao disso, sungirduas duvidas, sucessivas.

9.1. Primeira: seria possivel interpretar que, mesendo detentora de CEBAS,
poderia recolher na fonte apenas 11% de aliquatacadwtribuintes individuais, por ainda ser
gualificado como empresa? Como implementar istsistema GFIP/SEFIP?

9.1.1. Essa interpretacdo, segundo o Consulemtbasearia no § 4° do artigo 30 da
Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991 e no § 26rtigca216 do Regulamento da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 6 d® mai1999.

9.2. Segunda: caso superado negativamente o poingelestionamento, poderia
utilizar-se do codigo FPAS 515 na GFIP/SEFIP paegistrar as remuneracfes dos
contribuintes individuais médicos residentes, campado-se a contribuicdo patronal?

9.2.1. Este questionamento, conforme o Interessitmrre do fato de que parte dos
contribuintes individuais que lhes prestam servigov®ram reconhecido o direito de
recolhnerem somente 11% de contribuicdo prevideaci@m acdo judicial transitada em
julgado em face do Instituto Nacional do Seguroi@ocINSS (Mandado de Seguranca n°
2003.71.00.034766-2/RS).
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10. Avisa o Consulente que nao foi parte na @deacdo e que nédo foi comunicado
oficialmente dos efeitos da deciséo judicial, p&j INSS, seja pela Receita Federal do Brasil
- RFB.

11. Informa que inicialmente, ao encaminhar a GFHFIP no cédigo 639, manteve
a aliquota padrao gerada de 20%. Posteriormentmdqutomou ciéncia da acgéo judicial,
registrou na GFIP o codigo FPAS 515 para os médiesislentes que eram partes na acao
judicial, o que gerou a aliquota de 11%. Em seguat&ou em compensagdo a parte que o
SEFIP gerou como contribuicéo por ele devida.

12. Formula os seguintes questionamentos:

12.1. Na peticdo apresentada inicialmente:

12.1.1. O procedimento adotado esta correto?

12.1.2. Tem outra forma de declarar na GFIP/SERI@muneracao da Diretoria, a fim

de que haja a geracdo da Guia de Recolhimento d&F&RF com codigo de barras para ser
paga.

12.2. Na peticdo de aditamento:

12.2.1. Qual a aliquota aplicavel ao recolhimenta fonte da contribuicdo
previdenciaria dos contribuintes individuais que lprestam servigcos, considerando sua
caracterizagdo como empresa, ja que € uma socieddema fechada, mas detentora de
CEBAS?

12.2.2. Esta correta a utilizacdo do cédigo FPAS fara os contribuintes individuais
meédicos residentes que obtiveram éxito na acaaigddiassim como a compensacao da
contribuicao patronal?

Fundamentos

13. Transcrevem-se, abaixo, 0s dispositivos dasléegfio previdenciaria que
interessam a solucéo da presente consulta:

Lein®8.212, de 1991

Art. 21. A aliquota de contribuicdo dos seguradestcbuinte individual e
facultativo sera de vinte por cento sobre o respecalario-de-contribuicdo.

(...)
Art. 30.

(.)

8 4° Na hip6tese de o contribuinte individual paestervico a uma ou mais
empresas, poderd deduzir, da sua contribuicdo nemgerenta e cinco por
cento da contribuicAo da empresa, efetivamente Inetm ou declarada,
incidente sobre a remuneragdo que esta Ihe tenlga pa creditado, limitada a
deducdo a nove por cento do respectivo salarioatdribuicao.
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RPS, aprovado pelo Decreto n° 3.048, de 1999

Art. 216.
(...)

§ 26. A aliquota de contribuicdo a ser descontaela pmpresa da remuneragéo
paga, devida ou creditada ao contribuinte individaaseu servi¢o, observado o
limite maximo do salario-de-contribuicdo, € de onma cento no caso das
empresas em geral e de vinte por cento quandaata tile entidade beneficente
de assisténcia social isenta das contribuicdesas®gdatronais.(Incluido pelo

Decreto n° 4.729, de 2003)

IN RFB 971/2009

Art. 65. A contribui¢d@o social previdenciaria dagseado contribuinte individual
e:

(.)

Il - para fatos geradores ocorridos a partir de d€@ abril de 2003, observado o
limite maximo do salério-de-contribuicéo e o disjposo art. 66, de:

a) 20% (vinte por cento), incidente sobre:

(.)

2. a remuneracdo que lhe for paga ou creditada,decorrer do més, pelos
servicos prestados a entidade beneficente de @ssiat social isenta das
contribuicBes sociais;

(..
14. Extrai-se, do conjunto normativo acima tramscque:
14.1. Regra geral, a aliquota incidente sobrdarisale contribuicdo do contribuinte

individual que presta servigos por conta proprigm selacdo com empresa, € de 20% (Lei n°
8.212, de 1991, art. 2Bbpu), observado o limite maximo do salario de conigéa.

14.2. A aliquota incidente sobre o salario de rdomicdo do contribuinte individual
que presta servicos a empresas, observado o lindmo do salario de contribuicédo, é de
11%, em face da regra prevista no 8 4° do art.a3Deil n° 8.212, de 1991, segundo a qual o
contribuinte individual podera deduzir 45% da ciicdo da empresa, efetivamente
recolhida ou declarada, incidente sobre a remuaéergqe esta Ihe tenha pago ou creditado,
limitada a deducéo a 9% do respectivo salario-ahribnicao.

14.2.1. O limite de 9% resulta da aplicacdo dagreual de 45% sobre a aliquota de
20% utilizada no célculo da contribuicdo patrosa.a contribuicdo da empresa é de 20% e o
contribuinte individual pode deduzir 45% dela, oceatual da contribuicdo deste segurado, a
ser recolhido pela empresa, € de 11%, pois 45%%eé?29% (20% - 9% = 11%).

14.3. A aliquota incidente sobre o salario de rdomicdo do contribuinte individual
gue presta servicos a entidades beneficentes sselatacota patronal, observado o limite
maximo do salario de contribuicdo, € de 20%. Neas®, descabe a deducdo porque inexiste
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contribuicdo patronal efetivamente recolhida odatada pela entidade isenta a deduzir (RPS,
art. 216, § 26).

15. A forma de viabilizar a aplicacdo da aligud&a 20% as remuneracdes dos
contribuintes individuais contratados por entidalleseficentes encontra-se prevista nos itens
4.3 e 4.3.1. "e" do Manual da GFIP/SEFIP para Ussao SEFIP 8.4, disponivel no sitio
eletrénico da Secretaria da Receita Federal ddlBramternet nos seguintes termos:

Manual da GFIP
4.3 - CATEGORIA

(.)

13 - Contribuinte individual — Trabalhador autdbnonom a este equiparado,
inclusive o operador de maquina, com contribuicdabre remuneracao;
trabalhador associado a cooperativa de producéo;

(.)

4.3.1 - Contribuintes Individuais

(.)

e) Quando a entidade beneficente isenta da cotampat (FPAS 639) contratar
contribuintes individuais diretamente, e inform&-loa GFIP/SEFIP com os
cbdigos de categoria 13 ou 15, o SEFIP aplicardigunta de 20% referente a
contribuicdo desses segurados.

16. A impossibilidade de geracdo da Guia de Rewvelito do FGTS - GRF
decorrente da incompatibilidade entre o cddigo FF®88 e a categoria 05 - diretor néo
empregado com FGTS (2° questionamento da peti¢éial)nos procedimentos de utilizacao
do cddigo FPAS 515 para aplicagdo da aliquota & dds contribuintes individuais médicos
residentes que obtiveram éxito na acéo judiciatenapensacéo da contribuicdo patronal para
anular os efeitos do emprego deste ultimo cédi§og(estionamento da peticdo inicial e 2°
guestionamento da peticdo de aditamento) ndo ddicara como duvidas de interpretacdo da
legislacao tributaria federal, sendo, por isso nzgsnviavel a solucéo de tais problemas na via
estreita do processo administrativo de consuliaz do disposto no art. 1° da IN RFB n° 1.396,
de 2013, assim descrito:

Art. 12 Esta Instrucdo Normativa trata dos procesadministrativos de consulta
sobre interpretacdo da legislacdo tributaria e adeaa relativa aos tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal Biasil (RFB) e sobre
classificacdo de servigos, intangiveis e outragagies que produzam variacées
no patriménio.

17. Registre-se, por oportuno, que a utilizacdacdldigo FPAS 515 para o caso
relatado, bem como a compensacéo da contribuigéonphrealizada, ndo encontram amparo
na legislacéo tributaria/previdenciaria (IN RFB9TL, de 2009) e nem no Manual da GFIP,
podendo, inclusive, ocasionar a lavratura de aetonftacdo por informacdes incorretas ou
inexatas em GFIP, haja vista que, se o Consulententidade beneficente contemplada com a
isencdo das contribui¢cdes previdenciarias, o cOBRAS a ser utilizado na GFIP é o 639, e
nao o 515.



Solugéo de Consulta n.° 101 Cosit
Fls. 6

18. Esclareca-se ao Consulente, por fim, queenglb do CEBAS, por si s6, néo é
suficiente a fruicdo da isencdo de contribuicOesvigenciarias. Para fazer jus a isencao €
necessario, também, que a entidade beneficentelaat@umulativamente, aos requisitos
previstos no art. 29 da Lei n® 12.101, de 2009.

Conclusao

19. A aliquota incidente sobre o salério de cboigdo do contribuinte individual
gue presta servicos a entidades beneficentes sselatacota patronal, observado o limite
méaximo do salario de contribuigcéo, é de 20%. Ordmurihte individual ndo pode deduzir 45%
da contribuicdo patronal incidente sobre a remyéerajue a entidade beneficente isenta Ihe
tenha pago ou creditado, haja vista que, neste resaste contribuicdo patronal efetivamente
recolhida ou declarada a deduzir.

Encaminhe-se a Coordenadora da Copen.

Assinado digitalmente
MARIO HERMES SOARES CAMPOS
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil
Chefe da Diviséao de Tributacdo/SRRF06

De acordo. Ao Coordenador-Geral da Cosit, paravagao.

Assinado digitalmente

MIRZA MENDES REIS
Auditora-Fiscal da RFB
Coordenadora da Copen

Ordem de Intimacao

Aprovo a Solugéo de Consulta. Publique-se e duasse nos termos do art. 27
da Instrucdo Normativa RFB n°® 1.396, de 16 de dmtende 2013. Dé-se ciéncia ao
Interessado.

Assinado digitalmente

FERNANDO MOMBELLI
Auditor-Fiscal da RFB
Coordenador-Geral da Cosit



