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Assunto: Contribui¢cdes Sociais Previdenciarias

Ementa: CONTRIBUICAO DO SEGURADO.
MICROEMPREENDEDOR  INDIVIDUAL (MEI). EXERCICIO
CONCOMITANTE DE OUTRAS ATIVIDADES ABRANGIDAS PELO
RGPS. LIMITE MAXIMO DO SALARIO DE CONTRIBUICAO.
RESTITUICAQ

O limite maximo de salario de contribuicdo é apledda todos os
segurados do Regime Geral de Previdéncia SociaP@Gnclusive no
caso de exercicio concomitante de atividade de ddiopreendedor
Individual (MEI) e outras atividades abrangidas paste regime de
previdéncia.

O procedimento previsto no 85° do art. 78 e noGarida IN RFB n° 971,
de 2009, que prevé a possibilidade de solicitast@joa contribuicdo como
segurado empregado, para observar o limite maximosalario de
contribuicdo, ndo é aplicavel ao MEI, dada suasg#o tributaria peculiar.

Até que seja implementado procedimento especifwogcontribuinte
individual MEI pode pedir a restituicdo de sua dbmicdo quando ja
contribui sobre o limite maximo do salario de cimticio como segurado
do RGPS, inclusive como empregado.

Legislacéo: CF/88, art.146, inciso lll, alinea “d”, art.2(8812 e 13; Lei
Complementar n® 123, de 2006, art.18-A e 18-E;n%8.212, de 1991,
art.21, 82° inciso Il, aliena “a”, art.28, incidd e 85° Instrucdo
Normativa RFB n° 971, de 2009, art. 78, 85° eGatt.

Relatorio

O contribuinte acima identificado formulou cornauhcerca de duvida quanto a
interpretacdo da legislacdo tributaria que diz edspao procedimento adequado para

recolhimento de contribuicdo previdenciaria paré&Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) de forma a observar o limite maximo do sald contribuicao.
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2. O consulente informa que é Microempreendeddivitual (MEI) e também
possui vinculo de emprego com uma empresa quesgonia sua contribuicdo sobre o limite
méaximo do salario de contribuigéo.

3. Demonstra pleno conhecimento da especificidadeontribuicdo previdenciaria
do MEI, e que esta somente podera ser tratada giaan®rma que as contribuicdes normais
do contribuinte individual, se houver o recolhinteobmplementar, tudo conforme o art. 21 da
Lein®8.212, de 1991, e que a contribuicdo do MEdcolhida juntamente com outros tributos.

4, Desta forma, pergunta se pode pedir para dedozvalor do seu salario de
contribuicdo como segurado empregado, que ja sentracno limite maximo do RGPS, o
valor recolhido como contribuinte individual MElprtforme o procedimento previsto no art.
67 e 85° do art. 78 da Instrugdo Normativa RFB71 gle 13 de novembro de 2009, ou se 0
correto é complementar a contribuicdo recolhidaac®fil, para viabilizar este procedimento
ou, ainda, qual outro procedimento poderia adaiea gue nao venha a recolher a contribuicao
acima do limite maximo legal

Fundamentos

5. Conforme relatado, o consulente € segurado egago e contribuinte
individual Microempreendedor Individual (MEI), oeja, exerce de forma concomitante mais
de uma atividade abrangida pelo Regime Geral ded@&mcia Social (RGPS).

6. A contribuicdo previdencidria do MEI de quetdrao art. 18-A da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 20@6 pestista no art. 21 na Lei n® 8.212, de
14 de julho de 1991.:

Art. 21. A aligquota de contribuicdo dos seguradostabuinte individual e facultativo
sera de vinte por cento sobre o respectivo salddezontribuicéo.

[...]

82° No caso de opcéo pela exclusdo do direito @wmeficio de aposentadoria por
tempo de contribuicdo, a aliquota de contribuic&icidlente sobre o limite minimo
mensal do salario de contribuicdo sera de:

[...]

Il - 5% (cinco por cento):

a) no caso do microempreendedor individual, de d¢naga o art. 18-A da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006; e

[...]

83° O segurado que tenha contribuido na forma @o 8este artigo e pretenda contar
0 tempo de contribui¢cdo correspondente para fin®biencdo da aposentadoria por
tempo de contribuicdo ou da contagem reciprocaeaopb de contribuicdo a que se
refere o art. 94 da Lei no 8.213, de 24 de julhol@®1, devera complementar a
contribuicdo mensal mediante recolhimento, sobrealmr correspondente ao limite
minimo mensal do salério-de-contribuicAo em vigoa mompeténcia a ser
complementada, da diferenca entre o percentual pagode 20% (vinte por cento),
acrescido dos juros moratoérios de que trata o §l8art. 5° da Lei no 9.430, de 27 de
dezembro de 1996.

[..]
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8§ 5° A contribuicdo complementar a que se refe@3o deste artigo sera exigida a
qualguer tempo, sob pena de indeferimento do beaefi

7. No que diz respeito ao exercicio de atividatmscomitantes abrangidas pelo
RGPS, e ao limite maximo do salario de contribuigibei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
estabelece:

Art.12...

L] | | .

8§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente,ismde uma atividade
remunerada sujeita ao Regime Geral de Previdénciaci8l é obrigatoriamente
filiado em relagéo a cada uma delas

[.]

Art. 20. A contribuicdo do empregado, inclusiveoongstico, e a do trabalhador avulso
é calculada mediante a aplicacdo da correspondelitpiota sobre o seu salario-de-
contribuicdo mensal, de forma ndo cumulatiedservado o disposto no art. ,28e
acordo com a seguinte tabela:

[..]

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuigao:

Il - para o contribuinte individual: a remuneracauferida em uma ou mais empresas
ou pelo exercicio de sua atividade por conta prapdiurante o més, observado o limite

maximo a que se refere 0 § 5

[...]

§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicdo € €r$ 170.000,00 (cento e setenta
mil cruzeiros), reajustado a partir da data da eatta em vigor desta Lei, na mesma
época e com 0s mesmos indices que os do reajustantas beneficios de prestacéo
continuada da Previdéncia Social

[...] (grifou-se)

8. Seguindo as diretrizes dos dispositivos acireproduzidos, a Instrucao
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009seumart. 13, esclarece qudd‘caso do
exercicio concomitante de mais de uma atividadeinemada sujeita ao RGPS, a contribuicédo
do segurado sera obrigatéria em relacdo a cada wessas atividades, observados os limites
minimo e maximo do salario-de-contribuicédo ...."

9. O limite maximo de salario de contribuicéo é&igido, em regra, todos 0s anos,
sendo que, atualmente, o seu valor é de R$ 5.53t@Iforme a Portaria MF n° 8, de 13 de
janeiro de 2017.

10. Entdo, ndo ha davidas de que, somados ocaércontribuicdo do segurado

contribuinte individual MEI, que é um salério mimiyrconforme o art. 21 da Lei n® 8.212, de
1991, com o salario de contribuicdo como seguragaregado, art. 20 e art. 28 da mesma lei,
o valor da base de incidéncia da contribuicdo a®R@evera observar o limite maximo do
salario de contribuicdo vigente durante o perio@o eXercicio concomitante das duas
atividades.

11. Relevante mencionar que o contribuinte imdial que presta servico a empresa
sujeita-se a retengdo obrigatoria da contribuigiqprte da empresa, conforme o art. 4° da Lei
n° 10.666, 8 de maio de 2003. Diferentemente, triboimte individual que presta servi¢co por
conta propria deve ele mesmo recolher sua congébuiconforme o inciso Il, art. 30 da Lei n°
8.212, de 1991.
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12. Por essa razédo, o contribuinte individual exerce atividade por conta prépria
pode simplesmente deixar de recolher total ou glaneinte a contribuicdo a seu cargo, na
proporcao do salério de contribuicdo sobre o cualej sujeitou ao desconto da contribuicao,
observado o limite maximo do salario de contribojgg@onforme o art. 68 da IN RFB n° 971,
de 2009:

Art. 68. O contribuinte individual que, no mesmaFestar servicos a empresa ou a
equiparado e, concomitantemente, exercer atividpde conta prépria, devera
recolher a contribui¢cdo social previdenciaria ineitte sobre a remuneracao auferida
pelo exercicio de atividade por conta propria, reisgndo o limite maximo do salario-
de-contribuicéo

13. Todavia, a despeito do contribuinte individitt| também néo estar sujeito a
retencdo da contribuicdo previdenciaria a seu ¢cax@uorme o inciso I, 81° do art. 78 da IN
RFB n° 971, de 2009, e também caber ao MEI o raguelito da contribuicdo previdenciéria
por iniciativa propria, ele o fagm valor fixo, na mesma oportunidade e na mesma guia de
recolhimento dos demais tributos destinados a suémtes da federagdo, sendo o valor
calculado e emitido automaticamente pelo prograsradpr do Documento de Arrecadacao
(DAS) para o MEI, tendo em conta o inciso V e capuiart.18-A e da Lei Complementar n°®
123, de 14 de dezembro de 2006:

Art.18-A...

[...]

IV — a opcao pelo enquadramento como Microempresordedividual importa opcao
pelo recolhimento da contribuicdo referida no irciX do § 1o do art. 13 desta Lei
Complementar na forma prevista no 8 2° do art. 21.di n® 8.212, de 24 de julho de
1991,

V — o MEI, com receita bruta anual igual ou infermR$ 81.000,00 (oitenta € um mil
reais), recolhera, na forma regulamentada pelo GQéntestor,valor fixo mensal
correspondente & soma das seguintes parcelas

a) R$ 45,65 (quarenta e cinco reais e sessentaneoctentavos), a titulo da
contribui¢do prevista no inciso IV deste paragrafo;

b) R$ 1,00 (um real), a titulo do imposto referigm inciso VII do caput do art. 13
desta Lei Complementar, caso seja contribuinte@M$; e

¢) R$ 5,00 (cinco reais), a titulo do imposto referno inciso VIII do caput do art. 13
desta Lei Complementar

[.]

§ 11. O valor referido na alinea a do inciso V&80 deste artigo sera reajustado, na
forma prevista em lei ordinaria, na mesma dataekgustamento dos beneficios de que
trata a Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991, denfba manter equivaléncia com a

contribuicdo de que trata o 8§ 2° do art. 21 da h®B.212, de 24 de julho de 1991.

14. Como se vé, o MEI ndo tem como recolher soenestimpostos, deixando de
recolher a contribuicdo previdenciariazao pela qual ndo Ihe € aplicavel o procedimdato
art. 68 da IN RFB n° 971, de 2009.

15. Considerando, conforme demonstrado, que, teosios da legislacdo e
procedimentos vigentes, ndo € possivel ao comtbuindividual MEI, nesta qualidade,
simplesmente deixar de recolher sua contribuicéeigenciaria na situacdo em que ja tenha se
sujeitado ao desconto de contribuicdo no limiteimaxomo segurado empregado, passa-se a
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analise do procedimento apontado pelo consulentd,sgja, 0 previsto no 85° do art. 78 e art.
67 da IN RFB n°® 971, de 2009, dispositivos quaradsspdem:

Art. 47. A empresa e 0 equiparado, sem prejuizoutoprimento de outras obrigacdes
acessorias previstas na legislacdo previdencig&tao obrigados a:

[...]

V - fornecer ao contribuinte individual que lhesegta servicoscomprovante do
pagamento de remuneracdcconsignando a identificagdo completa da empresa,
inclusive com o seu nimero no CNPJ, o niumero aei¢d@® do segurado no RGPS, o
valor da remuneracéo paga,desconto da contribuicdo efetuadoo compromisso de
gue a remuneragdo paga sera informada na GFIP emtribuicdo correspondente
sera recolhida

[..]

Art. 67. Ocontribuinte individual que prestar servicos a mais de uma empresa ou,
concomitantemente exercer atividade como segurado empregadempregado
doméstico ou trabalhador avulso, quando o total camuneracdes recebidas no més
for superior ao limite maximo do salério-de-contribdo deverd,para efeito de
controle do limite informar o fato & empresa em que isto ocorrerdiagte a
apresentacao:

[...]

Il - do comprovante de pagamento previsto no indigo art. 47, quando for o caso.

[...]

Art. 78. A empresa é responsavel:

§ 2°A apuragdo da contribuicdo descontada do segurachpregado, trabalhador
avulso ou contribuinte individual que presta seogigemunerados a mais de uma
empresa sera efetuada da seguinte forma:

| - tratando-se apenas de servicos prestados cagarado empregado, empregado
domeéstico e trabalhador avulso:

[...]

b) quando a remuneracdo global for superior ao fenmaximo do salario-de-
contribui¢do, o segurado podera eleger qual a fgpagadora que primeiro efetuard o
desconto, cabendo as que se sucederem efetuacontiesobre a parcela do salario-
de-contribuicdo complementar até o limite maximo sklario-de-contribuicéo,
observada a aliquota determinada de acordo comixafaalarial correspondente a
soma de todas as remuneragdes recebidas no més;

[...]

Il - tratando-se de servigos prestados exclusivameateondicdo de contribuinte
individual:

[...]

b) se ultrapassado o limite maximo do salario-dextrtbuicdo, a empresa, onde esse
fato ocorrer, efetuara o desconto da contribuicaepista nas alineas "a" ou "b" do
inciso Il do art. 65, conforme o caso, sobre o vatmrrespondente a diferenga entre
o limite e o total das remuneracdes sobre as gyaiforam efetuados os descontos;

[l - tratando-se de atividades concomitantes nasndi¢des de segurado contribuinte
individual e segurado empregado, empregado domésti trabalhador avulso:

[...]

b) as demais remuneracbes decorrentes da atividd&lecontribuinte individual,
aplicam-se os procedimentos definidos inoiso Il deste paragrafp até o valor
correspondente a diferenca entre o limite maximaealario-de-contribuicdo e o valor
obtido na alinea "a" deste inciso, observado o otp no § 5°.

[..]
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8 5°Na hipotese de o segurado exercer atividades nanBbprevista no inciso Il do 8§

2°, e ser efetuado primeiro o desconto da contrgidia como segurado contribuinte
individual, para fins de observancia do limite m@o do salério-de-contribuicao, o
fato devera ser comunicado_& empresa em gue estprestando_servicos como
segurado empregadou trabalhador avulso, ou ao empregador doméstioo,caso de

segurado empregado domeéstico, mediante a apreséotate um dos documentos
referidos nos incisos | e Il do art. 67.

[..]

16. No caso, a davida é se, da mesma forma geenwibuinte individual que
presta servico a empresa e esta obrigatoriamejgitosa retencdo, o MEI, pelo fato de néo
poder deixar de recolher somente a contribuicaaigeaciaria, conforme mencionado, poderia
solicitar a empresa empregadora a deducdo noaérosde contribuicdo, para efeito de
sujeicao ao limite maximo do salario de contribajg@al como dispde a alinea “b”, inciso Il e
alinea “b”, inciso Ill do 82 e 85° do art. 78 ewghgo art.67 da IN RFB n® 971, de 2009, tendo-
se em conta as especificidades atribuidas a coitiilo do MEI pelo art.18-A da LC n° 126, de
2006, e art. 21 da Lei n® 8.212, de 1991, comaajers posteriores.

17. Conforme os dispositivos colacionados, a opgéoviabiliza o recolhimento da
contribuicdo com aliquota reduzida, tanto pelo Mi&mo pelos demais contribuintes a que se
refere 0 82° e 5° do art. 21 da Lei n°® 8.212, % limplica para o segurado ndo somente a
exclusdo do beneficio da aposentadoria por tempoodeibuicdo e a vedacdo da contagem
reciproca do tempo de contribuicdo, condicao eiplio dispositivo, mas também a limitacao
do beneficio a um salario minimo, que é o seuisali@& contribuicdo, conforme o 812, art. 201
da CF/88, limitacbes que somente podem ser afastadahouver o complemento da
contribuic¢ao.

18. Registre-se que a contribuicdo previdenciaen aliquota reduzida foi
instituida no 82° do art. 21 da Lei n® 8.212, d®1]%recipuamente com 0 objetivo de
viabilizar a inclusdo de trabalhadores na previdémsocial. Todavia, no caso do MEI, o
objetivo € a inclusdo na previdéncia social e anfizacdo de pequenas atividades, mas ao
final podera ter apenas este segundo objetivo, @mowe no caso sob analise.

19. E o que se compreende das diretrizes da G&/688 LC n° 123, de 2006,
relativamente ao tema:

- CF/88:

Art. 146. Cabe a lei complementar:

[...]

d) definicdo de tratamento diferenciado e favoreqidra as microempresas e para as
empresas de pequeno porte, inclusive regimes espeaxi simplificados no caso do
imposto previsto no art. 155, 1, das contribuic@esvistas no art. 195, | e 8§ 12 e 13,
e da contribuicédo a que se refere o art. 239.

[...]

201...

[...]

812. Lei dispora sobre sistema especial de inclys@videnciaria para atender a
trabalhadores de baixa renda e aqueles sem rendfpriz que se dediguem
exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito de mesidéncia, desde que
pertencentes a familias de baixa renda, garantitds- acesso beneficios de valor
igual a um salario-minimo
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§ 13. O sistema especial de inclusdo previdenciddague trata o 8§ 12 deste artigo
terd aliquotas e caréncias inferiores as vigentasaps demais segurados do regime
geral de previdéncia social.

[.]
- LC n° 123, de 2006:

Art.18-E. O instituto do MEI é uma politica publicgue tem por objetivo a
formalizacdo de pequenos empreendimentos e a &xkaxial e previdenciéria.

§ 1° A formalizacdo de MEI n&o tem carater emieer@nte econdmico ou fiscal.

[.]

20. Entdo, notoriamente, a peculiaridade das ibaigbes a que se refere o §2° do
art. 21 da Lei n° 8.212, de 1991, encerra uma dlfierenca entre estas e as demais
contribuicbes normalmente recolhidas sem reducaalitpiota, 0 que impede sejam o0s
respectivos salarios de contribuicsiomplesmentesomados j& que ensejam beneficios com
caracteristicas diferentes, a menos que haja aleomaptacdo das contribuicbes que foram
recolhidas com aliquota reduzida, conforme o §3hdsmo artigo.

21. Ocorre que a deducédo no salario de contribuegdno segurado empregado,
conforme o 85° do art.78 da IN RFB n°® 971, de 20@PBjustamente demandar postesoma
do salario de contribuicdo, como segurado empregeaim salario de contribuicdo como
contribuinte individual, para que o salario de cbuoicdo seja recomposto até seu limite
maximo.

22. Conforme relatado, o consulente demonstra oplemtendimento das
mencionadas especificidades da contribuicdo do M&ito que considerou a possibilidade de
complementar sua contribuicdo como MEI, para egaima sua contribuicdo como segurado
empregado e, assim, no seu entendimento, viabdizaocedimento previsto no 85° do art. 78
da IN RFB n® 971, de 2009, segundo o qual o canfrib individual pode solicitar ao
empregador que deduza, do seu salario maximo dehtogdo como segurado empregado, 0
valor relativo a seu salério de contribuicdo corantigbuinte individual, na situagcdo em que
Sujeita-se a retencao de sua contribuicdo, conforare 4° da Lei n° 10.666, de 2003.

23. Todavia, ndo obstante o MEI esteja caractwizzomo segurado contribuinte
individual, sua situacao tributaria € muito peaul@nforme mencionado, ndo havendo como
estender ao MEI o procedimento previsto no 85°rtdlo/8 da IN RFB n°® 971, de 2009, sem a
devida adequacdo nos sistemas que processam agndpfes, mesmo havendo a
complementagé&o da contribuicéo.

24. Nestas condi¢des, até que um procedimentcciispeseja implementado, o
procedimento mais adequado para que seja obsemwatimite maximo do salario de
contribuicdo, na situacdo em que o0 segurado cairitd individual MEI seja,

concomitantemente, segurado empregado, é o pedaloredtituicdo da contribuicdo
previdenciaria recolhida como contribuinte indivatMEI, conforme o 8§13, art. 3° da IN RFB
n° 1.300, 20 de novembro de 2012.

25. A titulo de esclarecimento, importante consiggue as questdes relativas a
beneficios previdencidrios e a complementacéo d&ibunicdo previdenciaria de que trata o
85° do art. 21 da Lei n° 8.212, de 1991, foram ddmtas apenas para efeitos tributarios, no
caso, procedimentos para arrecadacdo das con@@suigrevidencidrias, matéria de
competéncia desta Secretaria da Receita FedeBiagd (RFB). Deste modo, ressalva-se que

7
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a andlise sob o aspecto dos direitos previdensialms segurados compete ao Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) e a SecretaridPd®vidéncia Social do Ministério da
Fazenda.

Concluséo
26. De todo o exposto, responde-se ao consuleete g
26.1. O limite maximo do salario de contribuicdquee se refere o 85° do art. 28 da

Lei n°® 8.212, de 1991, e art. 13 da IN RFB n°® 934,2009, € aplicavel ao MEI que,
concomitantemente, exerce outras atividades allasgipelo RGPS, inclusive como
empregado.

26.2. Os procedimentos previstos no art. 68 exialg art. 78 da IN RFB n°® 971, de
2009, ndo séao aplicaveis ao contribuinte individM&l uma vez que sua situacao tributaria é
peculiar.

26.3. Até que seja implementado um procedimereasco, o mais adequado para
que seja observado o limite maximo do salario ddritiicdo, na situagdo em que o MEI
exerce, concomitantemente, atividade como empregaéd® pedido de restituicdo da
contribuicdo previdenciaria recolhida como segumaatdribuinte individual MEL.

_ Assinado digitalmente
ADELADIA VIEIRA LOPES
Auditora-Fiscal da Receita Federal do Brasil

De acordo. Encaminhe-se a Coordenacdo de Coigids Previdenciarias,
Normas Gerais, Sistematizacao e Disseminacgéo -rCope
Assinado digitalmente
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Auditora-Fiscal da RFB - Chefe da Ditri

De acordo. Ao Coordenador-Geral da Cosit paravagéo.

Assinado e datado digitalmente
MIRZA MENDES REIS
Auditora-Fiscal da Receita Federal do Brasil - @eoadora da Copen

Ordem de Intimacéo

Aprovo a Solucéo de Consulta. Divulgue-se e pulelise nos termos do art. 27
da Instrugédo Normativa RFB n° 1.396, de 16 de dateicle 2013. Dé-se ciéncia ao consulente.

Assinado e datado digitalmente
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