; Ministério da .
Fazenda @ Receita Federal

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da 42 RF

Solucéo de Consultax® 4.008 - SRRFO04/Disit
Data 5 de abril de 2017

Processo
Interessado
CNPJ/CPF

ASSUNTO: CONTRIBUICOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS

ACORDO INTERNACIONAL DE PREVIDENCIA BRASIL E JAPAO.
Em face do acordo internacional de previdénciabcat entre o Brasil e
o Japdo, nao incide contribuicdo para o Regime |GkraPrevidéncia
Social (RGPS) sobre a remuneracéo paga no Brasiibbalhador japonés
deslocado temporariamente para trabalhar no Paisisive como diretor
ndo empregado, pelo prazo maximo de 5 (cinco) gmosrogaveis por
mais 3 (trés) anos, desde que a empresa possyaresere quando
solicitado, o Certificado de Deslocamento Temporé&mitido, em nome
de cada trabalhador, pelos Organismos de Ligacatap@o previstos no
referido acordo.

Em razdo de ndo acarretar filiacdo ao sistemagwereiario brasileiro, ndo
é devida a contribuicdo patronal de 20% previstanigo 22, | e lll, da

Lei n 8.212, de 1991, sobre a remuneracdo paga no Bmasibbalhador

nipbnico deslocado para aqui trabalhar temporarméen@os termos e
condicOes do referido acordo bilateral de previdéneela mesma razéo,
essa remuneracdo ndo deverd ser informada na k&0 se devido o
FGTS.

VINCULACAO AS SOLUCOES DE CONSULTA COSIT N¢ 39, DE
19 DE FEVEREIRO DE 2014, E N 237, DE 12 DE SETEMBRO DE
2014.

Dispositivos Legais Acordo de Previdéncia Social entre a Republica
Federativa do Brasil e o Japao, promulgado pelorddea® 7.702, de
2012, art. ¥, item 1; Ajuste Administrativo para a Implementagdo
Acordo de Previdéncia Social entre a Republica fa¢ida do Brasil e o
Japao, art. Bitens 1 e 2; Instrucdo Normativa RFB9Y1, de 2009, art.
6°, V; Instrucdo Normativa RFBril.300, de 2012; Instru¢gdo Normativa
INSS/PRES 945, de 2010, art.23VIIl.

Relatorio
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Trata-se de consulta recepcionada pela unidag@ana@ora em 26 de janeiro de 2017
(fl. 39). Inicialmente, a empresa peticionaria mfa pertencer a um grupo japonés. Ressalta
que, devido a interacdo entre as corporacfes, agpartma estrangeira enviou alguns
empregados efetivos nipdnicos para a consulemepsestes contratados no Brasil conforme
preceitua a Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT)

2. Destaca que tais estrangeiros percebem saldrasil e aqui tém moradia, efetuando
a peticionante todos os descontos tributarios eigerciarios correspondentes. Neste rumo,
colaciona o Decreto?ryY.702, de 15 de margo de 2012, que promulga oddcde Previdéncia
Social entre o Brasil e 0 Japao, e alega que asesagpsediadas no Brasil estdo desobrigadas
da retencdo e recolhimento da contribuicdo precideila que seria devida pelos foraneos,
assinalando, porém, que a norma em questao naalaatontribuicdo patronal incidente sobre
o valor pago a esses adventicios.

3. Articula que os mencionados cidadaos japonesesupm Certificado de Deslocamento
Temporario que indica serem eles segurados dad@masia niponense e isentos da previdéncia
brasileira, por 5 anos.

4. Invoca a Instrugcdo Normativa (IN) RFB9v1, de 13 de novembro de 2009, a4t \6

a IN INSS/Pres. 145, de 6 de agosto de 2010, a#. \3lll; a IN RFB re 1.300, de 20 de
novembro de 2012, e as Solugbes de Consulta Co3%t @ B8 237, de 19 de fevereiro e de 12
de setembro de 2014, respectivamente.

5. De seguida, formula os seguintes quesitos:

6. Cidadao japonés contratado no Brasil nos terdeo€LT, ou mesmo como diretor
percebendro labore, estd amparado pelo Acordo de Previdéncia Sacied 8rasil e Japao?

7. A simples existéncia ou manutencdo dos Cemifisade Deslocamento Temporario de
cada estrangeiro, nos arquivos da empresa, é datuimébil a ser exibido quando de eventual
fiscalizac&o para fins de comprovar a isencédo?

8. Tendo em vista os arts. 20, 22, |, e 85-A darke8.212, de 24 de julho de 1991, e
considerando que o Acordo de Previdéncia Socialeeat Brasil e o Japdo visa evitar
bitributacdo, pode a empresa, desde que obtidortifi€&lo de Deslocamento Temporario,
deixar de recolher a contribuicdo patronal e amdpregado?

9. Podem ser objeto de compensacao eventuais vakwrelhidos indevidamente apos a
vigéncia do aludido tratado?

10. A final, a solicitante presta as declaracdegigxs pelo art. 8 § 2, inciso I, da IN
RFB r® 1.396, de 16 de setembro de 2013.

11. E o relatorio, com supressées decorrentesetéadp sintese.

Fundamentos
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12. A principio, cumpre assinalar que este feigepche os requisitos de admissibilidade
pertinentes, estando apto ao conhecimento. Nad&ames ressalta-se que a consulta n&o
suspende o prazo para recolhimento de tributoaei@dfonte nem o para entrega de declaracao
de rendimentos ou cumprimento de outras obriga@@Esssérias, tampouco convalida
informacdes apresentadas pelo consulente, foréetnd9 do Decreto2v0.235, de 6 de marcgo
de 1972, e nos arts. 11 e 28 da IN RER.B96, de 2013.

13. Neste diapaséo, a IN RFBIn396, de 2013, estabelece:

Art. 82 Na solucdo da consulta serdo observados os atosmiinDs, as
Solucbes de Consulta e de Divergéncia sobre a imaténsultada
proferidas pela Cosit, bem como as Solu¢cbes de ultankterna da
Cosit e os demais atos e decisdes a que a legisktghua efeito
vinculante.

(Redacdo dada pela Instrucdo Normativa RPB1#34, de 30 de
dezembro de 2013)

[...]

Art. A Solugéo de Consulta Cosit e a Solugdo de Diveigé a
partir da data de sua publicacdo, tém efeito vardel no ambito da
RFB, respaldam o sujeito passivo que as aplicdependentemente de
ser o consulente, desde que se enquadre na hipateskas abrangida,
sem prejuizo de que a autoridade fiscal, em prowwdo de
fiscalizacao, verifique seu efetivo enquadramento.

(Redacdo dada pela Instrucdo Normativa RPB1#34, de 30 de
dezembro de 2013)

[...]

Art. 22. Existindo Solucdo de Consulta Cosit ou uSab de
Divergéncia, as consultas com mesmo objeto serfiwisoadas por
meio de Solucédo de Consulta Vinculada.

Paragrafo unico. A Solucdo de Consulta Vinculadajna entendida
como a que reproduz o entendimento constante de&bote Consulta
Cosit ou de Solucéo de Divergéncia, sera profgredas Disit ou pelas
Coordenacdes de area da Cosit.

14. Saliente-se que, com efeito, a ora peticiorlimi#a-se meramente a reproduzir alguns
dos quesitos formulados nas consultas que resultama proferimento das Solucbes de
Consulta Cosit ©39, de 19 de fevereiro de 2014, €287, de 12 de setembro de 2014, ao
tempo que invoca essas decisdes, cujas ementas patalicadas no Diario Oficial da Uniéo
de 24 de fevereiro e 14 de outubro de 2014, respewtnte, estando seu inteiro teor
disponivel na pagina da Receita Federal na intepagh as quais se remete leitura, e aqui
consideradas reproduzidas, para os devidos e lefaies —brevitatis causa. Com respeito,
especificamente, a questdo da compensacao de agenalores recolhidos indevidamente, a
Solucéo de Consulta Cosi¢ 837, de 2014, orienta que sejam observados ogg¢imentos
previstos na referida IN RFB @.300, de 2012.

Conclusao
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15. Nesta esteira, € forcoso concluir que deveysirada ao caso sob exame a orientacao
firmada pelas citadas solugfes de consulta, geatash forca vinculante no ambito da RFB.

16. E esse o entendimento desta Autoridade TriautBncaminhe-se para procedimento
proprio.

(datado e assinado digitalmente)
ROBERTO PETRUCIO HERCULANO DE ALENCAR
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil

Ordem de Intimacéo

17. Nesses expostos termos, forte nos &t€e 8 22 da IN RFB ©11.396, de 2013, declaro
a vinculacé@o deste decisério com as Solugbes dsuBtanCosit A 39, de 19 de fevereiro de
2014, e 237, de 12 de setembro de 2014.

18. Publique-se na forma do art. 27,°8da IN RFB A 1.396, de 2013, com redacéo da IN
RFB r? 1.434, de 30 de dezembro de 2013. Intime-se &reqte, para fins de ciéncia.

(datado e assinado digitalmente)
FLAVIO OSORIO DE BARROS
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasi
Chefe da SRRF04/Disit



