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Assunto: Normas Gerais de Direito Tributario

IMUNIDADE. ASSOCIACAO DEDICADA A ATIVIDADES
CULTURAIS. INEXISTENCIA. ISENCAO DE IRPJ, CSLL E GaNS.
CONTRATO DE GESTAO. POSSIBILIDADE. VINCULACAO A
FINALIDADE CULTURAL.

Pessoa juridica constituida como associacdo dediadatividades
culturais ndo tem direito a imunidade de impostevipta no art. 150, VI,
“c” da Constituicdo Federal (CF) nem a de contgbas para a seguridade
social prevista no 8o art. 195 da CF.

Pessoa juridica constituida como associacdo dediGadatividades
culturais que receba receitas decorrentes de egdlorde contrato de
gestéo firmado com ente publico tem direito a i@endo imposto sobre a
renda da pessoa juridica (IRPJ), da contribuicGmaksobre o lucro
liquido (CSLL) e da contribuicdo para o financiateenla seguridade
social (Cofins), desde que tais receitas sejamuladas as atividades
culturais constantes do contrato de gestdo, oldewalisposto no 8-3fo
art. 15 da Lei n9.532, de 1997.

Pessoa juridica constituida como associacdo dediG@datividades
culturais que receba receitas decorrentes de egdlorde contrato de
gestdo enquadra-se na sistematica de apuracaond@dbwgdo para o
programa de integragdo social e de formacdo danmgatro do servidor
publico (PIS/Pasep) com base na folha de salar@m#gaota de 1% (um
por cento).

Dispositivos Legais: Constituicdo Federal, art.,liB6iso VI, alinea “c”, e

art. 195, 8 #°Lei n° 9.532, de 10 de dezembro de 1997, arts. 12 e 15;
Medida Provisotria ©2.158-35, de 24 de agosto de 2001, arts. 13 e 14;
Instrucdo Normativa (IN) RFB-n247, de 21 de novembro de 2002,
Parecer Normativo (PN) CST 062, de 1974.
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Relatorio

Trata-se de consulta a respeito da interpretacdegislacdo tributaria federal
relativa a imunidade ou a isencao de tributos.

2. A consulente informa tratar-se de associacaofses lucrativos que tem como
atividade principal a pesquisa e desenvolvimentpegmental em ciéncias humanas,
especificamente nas areas das artes, cultura,daggretenimento.

3. Relata que possui contrato exclusivo de gesi&oo municipio em que se situa
para desenvolver as atividades artisticas e cidteraquelas relativas ao lazer, abrangendo o
entretenimento e educacao voltados a cultura.

4, Acrescenta que efetua apuracao e recolhimergseguintes tributos: imposto
sobre a renda da pessoa juridica (IRPJ) na modalidacro presumido, contribuicdo
previdenciéria sobre a folha de salarios, contgéwisocial sobre o lucro liquido (CSLL),
contribuicdo para o programa de integracdo socid¢ éormacao do patriménio do servidor
publico (PIS/Pasep) e contribuicdo para o finanei@mda seguridade social (Cofins).

5. Manifesta entendimento de que sua atividadenguagra no tratamento
conferido as entidades imunes ou isentas em rem¢R®J, CSLL e Cofins. Nesse contexto
entende ser devida a contribuicdo para o PIS/Rasaase em 1% sobre a folha de salarios,
e indevidas as demais exacoes.

6. Diante do que expde, questiona:

6.1. Se esta correto seu entendimento quantacaggd da imunidade ou isencéo do
pagamento do IRPJ, CSLL, Cofins e Contribuicdo idexnciaria, relativamente as atividades
desenvolvidas, vinculadas exclusivamente ao canttatgestdo firmado com o municipio de
sua localizacéo?

6.2. Caso seja afirmativa a questdo anterior,ymagse é mantida a condicdo de
imune ou isenta, na hipétese de manter em seuscgudidigentes ou diretores, obedecidos os
requisitos previstos nas leissr®.532, de 1997, 12.101, de 2009 e 12.868, de?2013

6.3. Caso seja negativa a resposta, pergunta entagos havera a imunidade ou
isencédo previstas na legislacdo mencionada na lt@psu

Fundamentos

7. O presente processo de consulta tem seu regi@ipasico estatuido nos arts.
46 a 53 do Decreto-m.235, de 6 de marc¢o de 1972, e nos arts. 48Ja @i r°9.430, de 27
de dezembro de 1996. Sua regulamentacdo deu-saeordo Decreto n7.574, de 29 de
setembro de 2011. No ambito da Secretaria da ReEederal do Brasil (RFB), a matéria &
normatizada pela Instrugcao Normativa (IN) RFBLI$96, de 16 de setembro de 2013.
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8. Cumpre esclarecer que o processo de consuait@deno finalidade a obtencao
de esclarecimentos a respeito da interpretacaedgisldcao tributaria nas hipéteses admitidas
pelas normas de regéncia do instituto. Ndo comngtiio para manifestacdo por parte da
Administracdo Tributaria no que diz respeito a pd#ncia das informacdes faticas noticiadas,
nem convalidag&o ou invalidacdo de atos praticadasserem praticados pelo consulente.

9. A respeito da espécie de imunidade tributéeiativa a_impostgsprevé a
Constituicao Federal:

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradasragbaomte, €
vedado a Unido, aos Estados, ao Distrito FedexakeMunicipios:

()
VI - instituir impostos sobre: (Vide Emenda Congtibnal r°3, de 1993)

(.

c) patriménio, renda ou servicos dos partidos igolt inclusive suas
fundacdes, das entidades sindicais dos trabalhgddees instituicbes de
educacédo e de assisténcia social, sem fins luosatatendidos 0s requisitos
da lei(grifou-se)

9.1 Quanto a imunidade incidente para o Imposiwesa Renda da Pessoa Juridica
(IRPJ), dispbe a Lei-r®.532, de 10 de dezembro de 1997, com a redagd@nowigor:

Art. 12. Para efeito do disposto no art. 150, inciso Viped "c", da
Constituicdo, considera-se imune a instituicdo diecacdo ou de assisténcia
social que preste 0s servigos para os quais haide@iinstituida e os coloque
a disposicdo da populagdo em geral, em caraterleoraptar as atividades
do Estado, sem fins lucrativos. (Vide artigose® da Mpv 2.189-49, de
2001) (Vide Medida Provisoria-122.58-35, de 2001) (Vide ADI 1802)

8 1°N&o estdo abrangidos pela imunidade os rendimengesihos de capital
auferidos em aplicac¢des financeiras de renda fixdeorenda variavel.

§ 2°Para 0 gozo da imunidade, as instituicdes a quefee este artigo, estéo
obrigadas a atender aos seguintes requisitos:

a) ndo remunerar, por qualquer forma, seus dirgergelos servigcos
prestados, exceto no caso de associacfes, fundagdesganizacbes da
sociedade civil, sem fins lucrativos, cujos dirigsnpoder&o ser remunerados,
desde que atuem efetivamente na gestado executdieade que cumpridos os
requisitos previstos nos arts.e816 da Lei h9.790, de 23 de marco de 1999,
respeitados como limites maximos os valores prddisgoelo mercado na
regido correspondente a sua area de atuagdo, desendvalor ser fixado
pelo 6rgdo de deliberacdo superior da entidaddstrado em ata, com
comunicacdo ao Ministério Publico, no caso das dgiids; (Redacao dada
pela Lei r°13.204, de 2015)

b) aplicar integralmente seus recursos na manutemgiesenvolvimento dos
seus objetivos sociais;
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c) manter escrituracdo completa de suas receitagespesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a raspexatidao;

d) conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco, amrdado da data da
emissdo, os documentos que comprovem a origem @e r|ceitas e a
efetivagdo de suas despesas, bem assim a realdagi@isquer outros atos
ou operacBes que venham a modificar sua situagémpaial,

e) apresentar, anualmente, Declaracdo de Rendisp@moconformidade com
o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal;

f) recolher os tributos retidos sobre os rendimenpor elas pagos ou
creditados e a contribuicdo para a seguridadelsetdiva aos empregados,
bem assim cumprir as obrigacdes acessorias dairdptas;

g) assegurar a destinacdo de seu patrimonio a iostituicdo que atenda as
condi¢cBes para gozo da imunidade, no caso de in@gdo, fusdo, cisdo ou
de encerramento de suas atividades, ou a orgac@ubl

h) outros requisitos, estabelecidos em lei esmegifielacionados com o
funcionamento das entidades a que se refere digte. ar

§ 3°Considera-se entidade sem fins lucrativos a qoeapéesente superavit
em suas contas ou, caso 0 apresente em determiadoicio, destine
referido resultado, integralmente, a manutenca® elesenvolvimento dos
seus obijetivos sociais. (Redacdo dada pela1%iii8B, de 1998)

§ 4 A exigéncia a que se refere a alinea “a” dd 6& impede: (Incluido
pela Lei r°12.868, de 2013)

| - a remuneracdo aos diretores ndo estatutaries tgnham vinculo
empregaticio; e (Incluido pela Lei 12.868, de 2013)

Il - a remuneracao aos dirigentes estatutariosledgse recebam remuneracéo
inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta potaedo limite estabelecido
para a remuneracao de servidores do Poder Exedatieval. (Incluido pela
Lei n°12.868, de 2013)

§ 5 A remuneracdo dos dirigentes estatutarios referim inciso 1l do §
4° devera obedecer as seguintes condicdes: (IncheétiolLei n°12.868, de
2013)

| - nenhum dirigente remunerado poderad ser cOnjage parente até
3° (terceiro) grau, inclusive afim, de instituidorespcios, diretores,
conselheiros, benfeitores ou equivalentes da ungdid de que trata
0 caput deste artigo; e (Incluido pela Lei 1i2.868, de 2013)

Il - o total pago a titulo de remuneracdo paragdirtes, pelo exercicio das
atribuicbes estatutarias, deve ser inferior a Sc@@i vezes o valor
correspondente ao limite individual estabelecidetegaragrafo. (Incluido
pela Lei r°12.868, de 2013)

§ 6 O disposto nos §8°4 5 ndo impede a remuneracdo da pessoa do
dirigente estatutario ou diretor que, cumulativareentenha vinculo
estatutario e empregaticio, exceto se houver inatibifidade de jornadas de
trabalho. (Incluido pela Lei-ri2.868, de 2013)
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9.2 Conforme se verifica das normas transcritasuaidadeem questao tem como
destinatarios os partidos politicos, inclusive stasdacbes, as entidades sindicais dos
trabalhadores, as instituicbes de educacdo ou sistéawia social sem fins lucrativos,
atendidos os requisitos da lei.

9.3 N&o consta da CF (nem da Lei %332, de 1997) mencdo a imunidade as
instituicdes de cultura. A CF, a proposito, difeiara atividade cultural da de educacéo, tendo
em vista a forma como estéo estruturadas as pesvas@sse respeito: o Titulo VIII, intitulado
"Da Ordem Social", contém o Capitulo Ill, que trdea Educacao, da Cultura e do Desporto”,
dedicando os arts. 205 a 214 a educacédo e o&H5te. 216 a cultura.

9.4. Portanto, no ambito constitucional, educagamltura, conquanto constituem
atividade relacionadas, ndo se confundem. Desse,nmdrea de atuacdo informada pela
consulente (cultura) ndo permite seu tratamentoocentidade_imune&om base nas regras
insertas no préprio texto constitucional.

10. Em relacdo as contribuicbes para a seguridadel, transcreve-se dispositivo
constitucional sobre imunidade:

Art. 195. (...)

§7°S&o0 isentas de contribuicdo para a seguridadal scentidades beneficentes
de assisténcia social que atendam as exigéncatsemtidas em le{grifou-se)

10.1. Assim como ocorre com a imunidade a impogtesista no art. 150 da CF, o
dispositivo constitucional acima transcrito pren@nidade (embora nomeada como isencao),
aplicavel somente a entidades beneficentes detéasses social que atendam a exigéncias
previstas em lei. Desse modo, a imunidade néo lgmapentidades dedicadas a atividade de
cultura.

10.2. Percebe-se que, nos moldes da L&RrP01, de 2009, os arts 22 e 23 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991 dispdem acerca d=oae juridicas de direito privado sem fins
lucrativos cuja finalidade é a prestacdo de sesvitas areas de assisténcia social, saude ou
educacao, e néo de cultura.

11. Por outro lado, a legislacao ordinaria contardpterminadas instituicdes com o
beneficio fiscal da isencdo em relacdo ao IRPJGSHL, incluindo-se expressamente as
relacionadas a atividade cultyrabnforme art. 15 da Lei 80532, de 1997:

Art. 15. Consideram-se isentaas instituicbes de caréater filantropico,
recreativo, culturaé cientifico e as associacdes civis que prestesemicos
para os quais houverem sido instituidas e os cetncu disposi¢cdo do grupo
de pessoas a que se destinam, sem fins lucratiVide Medida Proviséria-n®
2158-35, de 2001)

§ 1° A isencdo a que se refere este artigo aplicaxsdysivamente, em
relacdo ao imposto de renda da pessoa juridicaoatébuicdo social sobre o
lucro liguidg observado o disposto no paragrafo subseqiente.

8§ 2°Nao estéo abrangidos pela isengao do impostondia ies rendimentos e
ganhos de capital auferidos em aplicactes finaaxale renda fixa ou de
renda variavel.
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§ 3°As instituices isentas aplicam-se as disposiddesrt. 12, § 2°, alineas
"a"a"e" e 8§ 3° e dos arts. 13 e {grifou-se)

11.1 Os requisitos para fruicdo dessa espécisategdo encontram-se listados nos
art. 12, § 2°, alineas "a" a "e" e § 3°, e arts.elB4 da Lei n9.532, de 1997, conforme
determinado pelo 8-3o art. 15 da mesma lei. Logo, quanto a remunerdgd dirigentes,
aplica-se o disposto na alinea “a” do- 8# art. 12, conforme a seguir transcrito: “n&o
remunerar, por qualquer forma, seus dirigentesspsdvvicos prestados, exceto no caso de
associacoes, fundacdes ou organizacdes da sociadddsem fins lucrativos, cujos dirigentes
poderdo ser remunerados, desde que atuem efetitamangestdo executiva e desde que
cumpridos os requisitos previstos nos arfe 36 da Lei %9.790, de 23 de marco de 1999,
respeitados como limites méaximos o0s valores prdgapelo mercado na regiao
correspondente a sua area de atuacao, devendalseser fixado pelo 6rgdo de deliberacao
superior da entidade, registrado em ata, com caragéd ao Ministério Publico, no caso das
fundacdes”;

11.2. Ainda, importantes orientagbes séo fornscig@lo Parecer Normativo (PN)
CST n°162, de 11 de setembro de 1974 (Diario Oficiald&o - DOU de 17.10.1974), que
permanecem validas:

Duvidas vém sendo levantadas pelas entidades bimefs da isengéo
estatuida no art. 25. do R. I. R. (Decreto nim&.d@®)/66) com relacdo aos
ganhos provenientes de certas atividades por xémsidas

2.Para o0 exato alcance da norma consubstancia@atigo citado, deve-se
atentar para o fato de que embora a natureza wédades e o carater dos
recursos e condicbes em que sdo obtidos ndo esta@meionados no
dispositivo como determinantes da perda ou suspedsé beneficio, é
indiscutivel constituirem eles elementos a sererades em consideracdo
pela autoridade fiscal que reconhece a isengad/§RJRrt. 31, c, Il e IV).
Tendo em vista, ainda, que as isencdes sdo outwgadla facilitar atividades
que ao Estado interessa proteger e que, no camgaame, adquire relevo a
finalidade social e a diminuta significacdo ecordanidas entidades
favorecidas, é de se concluir que néo seria logosnrazoavel que elas se
servissem da excecdo tributaria, para, em condigidglegiadas e
extravasando a orbita de seus objetivos, praticsrde natureza econémico-
financeira,concorrendo com organizacdes que ndo gozem dgésen

3.Decorre dai que, por serem as isencbes do &figto RIR/66 de carater
subjetivo, ndo podem elas, na auséncia de dispokgal, abranger alguns
rendimentos e deixar de fazé-lo em relagéo a odaosesma beneficiaria.

Conclui-se que, desvirtuada a natureza das atieglad tornados diversos o
carater dos recursos_e condicfes de sua obtertgmentos nos quais se
lastreou a autoridade para reconhecer o direitgoao da isencao, deixa de
atuar o favor legal (grifou-se).

11.3 Nessa linha, resulta que a isencdo anali@atandicionada a observancia de
requisitos que, em caso de desatendimento, dets&r@am o beneficio. Esse tema foi tratado
por esta Cosit, na Solucdo de Consultdn®, de 3 de julho de 2015, conforme excerto a
sequir:

15. Relembre-se, em termos gerais, a licdo do PNi©362, de 1974, que
assenta que, revestindo-se a isencdo em pautaatercsubjetivo, ndo pode

6
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ela, na auséncia de disposicao legal, abrangenalgudimentos e deixar de
fazé-lo em relacdo a outros da mesma benefici&rigsencdo, conforme
dispbe o caput do art. 15 da Lein$32, de 1997, incide sobre as entidades
nele referidas e ndo sobre determinadas espéciesealtas por elas auferidas.
Em outras palavrasp nao-cumprimento de qualquer dos requisitos
estipulados para seu gozo, a exemplo da obtencdo deceitas
incompativeis com a natureza das entidades sem finlicrativos,
implicard a perda da isen¢do na sua totalidadeou seja, a tributacdo pelo
IRPJ e pela CSLL abrangera toda a receita obtildaipstituicdo e ndo apenas
parte dela. (grifou-se)

16. Ainda de acordo com o PN CST1#2, de 1974, e em refor¢o, depreende-
se a existéncia de duas situac¢des que, uma veazidasy tornam impeditivo o
gozo do favor fiscal. Alude o referido PN quembora ndo estejam
expressamente previstos na lei, a natureza da atidde exercida e o
caradter e as condicbes em que 0s recursos sdo obsiddevem,
forcosamente, ser levados em consideracdo, com asho reconhecimento
da isencédo Defluem, como consequéncia, dois requisitos qeeigam ser
observados - tendo em vista a condi¢cdo privileg@dglajue desfrutam tais
entidades -, que estdo relacionados a praticacdedat natureza econémico-
financeira, a qual ndo pode jamdi3:extrapolar a orbita dos objetivos da
entidade, de modo a (iizoncorrer com organizagdes que ndo usufruam do
mesmo beneficioOu sejaadmite-se o exercicio de atividades de natureza
econdmica pelas entidades, sem prejuizo da isengioque trata o art. 15
da Lei n° 9.532, de 1997, desde que essa atividade estefaitemente
inserida no contexto daquilo que representa o objet social da
beneficidria e ndo acarrete concorréncia com ativele desempenhada
por pessoas juridicas ndo abrangidas pela benesssempre, claro,
respeitando-se a exigéncia de auséncia de finalidacrativa a qual se
encontra definida no & 8 art. 12 da Lei+9.532, de 1997. (grifou-se)

11.4. As explanacbes expostas focalizam a natwsebgetiva dessa isencédo, bem
como o requisito do respeito & igualdade de coegigia concorréncia com entidades néo
beneficiarias do favor fiscal.

12. A consulente, conforme consta de seu estatdm@l, “tem como finalidade o
ensino, a pesquisa, a promoc¢ao da cidadania ewibdgemento cientifico, cultural, artistico e
institucional, mas areas das artes, cultura, kzstretenimento”.

13. Segundo informa, possui contrato de gestdo aoRrefeitura Municipal de
Curitiba (contrato n°XXXX por ela anexado) para “execucdo de atividadessticas e
culturais”. Tal contrato deu-se com base no Decnatiicipal REXXXX, de XXXXXXXX,
gue qualificou a consulente como “organizagéo $ocia

13.1. Em ambito federal, a Let 82637, de 15 de maio de 1998, dispde sobre a
qualificagcdo de entidades como organizacbes sodimisambito do municipio de Curitiba,
similar a lei federal, a lei municipal 226, de 23 de dezembro de 1998, dispbe sobre a
gualificacdo de entidades como organizagao sdg&.elucidativos os arts:, %, 10 e 11 da
referida lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a qualificar ao@rganizacdes
Sociais as entidades constituidas sob a forma w@afdo, associacdo ou
sociedade civil, com personalidade juridica de iirgrivado, sem fins
lucrativos, cujas atividades sejam relacionadas casn areas social,

7
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educacional, ambiental, de desenvolvimento cieatidi tecnolbgico, cultural,
esportiva e de saude, atendidas as condicdes lesidbs nesta Lei.

Paragrafo Unico - Os servicos de assisténcia méitainidades de salde
mantidas pelo Municipio de Curitiba, e aqueleseénts a educacdo, assim
entendidas as atividades desenvolvidas a nivelaethral prestadas aos
alunos da Rede Municipal de Ensino, ndo poderéo asebuidos as
Organizacdes Sociais.

Art. 22 S0 requisitos especificos para que a entidadadaise habilite &
qualificagdo como Organizacgdo Social:

| - comprovar o registro do seu ato constitutivispdndo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativosgeiva area de atuacao;

b) finalidade n&o lucrativa, com a obrigatoriedageinvestimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das ipgptividades;

¢) obrigatoriedade de, em caso de extin¢cdo, onpdiib, legados ou doacdes
que lhe foram destinados, bem como os excedengsckiros decorrentes de
suas atividades, serem incorporados integralmermte patrimonio do
Municipio ou ao de outra Organizacdo Social, gicalifa na forma desta Lei;

d) previsdo de participacdo no 6rgao colegiado aldatacdo superior de
representantes do Poder Publico, de membros danidaae de notdria
capacidade profissional e idoneidade moral, nosdsrdesta Lei;

e) obrigatoriedade de publicacdo, no Diario Ofidal Estado do Parana -
Atos do Municipio de Curitiba, do Contrato de Gest#a integra, dos

relatérios financeiros anuais e do relatério amigaéxecucao do Contrato de
Gestéo;

f) em caso de associagao civil, a aceitagdo desnassociados, na forma do
Estatuto;

g) proibicdo da distribuicdo de bens ou de pardel@atriménio liquido em
qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligameretirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade.

Il - ter a entidade, como 6érgdo de deliberacdo alicezdo superior, um
Conselho de Administracdo e, como 6rgao de diregéa, Diretoria, sendo
assegurado aquele atribuicbes normativas e deoteiidsico, previstas nesta
Lei;

Ill - ter a entidade recebido parecer favoravel ngoiaa conveniéncia e
oportunidade de sua qualificacdo como Organizag&ws dado pelo titular
do 6Orgdo de administracdo direta ou indireta daa ade atividade
correspondente ao seu objeto social e pela Comiddénicipal de

Publicizacdo, a que se refere o Art.22 desta Lei.

(.
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Art. 10 Na elaboracdo do Contrato de Gestao observar-es-gancipios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidadenomicidade e, ainda,
0S seguintes preceitos:

| - 0 Contrato de Gestdo devera especificar o progrde trabalho proposto
pela Organizagéo Social, estipular os objetivog&se 0s respectivos prazos
de execucao, bem como os critérios objetivos déag@® de desempenho,
mediante indicadores de qualidade e produtividade;

Il - o Contrato de Gestao podera estipular limgesritérios para a despesa
com remuneracéao e vantagens de qualguer natussrama percebidos pelos
dirigentes e empregados das Organizacdes Sociaigxercicio de suas
funcdes.

Paragrafo Unico - Os titulares dos 6rgéos da adinigido direta e indireta
signatarias, observadas as peculiaridades de se@s de atuacao, definirdo
os demais termos dos Contratos de Gestédo a sameadfis no ambito dos
respectivos 6rgaos.

Art. 11 A execucao do Contrato de Gestao tera supervisaateole interno

do Conselho de Administracdo, supervisdo externargi®o da administracéo
direta ou indireta signatario, e sera fiscalizadb pIribunal de Contas do
Estado, que verificara os aspectos programatiawidnal e finalistico das
atividades desenvolvidas pela Organizacdo Socialoome definido nesta
Lei.

§ 1°E obrigatoria a apresentacdo, ao término de cestaieio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse do senécelatorio pertinente
a execucdo do Contrato de Gestdo, contendo convoaedpecifico das
metas propostas com os resultados alcangados, anbagp da prestacdo de
contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 2°0Os resultados alcangados com a execucdo do GouaegaGestdo serdo
analisados periodicamente, por comissao de avaliagastituida por ocasido
da formalizacdo do Contrato de Gestdo, compostag@cialistas de notéria
qualificacdo, que emitirdo relatério conclusivajual serd encaminhado pelo
orgado de deliberacdo coletiva da entidade ao &dgagoverno responsavel
pela respectiva supervisdo e aos 6rgdos de contt@dmo e externo do

Municipio.

13.2. Ha de ressalvar ainda que é dispensavetitacho “para a celebracdo de
contratos de prestacdo de servicos com as orgé@egapciais, qualificadas no ambito das
respectivas esferas de governo, para atividadeempiadas no contrato de gestao” (inciso
XXIV do art. 24 da Lei n8.666, de 21 de junho de 1993). Vale dizer, ndcamdequéncia no
reconhecimento de isen¢ao para uma suposta conciarcesigual.

14. Desta feita, associacdo dedicada a atividad#ésrais que receba receitas
decorrentes de exploracdo de contrato de gestdado com ente publico tem direito a isencao
de IRPJ e CSLL, desde que tais receitas sejam lanhasi as atividades referentes ao contrato
de gestdo com finalidade cultural, observado oodigpno 3%o art. 15 da Lein9.532, de
1997.

15. A respeito das contribuicbes para o PIS/Pas€pfins, a legislacdo apresenta
tratamento especifico conforme seja o contribuieteguadrado como entidade sem fins
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lucrativos pelo art. 15 da Lei 82532, de 1997. Nesse contexto, dispde a Mediokaddria r°
2.158-35, de 24 de agosto de 2001

Art. 13. A contribuicdo para o PIS/PASEP sera determinamta base na
folha de salarios, a aliqguota de um por cento spdguintes entidades:

(.

IV - instituicbes de caréater filantropico, recieaf cultural cientifico e as
associacdes, a que se refere o art. 15 da’l%eb82, de 1997;

(.)

Art. 14. Em relacéo aos fatos geradores ocorridos a partif de fevereiro
de 1999, séo isentas da COFINS as receitas:

(.

X - relativas as atividades proprias das entidadesie se refere o art. .13
(grifou-se)

15.1 Conforme se observa da leitura dos dispeositimencionados, as instituicbes de
carater cultural tém direito a isencdo a Cofinseolando-se o disposto no art. 15 da Lei no
9.532, de 1997, ou seja, deverao se enquadraegias restabelecidas nesse dispositivo.

15.2. Desta feita, respeitadas as finalidades pa&raquais foi constituida e a
inexisténcia de concorréncia no mercado, a consukend direito a isencdo da Cofins (além
daquela ao IRPJ e a CSLL, conforme ja visto), eréssujeita a contribuicdo para o
PIS/PASEP com base na folha de salarios a aligi#o1&6 (um por cento), conforme art. 13 da
Medida Provisoria n?2.158-35, de 24 de agosto de 2001, desde querdegstas sejam
vinculadas as atividades culturais constantes divato de gestéo.

Conclusao

16. Em face do exposto, conclui-se que:

a) Pessoa juridica constituida como associacdocabialia atividades
culturais ndo tem direito a imunidade de impostevipta no art. 150, VI,
“c” da CF nem a de contribuicOes para a seguridad&l prevista no §-7°
do art. 195 da CF;

b) Pessoa juridica constituida como associacaocaltalia atividades
culturais que receba receitas decorrentes de egdlorde contrato de
gestao firmado com ente publico tem direito a i&erge IRPJ, da CSLL e
da Cofins, desde que tais receitas sejam vinculaslagividades culturais
constantes do contrato de gestdo, observado ostlispo 8§ 3o art. 15
da Lei n®9.532, de 1997;

c) Pessoa juridica constituida como associacaocaldali a atividades
culturais que receba receitas decorrentes de egdlorde contrato de
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gestdo enquadra-se na sistemética de apuragcdontidbuigdo para o
programa de integracdo social e de formacdo danmgatio do servidor
publico (PIS/Pasep) com base na folha de salar@m$gaota de 1% (um
por cento) prevista no art. 13 da Medida Provisdtia 158-35, de 2001.

Assinado digitalmente
EDUARDO GABRIEL DE GOES VIEIRA FERREIRA FOGACA
Auditor-Fiscal da RFB
Chefe da Dinog

De acordo. Encaminhe-se ao Coordenador-Geral detagéao.

Assinado digitalmente Assinado digitalmente
MIRZA MENDES REIS CLAUDIA LUCIA PIMENTEL M. DA
Auditora-Fiscal da RFB SILVA
Coordenadora da Copen Auditora-Fiscal da RFB

Coordenadora da Cotir

Ordem de Intimacao

Aprovo a Solucéo de Consulta. Divulgue-se e publisgl nos termos do art. 27
da Instrugédo Normativa RFB 19396, de 16 de setembro de 2013. Dé-se ciénaarasulente.

Assinado digitalmente

FERNANDO MOMBELLI
Auditor-Fiscal da RFB - Coordenador-Geral de Trigab.
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