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ASSUNTO: | MPOSTO SOBRE ARENDA DE PESSOAFISICA - IRPF

FATO GERADOR. AQUISI(;AO~ DE ACOES. RENDIMENTO
TRIBUTAVEL. ALIENACAO DE ACOES. GANHO DE CAPITAL.

Configura rendimento tributavel, oriundo de fonitiada no exterior, a
concessao de acbOes por empresa estrangeira irigeegcEn grupo
econbmico do qual faz parte a empresa brasileitge qontratou
diretamente o empregado beneficiario, desde qoa@essao tenha carater
habitual e natureza contraprestativa.

Para fins de tributacdo, as acbes, como rendimestoespécie, serdo
avaliadas em dinheiro, pelo valor que tiverem ria da percepcao.

AcbOes cotadas em bolsa de valores e expressas kam diverdo ser
avaliadas na data da percepcao e convertidas palautilizando-se o
valor do délar dos Estados Unidos da América fixpdoa compra pelo
Banco Central do Brasil para o ultimo dia util dargira quinzena do més
anterior ao do pagamento do rendimento.

Na alienacdo das ac¢les recebidas, impde-se a aputaganho de capital
obtido, devendo ser considerado, como custo desiggai aquele
verificado no momento do recebimento das acBesomocvalor de
alienacdo, aquele auferido nessa operacdo em sl@aseEstados Unidos
da América, com posterior conversdao em reais, petacdo do ddlar
fixada para compra pelo Banco Central do Brasikapa data do
recebimento.

O ganho de capital deve ser tributado com utiliaadgialiquota de quinze
por cento e recolhido até o ultimo dia util do nsédbseqiente ao do
recebimento.

Dispositivos Legais Codigo Tributario Nacional - CTN, arts. 114, 146
118; Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, @ft.Lei n° 7.713, de
1988, art. 1°, art. 3°, 88 1°, 2°, 3° e 4°, art§ &>, art. 16; Regulamento do
Imposto de Renda, aprovado pelo Decreto n° 3.002989 (RIR/99), art.
43, 1 e IV, art. 55, IV; Instrucdo Normativa SRF I8, de 2000, arts. 1°,
2°, 89 12 e 18; Instrugdo Normativa SRF n°® 2080, art. 1°, § 1°, art.
16, 88 1°, 2°, 5° a 8°.
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DOCUMENTO FORNECIDO EM CUMPRIMENTO A LEI DE ACESSO A
INFORMACAO. REGISTRE-SE QUE A PUBLICACAO, NA IMPREN SA OFICIAL,
DE ATO NORMATIVO SUPERVENIENTE MODIFICA AS CONCLUSO ES EM
CONTRARIO CONSTANTES EM SOLUCOES DE CONSULTA OU EM SOLUCOES
DE DIVERGENCIA, INDEPENDENTEMENTE DE COMUNICA(;AO AO
CONSULENTE (arts. 99 e 100 do Decreto n° 7.574, @8 de setembro de 2011).

Relatério

A Consulente acima identificada formula consulesta Superintendéncia
da Receita Federal do Brasil na 62 Regido Fisaal ipdagar aspectos tributarios concernentes
as operacOes de recebimento de acdes de titularda@mpresa estrangeira e para inquirir a
aliquota e a base de calculo a serem utilizadas gaolhimento do tributo decorrente da
alienacao posterior dessas acdes no exterior.

Informa, inicialmente, que é empregada da empre$ag] que tal empresa
tem como uma de suas cotistas a [...], pessoagarédtrangeira, sediada nos Estados Unidos.

Informa, também, que essa empresa estrangeiranipaa liberalidade e,
como politica mundialmente adotada, tem concedjdduitamentea Consulente e a todos os
colaboradores das diversas empresas|...], a oggéecdber em doaca@(uity granty acoes
da companhiasfock unit}, desde o exercicio fiscal de 2006.” (destaqueridpnal)

Em seguida, esclarece que, desde 2006, aderiusstummente, a tais
programas ofertados pela [...], por meio da assiaate termo de adesao, e que tal instrumento
€ expresso quanto ao “carater de liberalidade deeckente (tipica doacédo) e da total auséncia
de vinculo” entre as partes (empresa concedentacges e beneficiario).

Prosseguindo, assinala que, uma vez exercida aoopgi acdes séo
“adquiridas (subscricdo) pelo custo de aquisicasaliga zerp por se tratar de ato de
liberalidade (doacédo)” e que essas acles “ndogroafn rendimentos do trabalho recebidos
no exterior para fins de tributacdo do IRPF no Brésce a auséncia de vinculo empregaticio
entre a beneficiaria (consulente) e a empresa tefleh” (grifos do original)

Aduz, mais adiante, que esse seu entendimentesachisdamentado nas
Solugbes de Consulta n°s 99/2005 e 445/2007, adeb8SRegido Fiscal.

Com relacao a posterior alienacdo dessas acdederme com a remessa
do produto obtido com a venda ao Brasil, enten@ersulente que devera apurar o ganho de
capital fazendo incidir a aliquota da 15% (quinaeqento).

Seguidamente, registra sua duvida quanto a bassldelo que devera
utilizar para fins de recolhimento do tributo inede sobre o ganho de capital.

Reportando-se ao art. 4° da Instrucdo Normativa I®RIA8, de 2000, que
determina que seja utilizada a “diferenca positéra,délares dos Estados Unidos da América,
entre o valor da alienacao, liquidacdo ou resgatecasto de aquisicdo do bem ou direito”,
aduz: “Nao obstante as acOes recebidas tenhamaooteg Bolsa NASDAQ (nos Estados
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Unidos), a época do exercicio da op¢do pela Comsjlesta efetivamente ndo despendeu
valor para adquiri-las, uma vez que decorre dedac

Concluindo, indaga de forma especifica:

a) Esta correto o seu entendimento de que as a@¢s.] (empresa sediada no
exterior, com capital aberto, e que ndsua empregadora), subscritas em funcao
do exercicio das op¢des concedidas por liberalid@it®cado), ndo configuram
rendimentos decorrentes do trabalho recebidos nteriex para fins de
tributacdo do IRPF no Brasilface a auséncia de vinculo empregaticio entre o
beneficiario e a empresa cedente, conforme SolugéeSonsulta n°s 99/05 e
445/0772(destaques do original)

b) Na posterior alienagcédo de tais acbes (adquiridas funcdo do exercicio do
direito de opc¢do concedido por liberalidade por.]),. qual sera a base de
célculo para apuracdo do ganho de capital, consigelo que a subscricdo se
deu em razdo de doacdo? (b.1) Qual a aliquota apbt sobre a base de
célculo? (b.2) Qual a data de pagamento do tribiiRPF)?

Fundamentos

O objetivo da consulta € dar seguranca juridicesgeito passivo que
apresenta a Administracdo Publica duvida sobreodiSpo da legislacdo tributaria aplicavel a
fato determinado de sua atividade, propiciandodbereto cumprimento das obrigacoes
tributarias, principais e acessorias, de forma igareventuais sancdes. Constitui, assim,
instrumento a disposicdo do sujeito passivo pagaplbssibilitar acesso a interpretacdo dada
pela Fazenda Publica a um fato determinado.

A consulta, corretamente formulada, configura aaefo oficial e produz
efeitos legais, como a proibicdo de se instauracgatimentos fiscais contra o interessado e a
ndo aplicacdo de multa ou juros de mora, relativeena matéria consultada, desde a data de
apresentacao da consulta até o trigésimo dia sikstga ciéncia da solucdo da consulta.

Importa ressaltar, ainda, que a Solucdo de Consta se presta a
verificar a exatiddo dos fatos apresentados pé&toessado, uma vez que se limita a apresentar
a interpretacdo da legislagéo tributaria confeddais fatos, partindo da premissa de que héa
conformidade entre os fatos narrados e a realitdedieal.

Nesse sentido, a Solucdo de Consulta ndo convaleta invalida
guaisquer das afirmativas da Consulente, poisiimgportaria em analise de matéria probatoria,
incompativel com o instituto da consulta.

Feitas essas consideracdes, passa-se, a seguimalisara a presente
consulta, a qual preenche os requisitos para serderada eficaz.

Destaca-se, primeiramente, que a indagacao traegte processo envolve dois
momentos juridicos relevantes e que serdo anafisagioseparado para verificagdo quanto a
ocorréncia ou nao de fato gerador do imposto sabrenda de pessoa fisica: o primeiro,
guando do recebimento das ag¢bes pela Consuleatsegundo, quando da venda, no exterior,
dessas acdes com a remessa, ao Brasil, do prdatido.o
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Essa andlise tributaria requer a apreciacédo deadpisctos preliminares: a
pessoa juridica que, efetivamente, estaria ofedecas acdes — a [...] ou a [...] — e a natureza
juridica da concessao, o que sera feito em seguida.

Da concesséao das acdes — pessoa juridica concedente

De acordo com as informacfes trazidas neste pwa#ssconsulta, a
Consulente celebrou contrato de trabalho com Jp, [empresa brasileira que possui como
Unicos sécios as sociedades estrangeiras “[.\[]".F, ambas sediadas nos Estados Unidos da
Ameérica, sendo a primeira detentora de 36.758.5060ta e seis milhdes, setecentas e
cinquenta e oito mil e quinhentas) quotas e, arsguwle 1 (uma) quota.

Consta, também, neste processo, que 0 recebimemdo agdoes €
formalizado por meio da assinatura de “termo de&ale documento carreado para estes autos
(Doc. 04) e do qual sao extraidos os seguintestesce

[...] Em reconhecimento as suas contribuicdes, vcgialificada para receber
uma concessao unica de 25 unidades de acdes (“stutX’) da [...] (“GSUs”
ou “Prémios”) que a[...], no momento presente, tetencao de realizar (“make
on”) em, ou, por volta de 22 de novembro de 2006.

Os prémios deverdo ser adquiridos ao longo de urioge de mais de quatro
anos de acordo com a aplicacdo do cronograma de aqQéci que sera
detalhado nos materiais de subvengagrant materials”) que vocé recebera
depois de aceitar esta concessdo. Esta concesséa €sta sujeita a aprovacao
do Conselho de Administracdo da [...] e sujeita &&rsnos do Plano Acionario
(“Stock Plan”) (o “Plano”) da [...]. A concessdo soente serd realizada se
estiver sobre o amparo das leis do pais onde ves@e. A [..] reserva o direito
absoluto de, no uso de seu exclusivo poder diserdrio, suspender, cancelar ou
rescindir o “Plano”, a qualquer momento, sem quageompensacao.

Caso a [..] te conceda estes’Prémios”, vocé deveordiecer que a sua
participacdo no plano sera voluntaria e que os lfses advindos do “Plano”
ndo integraréo seu contrato de traballkom seu empregador ou com qualquer
outra das subsidiarias ou afiliadas da [...], 0 s&alario ou outra remuneracao
por quaisquer propositesnclusive com fins de computar pagamento durante
periodo de aviso prévio, indenizacdo pela rescidéocontrato de trabalho
(“severance pay”) ou outra compensacao ou inderdzgge houver).

Por conseguinte, se os “Prémios” forem concedidiss peneficios relativos ao
“Plano” estardo disponiveis para vocé apenas dueantcurso do seu contrato
de trabalhocom seu empregador ou com qualquer das subsidi@miaafiliadas
da [...] e, em conformidade com os termos e comdicdo “Plano” e dos
materiais de subvencgéo (“grant materials”), ao firdd contrato de trabalho por
gualquer raz8o, cessard a aquisicdo de quaisquetrosu“Prémios”. Na
eventualidade da [..] conceder quaisquer outrosémios”, vocé deve declarar
também estar ciente do seguinte:

(1) A concesséao dos prémios é voluntéria e ocasiengo cria nenhum direito
contratual nem qualquer outro direito de recebebwncdes futurasPrémios”
ou beneficios equivalentes a “Prémios”, mesmo gqaepassado tenham sido
concedidos “Prémios” repetidamente.

[.]
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Caso a [...] te conceda algum “Prémio”, vocé ser&sponsavel pelo
cumprimento (obediéncia) de quaisquer exigéncigaiteaplicaveis, conectas a
sua participacdo no “Plano” e por quaisquer impostou contribuicdes sociais
decorrentes dessa concessdo, aquisicdo ou exedecieus “Prémios”, a venda
de quotas (“shares”) ou dividendos das quotas (i€#), (independente de
qualquer imposto de retengdo na fonte (“withhold)ng/ou obrigacdes do

empregador), além disso, vocé deve concordar ensuttan o seu contador

pessoal ou o0 seu conselheiro fiscal, por conta pad@ respeito das implicacdes
fiscais de quaisquer “Prémios” concedidos a vocé] [

]
O]

Declaro estar de acordo com os termos supra expgfeconheco e Concordo)

[..]

Para que sua concesséo seja processada, por fagsime e devolva esta carta
ao representante dos Recursos Humanos da [...].

(destacou-se)

Dentro dessas caracteristicas e condi¢des, veséicgue a concessao das
acOes esta sendo feita em funcéwica e exclusivamentéo contrato de trabalho celebrado
entre as parted/eja-se que o “termo de adesao” deixa claro gGerssulente podera usufruir
os beneficios do Plano “apenas durante o curso edo centrato de trabalho com seu
empregador ou com qualquer das subsidiarias oad#d da [...]", terminando o direito a
aquisicao de propriedade de qualquer GSU “ao filmalcontrato de trabalho por qualquer
razao”.

Vé-se, assim, que, independentemente de quem sefziadade que
efetivamente vem concedendo as ag¢fes, certo € peebimento desse beneficio decorre do
contrato de trabalhfirmado com a Consulente.

Constata-se, pelas informacbes constantes nestaulttone pelos
documentos que a instruem, que as a¢des sao cdasedila [...], empresa estrangeira sediada
nos Estados Unidos da América. Essa empresa, dericoacdes a empregado de outra
sociedade, no caso, afiliada ou subsidiaria da¢.faz na condicdo de empresa integrante de
grupo econémicéormado, entre outras sociedades, pela [...] & [pe].

Sabe-se que o efeito juridico classico e incontsmvdo grupo econémico
€ a imposicdo de solidariedade pass&uafre as entidades componentes do grupo, nume clar
demonstracdo da intencdo de se assegurar maiontigapmra os créditos trabalhistas e
tributarios.

Quanto a solidariedade atidas entidades componentes do grupo, em face
do mesmo contrato de trabalho, em que se considem@embros do grupo, ao mesmo tempo,
empregadores ndo apenas garantidores do crédito, o acolhomigssa tese, no caso presente,
impde que se atribua as empresas [...] e [...hdicdo de empregadorda Consulente, dentro
da idéia de “empregador unico”.
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Sobre o “empregador Unico” e a solidariedade aiymssiva, oportuna a
transcricdo aqui das licbes de Mauricio GodinhagBed (n Curso de Direito do Trabalho, 82
ed., LTr 2009, pag. 385):

Desde que acolhida a tese da solidariedade af@E#m da incontroversa
solidariedade passiva), alguns importantes efeiistrabalhistas podem se
verificar quanto a determinadempregadovinculado ao grupo econdémico
Citem-se, ilustrativamente, alguns desses potenaéeitos: a) ocorréncia da
accessio temporjsisto é, a contagem do tempo de servico prestado
sucessivamente as diversas empresas do gruposbipdaade de veiculacdo da
temética de equiparacao salarial em face de emplegale outras empresas do
grupo — caso configurados, evidentemente, os dgmnassupostos do art. 461 da
CLT; c) pagamento de um unico salario ao empregpdp jornada normal
concretizada, ainda que o obreiro esteja prestaselwicos concomitantemente a
distintas empresas do grupo (Sumula 129, TST)atl)raza salarial dos valores
habituais recebidos de outras empresas do grupo geEmvicos prestados
diretamente a elasicom o consequente efeito expansionista circulas d
salérios); e) extensdo do poder de direcdo empiakaor além da especifica
empresa em que esteja localizado o empregado —ocqoe se autorizaria, a
principio, a transferéncia obreira de uma para @tempresa do grupo,
respeitadas as limitagdes legais quanto a ocori@ula prejuizo (art.468, CLT).
(original sem destaque)

Reconhecida a existéncia de “empregador Unico’,.]Ja titular das acoes
fornecidas a Consulente, ndo pode ser consideragaampresa estrangeira que, num gesto de
altruismo, estaria “doando” suas acdes a terceids..], da mesma forma que a [...], seria
empregadora da Consulem& nessa condi¢do que vem ofertando acdes aosgaups.

Assim, independentemente de a Consulente ter eelebdiretamente,
contrato de trabalho com a [...], a empresa estieng...], ao conceder acdes a Consulente,
estaria atuando como sua empregaderado como um terceiro estranho aquela relacéo
juridica.

Observa-se, inclusive, nos dizeres de Mauricio GuliDelgado (acima
transcritos), que um dos_efeitos justrabalhistazatdiguracdo do “empregador Unic@ a
“natureza salarial dos valores habituais recehildosutras empresas do griifg.n.).

A atribuicdo de a¢Bes a Consulente pela [...]onad fixada no “termo de
adesao”, somente encontra justificativa e respdéddro da idéia de “empregador Unico”, eis
gue o beneficio apenas € devido no curso do contl@attrabalho, seja com o empregador
direto “ou com qualquer das subsidiarias ou afigada [...]”, terminando o direito a aquisicao
de propriedade de qualquer GSU “ao final do contattrabalho por qualquer razao”.

Verifica-se, finalmente, que a existéncia de “empad®r Unico” nao
socorre a tese defendida neste processo de comdeiltpue estaria uma empresa estrangeira,
“por mera liberalidade”, a titulo de “doacéo”, cedendo “gratuitamente” acdes “a todos o0s
colaboradores das diversas empresas [...]", ossgseiiam terceiros sem vinculo com a
concedente. Frisa-se, a [...] concedeu acles auleots na condicdo de sua empregadnra
nesse cenario, esse fornecimento deve ser analisadonbito trabalhista, estando afastada
gualquer possibilidade de aplicacéo do instituttddecao” previsto no direito civil.

Da natureza juridica da concesséao



Solugdo de Consulta n.° 175 SRRF06/Disit
Fls. 28

O “termo de adesao”, que formaliza a concessacadass, fixa que o0s
beneficios advindos do “Planodo integrardo o contrato de trabaltla Consulente “com seu
empregador ou com qualquer outra das subsididuadilkadas da [...], 0 seu salario ou outra
remuneracao por quaisquer propésitoslusive com fins de computar pagamento durante
periodo de aviso prévio indenizacdo pela rescisamdtrato de trabalh@severance pay”) ou
outra compensacédo ou indenizas® houver)”.

Essas ressalvas, contudo, devem ser consideratiess eis que vao de
encontro aos preceitos da Consolidacédo das Leigamlho — CLT. Nenhuma convencéao ou
acordo entre empregado e empregador pode desvatuanpedir a aplicacdo dos preceitos
contidos na CLT, como bem esclarece o art. 9° déssaolidacaan verbis:

Art. 9° - Serdo nulos de pleno direito os atos ipeatos com o objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo dos preos contidos na presente
Consolidagéo.

A Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT autonzpagamento do
salario_em pecuniau em bens e servicoSegundo o professor Mauricio Godinho Delgado, os
bens e servigcos sdo “designados sob o epitetoigerde utilidades” e, para serem assim
considerados, devem observar certas condi¢cdes qC@Direito do Trabalho, 82 ed., LTr
2009, pags. 669/670). Veja-se:

N&o considera, porém, a ordem juridica que todamdéoimento de bens ou
servicos (utilidadeg pelo empregador ao empregado ao longo do contrato
configure-se comao_saldrio in natyraem todo fornecimento de utilidades
assume, portanto, natureza salariéfda requisitos a configuracdo do salario-
utilidade, sem cuja presenca a parcela fornecida ndo seiderss como_parte
integrante do salario contratual do obreiro

Os requisitos centrais do salario-utilidadecapturados pela doutrina e
jurisprudéncia do conjunto da ordem justrabalhigtdg essencialmenie&ois o
primeiro diz respeito &abitualidade (ou ndo) do fornecimento do bem ou

servigo; 0 segundo relaciona-se _a causa e objetb@m#raprestativos desse
fornecimento

[..]

No tocante ao primeiro requisito _(habitualidade dmrnecimentp a
jurisprudéncia ja pacificou que o fornecimento derb ou servico tem de se
reiterar ao longo do contrato, adquirindo caratee ghrestacdo habitual, para
gue se confira & conduta o cardtete pagamento salarial A efetivacéo
meramente esporadica do fornecimento (isto €, umEcassdo meramente

eventual) ndo gera obrigacdo contratual ao empregad

Habitualidade no cotidiano trabalhista, corresponde a idéia depeticao
uniforme em certo contexto temporaAl habitualidade pode ser diaria (tiquete
alimentacéo, por exemplo), semanal (utilidade lazmr exemplo) ou mensal
(cesta de alimentacdo, por exemplo). Pode até sarestral ou_anualuma
viagem de lazer paga por semestre ou ano contrapaalexemplo) [...].

Reiterada, no tempa oferta do bem ou servi¢o requisito da habitualidade
desponta

Registre-se que a oferta habitual pode ser pactuyadas ndo efetivamente
cumprida (entrega de uma cesta de géneros variagasada seis meses, por
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exemplo). Neste caso, o0 requisito configurou-se fpega do pacto entre as
partes, é claro (art. 444, CLT).

No tocante ao segundo requisito (carater contraf@®s do fornecimeno a
jurisprudéncia também j& pacificou ser necessarie @ causa e objetivos
envolventes ao fornecimento da utilidade sejamnesgienente contraprestativps
em vez de servirem a outros objetivos e causas ativamente fixados. E
preciso que a utilidade seja fornecida prepondezamnte comintuito
retributivo, como um acréscimo de vantagens contraprestatdfegadas ao
empregado Se as causas e objetivos contemplados com ocforerto forem
diferentes da idéia de retribuicdo pelo contrammorftraprestacap portanto),
desaparece o carater salarial da utilidade oferta@faiginal sem destaque)

Reportando-se, neste ponto, a concessao objetm mpresesso de consulta,
constata-se que a empresa.[..do longo dos anos, tem colocado acdes a disposiga
empregados do grupo [...] e a Consulente vem attedressas ofertas “desde o exercicio fiscal
de 2006".

Tal concessao, como ja exposto anteriormente,néala@ada por meio de
“termo de adesao”, estando seu processamento &dwal assinatura e devolucdo desse termo
“ao representante dos Recursos Humanos da [.ppotax para a sede de [...]. Nos termos
pactuados, a concessdo ou 0s “prémios” (como samadtos) observam “cronograma de

aquisicdo”, o qual é “detalhado nos materiais deveoncédo (grant materials)”, que séo
entregues ao empregado apoés a confirmacédo de eigel @aoferta.

Dentro dos elementos trazidos neste processo deilt@nconstata-se que
esse fornecimento € identificado, na doutrina spoudéncia trabalhista, como “gratificacéo”,
a qual é conceituada pelo professor Mauricio Gamlima mencionada obra (pags. 687/689),
como segue:

As gratificacesonsistem em parcelas contraprestatipagas pelo empregador
ao empregado em decorréncia de um evento ou cit@ucia tida como

relevante pelo empregador (gratificacdes converaig)nou por norma juridica

(gratificac6es normativas).

O fato ensejador da gratificacdondo é tido como gravoso ao obreiro ou as
condicbes de exercicio do trabalho (ao contrario derificado com os
adicionais); também n&o depende estritamente dadwen pessoal do
trabalhador ou grupo de trabalhadores (ao contrado verificado com os
prémios). Tende a ser fato objetivmormalmente externo a pessoa do
trabalhador beneficiadondo se relacionando a sua conduta ou do grupeiobr
mais proximo a ele (estabelecimento ou setor erapeds S80 seus expressivos
exemplos as gratificacGes de festas, de aniversfriempresa, de fim de ano (a
propdsito, esta deu origem a gratificacdo legal 18P salario), gratificacbes
semestrais, anuais ou congéneres, etc. Esse fadgcélhido pela vontade
instituidora do empregaddicontudo, a parcela pode, é claro, ser criada pora
norma juridica convencional ou legal).

[.]

O caréter contraprestativala gratificacdo € bastante claro. Ele despontdato

de que, através do pagamento da parcela, 0 empoggeléva a retribuicdo
pecuniaria deferida ao obreiro no desenrolar do ttato de trabalho Contudo,

a efetiva_integracdo salarialla verba e sua efetiva potencialidade de produzir
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efeitos nas demais parcelas contratuais traballsistsup8e a observancia de
certorequisita

[..]

A corrente obijetivista (ou moderna) enfatiza [.cbmo _requisitopara o
enquadramento gratificatério ou ndo da parcela, add objetivo de seu
pagamento habitual independentemente da intencdo do empregador no
momento de origem da instituicdo da verb@rata-se do critério da
habitualidade estritamente objetivoatado ao carater _oneroso _do contrato
empregaticio que_nao acolhe a idéia de meras graciosidadesti@@s ao longo
do cumprimento contratual A jurisprudéncia brasileiratem se pautado,
firmemente, por uma postura objetivista no exameedaisito necessario para a
integracdo salarial e contratual das parcela graétéria, sepultando de forma
definitiva a concepcdo subjetivista acima expofd& o Supremo Tribunal
Federal que as “gratificagbes habituais, inclusigede Natal,consideram-se
tacitamente convencionadasntegrando o salario” (Sumula 207, STF; grifos
acrescidos). Na mesma linha, a Sumula 152, do TSTfato de constar do
recibo de pagamento de gratificacdo o carater teralidade ndo basta, por si
s6, para excluir a existéncia de um ajuste tacito”.

Nesse_quadro jurisprudencial absolutamente pacifiesta assentado que a
simples reiteracdo da parceléornando-a habitua) produz sua integracéo ao
contrato e, em consequénciago_salarig independentemente da intencdo
deliberalidade afirmada no ato contratual institoidda gratificacdo (original
sem destaque)

Reportando-se a situacdo trazida neste processordeilta, constata-se
gue a [...] vem ofertando as a¢cdes com habituadjdatb, inclusive, reconhecido pela prépria
Consulente, quando assim relatou:

Desde 2006]...] vem aderindpsucessivamenta tais programa®fertados por
[...] através da assinatura do termo de adeq@estacou-se)

Enfim, considerando que a atribuicdo das acoesn&ulente pela [...] tem
carater habitualeis que tais acbes vém sendo ofertadas sucessitendesde 2006, e que a
concessao apresenta natureza contraprestatigarater remuneratério da utilidade fornecida
apresenta-se incontroverso, com a respectiva aggggmo salério e no contrato de trabalho.

Nesse sentido, o seguinte dispositivo da Consdmlagas Leis do
Trabalho - CLT:

Art. 457 [..]

§ 1° - Integram o salarimdo s6 a importancia fixa estipulada, como tamiaém
comissodes, percentagens, gratificacfes ajustadidsias para viagens e abonos
pagos pelo empregaddpriginal sem destaque)

Precisando, de resto, vale lembrar que, no canapaltiista, € irrelevante
a nomenclatura que € dada a parcela ou a intengdamgiregador. O que importa, para
caracterizar a natureza salarial de uma verba eepeacussao em outras verbas, € o fato de ter
sido instituida em razdo do contrato de trabalhdeeestar presente a habitualidade da
concessao. Na espécie, esses requisitos acharasemtas, 0 que impde o reconhecimento da
natureza salaria remuneratdrida utilidade fornecida.
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Da concesséao das acgoes - tributagéao

A Lei n® 7.713, de 22/12/1988, que trata do impadtorenda, assim
dispbe,in verbis

Art. 1° Osrendimentose ganhos de capital percebidos a partir de 1°ateeijro
de 1989, por_pessoas fisicas residentes ou doadodi no Brasjl serdo
tributados pelo imposto de rendaa forma da legislacdo vigente, com as
modificacBes introduzidas por esta Lei.

[..]

Art. 3° O imposto incidird sobre endimento brutg sem qualquer deducéo,
ressalvado o disposto nos arts. 9° a 14 desta Lei.

§ 1° Constituemendimento brutotodo o produtado capital,do trabalhoou da
combinacdo de ambos, os alimentos e pensdes peosadrin dinheiro, e ainda os
proventos de qualquer natureza, assim também ed@ndos acréscimos
patrimoniais ndo correspondentes aos rendimentokadados.

[.]

§ 4° A tributacdandependala denominagéo dos rendimenttitulos ou direitos,
da localizacéo, condicéo juridica ou nacionalidadie fonte da origem dos bens
produtores da renda, e da forma de percepcdo daslag ou proventos,
bastando, para a incidéncia do imposto, o benefic@ontribuinte por qualquer
forma e a qualquer titulo. (g.n.)

Pois bem, de acordo com esses dispositivos, oemay de qualquer
natureza, ai incluidas as “gratificacdes” fornegigalos empregadores a seus empregados com
habitualidade, ainda que sob a forma de utilidag&stituem rendimento bruto sujeito a
tributacdo do imposto de renda.

A tributacdo, como formalmente reconhece a lei, eprethde da
denominacdo dos rendimentos, titulos ou direitas, latalizacdo, condicdo juridica ou
nacionalidade da fonte e da forma de percepcacetm®s ou proventos, bastando, para a
incidéncia do imposto, o beneficio do contribuimbe qualquer forma e a qualquer titulo.

Assim, a despeito de a empresa [...] ter registi@o® a concessdo das
acOes estava sendo feita sem qualquer vinculagamamntrato de trabalho celebrado entre as
partes, que nao integraria esse contrato e quenad&ria sua incorporacdo ao salério ou a
remuneracao para nenhum efeito, essas estipulagdasulas, ndo vinculam a Administracéo
tributaria e ndo influenciam na apuracao do fatadmr do tributo.

A esse respeito, os artigos 114, 116 e 118 do ©diigutario Nacional —
CTN, in verbis:

Art. 114 - Fato gerador da obrigagéo principal &@uacéo definida em lei como
necessaria e suficiente a sua ocorréncia.

Art. 116. Salvo disposicdo de lei em contrério, sidara-se ocorrido o fato
gerador e existentes os seus efeitos:
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| - tratando-se de situacao de fato, desde o momnemt que o se verifiquem as
circunstancias materiais necessarias a que procgafeitos que normalmente
Ihe séo préprios;

Il - tratando-se de situacdo juridica, desde o meoimeem que esteja
definitivamente constituida, nos termos de direjibbcavel.

Paragrafo Unico. A autoridade administrativa podedésconsiderar atos ou
negocios juridicos praticados com a finalidade dssidnular a ocorréncia do
fato gerador do tributo ou a natureza dos elemeitmsstitutivos da obrigacao
tributéria, observados os procedimentos a serembestcidos em lei ordinaria.

Art. 118. A definicao legal do fato gerador é imestada abstraindo-se:

| - da validade juridica dos atos efetivamente jmados pelos contribuintes,
responsaveis, ou terceiros, bem como da naturezaedoobjeto ou dos seus
efeitos;

Il - dos efeitos dos fatos efetivamente ocorridos.

Verifica-se, dessa modelagem legislativa, que, mm@réncia do fato
gerador, basta que se revele, no mundo fenomémitato previsto na norma de incidéncia
tributaria, ndo se indagando se o sujeito passiv® ou nao que ele ocorresse, para haver a
imposicao fiscal. Alias, nem poderia ser diferenfggis, em principio, ninguém,
espontaneamente, quer se obrigar com pagamentibutes.

Dessa forma, os elementos descritos na hipoteseci€ncia tributaria,
sempre objetivos, sdo necessérios e suficientagrigdifizacdo do fato concreto que os
contenha, transformando-o em fato juridico tribotaindependentemente da vontade do
sujeito passivo.

Sabe-se que, para fins de apuracdo do imposto adlereda na fonte, sédo
computados todos os pagamentos efetuados em cal@tgemuneraca@elos servigos
efetivamente prestados a pessoa juridica, inclussvieeneficios e vantagens concedidos pela
empresa a titulo de salarios indiretdsesse respeito, o seguinte dispositivo do Regeido
do Imposto de Renda, aprovado pelo Decreto n° 3d¥0999 (RIR/99):

Art. 43. S&o tributaveies rendimentos provenientes do trabalho assalariaa®
remuneracdegpor trabalho prestado no exercicio de empregasgos e fungdes,
e quaisquer proventos ou vantagens percebidos¢teim (Lei n° 4.506, de 1964,
art. 16, Lei n® 7.713, de 1988, art. 3°, § 4°, 1®€8.383, de 1991, art. 74, e Lei n°
9.317, de 1996, art. 25, e Medida Provisoria n®9,7de 1998, arts. 1° e 2°):

| - salarios ordenados, vencimentos, soldos, soldadas, vansagsubsidios,
honoréarios, didrias de comparecimento, bolsas déudss e de pesquisa,
remuneracao de estagiarios;

[.]

IV - gratificacBes participacdes, interesses, percentagens, prémiaguotas-
partes de multas ou receitggriginal sem destaque)

Vé-se, assim, que a legislacao tributaria tambeéitouat as gratificaces a
natureza de remuneracado, inserindo-as no conceiteertimentos do traball® com esse

11



Solugdo de Consulta n.° 175 SRRF06/Disit

Fls. 33

tratamento, tais verbas sujeitam-se a incidénciangosto de renda. Nesse sentido, o art. 8° da
Lei n® 7.713, de 198&) verbis

Art. 8° Fica sujeito ao pagamento do imposto deleenalculado de acordo com
o disposto no art. 25 desta Lei, a pessoa fisieargaebede outra pessoa fisica,
ou de fontes situadas no_exteriorendimentose ganhos de capital que néo
tenham sido tributados na fonte, no Péitestacou-se)

Sabe-se que, no caso em apreco, o rendimentoesstd soncedido sob a

forma de salério-utilidadéac6es ordinérias cotadas em bolsa de valoregliep porém, ndo

afasta a tributacéo, conforme esclarece o RIR/1999:

Art. 55. S80 também tributaveisei n°4.506, de 1964, art. 26, Lei #9713, de
1988, art. 3°8 49 e Lei r°9.430, de 1996, arts. 24, § 2Aciso IV, e 70, §-3°
inciso I):

[.]

IV - os rendimentos recebidasa forma debens ou direitos avaliados em
dinheiro, pelo valor que tiverem na data da peré&mp¢grifou-se)

Por sua vez, a Instrucdo Normativa SRF n°® 208002,2jue dispbe sobre

os rendimentos recebidos de fontes situadas naaxi@ssim estabelece (os destaques nao séo

do original):

Art. 1°1...]

§ 1° Consideram-secebidososrendimentose ganhos de capital no més em que
primeiro_ocorrer o pagamento, crédito, emprego, entrega ewmegssa ao
beneficiario

[.]

Art. 16. Os demaisendimentosrecebidos ddontes situadas no_exteriopor

residente no Brasiltransferidos ou ndo para o Pais, estdo sujeitdsbiutacdo

sob a forma de recolhimento mensal obrigatério féaledo) no més do
recebimento, e na Declaracéo de Ajuste Anual

§ 1° O_imposto de renda pagm paiscom o qual o Brasil tenha firmado acordo,
tratado ou convencdo internacional prevendo a camspedo, ou haquele em que
haja reciprocidade de tratament@ode ser considerado como reducdo do
imposto devido no Brasildesde quendo seja compensado ou restituido no
exterior.

§ 2° Os_rendimentos em moeda estrangeira imposto pago no_exteri@ao
convertidos em dolaredos Estados Unidos da América, pelo valor fixadtap
autoridade monetaria do pais de origem dos rendinpserpara a data do
recebimentce, em seguidaem reaispela cotagdo do doélar fixada, para compra,
pelo Banco Central do Brasil para o ultimo dia (d#é primeira quinzena do més
anterior ao do recebimento do rendimento

[.]

§ 5° Oimposto relativo ao carné-leddeve ser calculado mediante utilizacao da
tabela progressiva mensal vigente no més do reetondo rendimento e
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recolhido até o dltimo dia atil do més subseqlemte do recebimento do
rendimento.

§ 6° O_imposto pago no pais de origem dos rendimsguide ser compensacto
més do pagamento com o imposto relativo ao caréé@-éecom o apurado na
Declaracdo de Ajuste Anyahté o valor correspondente a diferenca entre o
imposto calculado com a inclusdo dos rendimentodotiées no exterior e o
imposto calculado sem a incluséo desses rendimeoibservado o disposto no §
1° deste artigo e no art. 1eapute § 2°.

§ 7° Se 0 pagamento do imposto de que trata ocdriter em ano-calendario

posterior ao do recebimento do rendimento, a pes&iea pode compensa-lo
com o imposto relativo ao carné-ledo do més doefetivo pagamento e com o
apurado na Declaracdo de Ajuste Anual do ano-cadeioddo pagamento do

imposto, observado o limite de compensacéo dergteed § 6° relativamente a
Declaragdo de Ajuste Anual do ano-calendario deek@mento do rendimento.

§ 8° Caso 0 imposto pago no exterior seja maiolgde o imposto relativo ao
carné-ledo no més do pagamento, a diferenga podecsepensada nos meses
subseqlentes até dezembro do ano-calendério e dafedo de Ajuste Anual,
observado o limite de que trata o § 6°.

E bem de ver, assim, que os rendimentos recebildentdes situadas no
exterior por pessoa residente no Brasil, transferidu ndo para o Pais, estdo sujeitos a
tributacdo sob a forma de recolhimento mensal atbigp (carné-ledg) no més do
recebimentpe na_Declaracdo de Ajuste Anuiim se tratando de rendimentos recebidos em
dolar, a conversao para o real deve se dar comrzasetacdo do dolar fixada para compra
pelo Banco Central do Brasil para o ultimo dia délprimeira quinzena do més anterior ao do
recebimento do rendimento.

De se observar, ainda, que, como o Brasil e ogl&stdnidos da América
mantém acordo de reciprocidade, o imposto pagoetaquais podera ser compensado com o
imposto relativo ao carné-ledo ou com o apuradDewaracédo de Ajuste Anual, desde que se
trate de imposto federal, ndo tenha sido compensadoestituido no exterior e sejam
observados o limite de compensacao e demais cawigipostas pela Instrucdo Normativa
SRF n° 208, de 2002.

Da alienacéo das ag0es - tributacéo

Pretende a Consulente, segundo informado na inaighar as acdes no
exterior e remeter o produto obtido, com a vendaBeasil. Com relacdo a essa operacéo,
indaga a Consulente o valor da base de célculodquera utilizar para fins de apuracdo do
ganho de capital, pois, segundo alega, emborades &a&nham cotacédo na Bolsa NASDAQ, “a
época do exercicio da opcao pela Consulente, efgtfivamente, ndo despendeu valor para
adquiri-las, uma vez que decorre de doacao*.

J& se disse anteriormente que a aquisicdo das a&§detecorre de ato de
doacdo, mas de ato oneroso, efetuado no ambitonrdeantrato de trabalho, em que a
sociedade [...], na condicdo de empregadora daulms (grupo econdémico), forneceu-lhe
acoOes, vinculando a concessao ao periodo em qadieraeo contrato de trabalho.

Frisado este aspecto, passa-se, a seguir, a agdltsbutacdo que incide
sobre o ato de alienacdo das acoes.
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A Lein®7.713, de 1988, ao tratar do imposto delag assim preceitua:

Art. 1° Os rendimentos ganhos de capitapercebidos a partir de 1° de janeiro
de 1989, por_pessoas fisicas residentes ou doadodi no Brasjl serdo
tributados pelo imposto de rendaa forma da legislacdo vigente, com as
modificagfes introduzidas por esta Lei.

[..]

Art. 3° O imposto incidird sobre endimento brutg sem qualquer deducao,
ressalvado o disposto nos arts. 9° a 14 desta Lei.

[..]

§ 2° Integrara o rendimento brytcomoganho de capitglo resultado da soma
dos ganhos auferidos no més, decorrentes de aliende bens ou direitos de
gualgquer naturezaconsiderando-seomoganho a diferenga positiva entre o
valor de transmissdo do bem ou direito e o0 respectiusto de aquisicdo
corrigido monetariamenteobservado o disposto nos arts. 15 a 22 desta Lei.

§ 3° Na apuracdo do ganho de capitdrdo consideradas as operacdes que
importem alienac&oa qualquer titulpde ben®u direitos ou cessao ou promessa
de cessdo de direitos a sua aquisicdo, tais comeeakizadas por_compra e
venda permuta, adjudicacdo, desapropriacdo, dacdo ermgapsento, doagéo,
procuragdo em causa propria, promessa de comprangla, cessdo de direitos
ou promessa de cessao de direitos e contratos. &fjns)

Como se V€, o ganho de capital é representado“giédsienca positiva
entre o valor de transmissdo do bem ou direito respectivo custo de aquisicdo corrigido
monetariamente devendo ser observado, para fins de apuracadtcukio de aquisicdo”, o
disposto nos artigos 15 a 22 daquela lei (Lei n23/38).

Confira-se, entdo, o que dispbe o art. 16 da Ler.n13, de 1988 (os
destaques n&o sao do original):

Art. 16. Ocusto de aquisicdalos bens e direitos secpreco ou valor pagoe,
na auséncia deste, conforme o caso:

| - o valor atribuido para efeito de pagamento dgpbsto de transmisséo;

Il - o valor que tenha servido de base para o célao Imposto de Importacéo
acrescido do valor dos tributos e das despesasderdbaraco aduaneiro;

lIl - o valor da avaliagdo do inventério ou arrolanto;

IV - o valor de transmissao, utilizado na aquisig@ara célculo do ganho de
capital do alienante;

V - seu valor corrente, na data da aquisicéo.
§ 1° O valor da contribuicdo de melhoria integrauwsto do imdével.

§ 2° O custo de aquisicao de titulos e valores hdotus, de quotas de capital e
dos bens fungiveis sera a média ponderada dos sustibarios, por espécie,
desses bens.

[..]
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8§ 4° O custo €é considerado igual a zem caso das participagdes societarias
resultantes de aumento de capital por incorporagéducros e reservas, no caso
de partes beneficiarias adquiridas gratuitamentssiem como de qualquer bem
cujo valor ndo possa ser determinado nos termogigie neste artigo.

Constata-se, pela leitura desse dispositivo, queisto de aquisicdo de
bens, para fins de apuragdo do ganho de capital;'cdpreco ou valor pago” pelo bem e
somente na auséncia desse valor € que sera uilimadlos parametros fixados nos incisos | a
V do art. 16 da Lei n° 7.713/88.

No caso vertente, 0 custo de aquisiédaguele verificado no momento do
recebimento das acdes pela Consulente, tendo ag@joudesse custo sido explicitada no titulo
anterior. Nao se pode reconhecer que o custo dag8as é “zero” ou que houve algum ato de
doacdo, considerando que o recebimento ndo se tiieloagratuito, mas oneroso. Recorde-se
gue a atribuicdo das acdes teve carater contrapves(gratificacdo), tendo decorrido de um
contrato de trabalho, em que a Consulente somarégus a esse fornecimento durante o curso
desse contrato.

Finalmente, no que diz respeito a base de calcudoadquota a serem
utilizadas para fins de apuracdo do ganho de tapitmstrucdo Normativa SRF n° 118, de
2000, assim esclarece (os destaques nao séao dambrig

Art. 1° Relativamente aos fatos geradores ocorragartir de 1° de janeiro de
2000, oganho de capitaldecorrente da alienacdo de bens ou direieosla
liquidacdo ou resgate de aplicacdes financeiraspagpriedade de pessoa fisica,
adquiridos, a gualquer titulo, em moeda estranges@ra apurado de acordo
com as disposicdes desta Instrucdo Normativa.

[.]

Art. 2° Na hipétese de bens e direitos adquiridosplicacdes financeiras
realizadas em moeda estrangeira com rendimentasidot originariamente em
reais 0 ganho de capitakorresponderéa diferenca positiva, em reais, entre o
valor de alienacapliquidacdo ou resgate e 0 custo de aquisicdo dm lpu
direito ou o valor original da aplicacao financeira.

§ 1° O _valor de alienacadiquidacdo ou resgate, quando expresso em moeda
estrangeira sera convertido em délares dos Estados Unidosm&ricae, em
sequida em reais pela cotacdo do ddlar fixada, para compra, pelan&o
Central do Brasil, para a data do recebimento

[.]

Art. 8° Nas_alienacBes de bens e direimsnas liquidacbes e resgates de
aplicacOes financeiras de que tratam os arts. 8°,@ imposto sobre @anho de
capital sera:

| - apurado em cada operacao

Il - determinado a aliquota dguinze por centp

[l - recolhido até o ultimo dia util do més subseqiieatedo recebimento

[..]
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Art. 12. A diferencantre o_ganho de capital apura@oo imposto pagao ano-
calendério serd informada na Declaracdo de Ajustau#®l como rendimento
sujeito a tributacao exclusivéoriginal sem destaque)

Pois bem, de acordo com esses dispositivos 0 vhdoalienacacsera
aguele auferido na operacdo em ddélares dos Estddmos da América, com posterior
conversdo em reais, pela cotacdo do doélar fixaala ompra, pelo Banco Central do Brasil,
para a data do recebimento. Havendo ganho de kappaesentado pela diferenca positiva,
em reais, entre o valor de alienacdo das ag@esusto de aquisicdo dessas acéese ganho
serd tributado na forma do art. 8° da Instrucdamdtiva SRF n° 118, de 2000, ou seja: a)
apurado em cada operacdo; b) determinado a aliqi®ta5% (quinze por cento); e ¢)
recolhido até o ultimo dia atil do més subsequeanteo recebimento.

Conclusao

A vista do exposto, conclui-se que:

e As aclOes concedidas a Consulente por empresa gesteanntegrante do grupo
econdmico do qual faz parte a empresa brasilairacglebrou diretamente contrato de
trabalho com a Consulente, configura rendimentmutéivel, oriundo de fonte situada
no exterior, e sujeito ao pagamento do impostoetiela se a concessao tiver carater
habitual e natureza contraprestativa, como é o a&® gratificacdes pagas a
Consulente.

e Para fins de recolhimento do tributo, as acéegseandimentos em espécie, deverdo
ser avaliadas em dinheiro, pelo valor que tiverardata da percepcao.

e As acodes cotadas em bolsa de valores e expressdslarmdeverdo ser avaliadas na
data de sua percepcao e convertida a importancerpal, utilizando-se o valor do
dolar dos Estados Unidos da América fixado parapcarpelo Banco Central do Brasil
para o ultimo dia util da primeira quinzena do naégerior ao do pagamento do
rendimento.

e Na alienacdo das acdes recebidas, impOe-se a apudacganho de capital obtido,
devendo ser considerado como custo de aquisicaeleagarificado no momento do
recebimento das agbes e, como valor de alienagéeleaauferido nessa operagcéo em
dolares dos Estados Unidos da América, com postepaversao em reais, pela
cotacdo do dolar fixada, para compra, pelo Bancatr@ledo Brasil, para a data do
recebimento.

e O ganho de capital deve ser tributado em cada ¢f@raom utilizacao da aliquota de
15% (quinze por cento) e recolhido até o ultimo @ik do més subseqiente ao do
recebimento.

A considerac&o superior.

VANILDE GOULART SILVA
Auditor Fiscal da Receita Federal do Brasil
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Ordem de Intimacao

Com base nos fundamentos contidos na manifestagm@, saprovo o
parecer e a conclusdo acima propostos.

Dé-se ciéncia desta Solucéo de Consulta ao inteless

[..].

Na forma do art. 48 da Lei n® 9.430, de 1996, osgssos administrativos
de consulta sdo solucionados em instancia Unica, atinitindo recurso de oficio ou
voluntario. Excepcionalmente, se a interessada rtaoahecimento de solucdo divergente
desta, aplicada a mesma matéria e fundada emddérirma juridica, podera interpor recurso
especial, sem efeito suspensivo, no prazo de Baltrdias da ciéncia desta solucdo, para a
Coordenacao-Geral de Tributagdo - Cosit, em BaasiDF, na forma do art. 16 da Instrucao
Normativa RFB n° 740, de 2007.

Belo Horizonte, 30 de dezembro de 2010.

SANDRO LUIZ DE AGUILAR
Chefe da SRRFO06/Disit.
Competéncia delegada pela Portaria SRRF n° 212(ZB00 de 16/04/09)

X
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