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ASSUNTO: | MPOSTO SOBRE ARENDA RETIDO NA FONTE - IRRF

O cancelamento de inscricdo em plano de previd@uoriglementar, pelo
participante, e posterior filiagdo ao mesmo plan&ao nconfigura
portabilidade ou migracdo, ndo caracterizando bg®tde reabertura de
prazo e possibilidade de adog¢éo de regime de agBotdiverso daquele
escolhido quando ocorreu a filiacdo cancelada.

Dispositivos Legais Art. 1°, caput e 8§ 6° da Lei n® 11.053, de 29 de
dezembro de 2004, Resolucdo MPS/CGPC n° 6, de 80tdbro de 2003,
arts. 99, 10, 19 e 20;

Relatério

A Entidade acima indicada dirige a Secretaria deeRee Federal do Brasil
(RFB), consulta sobre interpretacdo da legislacéotéria federal, por ter sido questionada
por um participante de planto de previdéncia complgar pela mesma administrado, sobre a
possibilidade de cancelar sua inscricdo no plampomsteriormente realizar nova adesédo no
mesmo plano de beneficios, modificando, desse mimnen diante e sem alcancar a reserva
até entdo acumulada, o regime tributario aplicavetus resgates e beneficios da previdéncia
complementar, uma vez que o0 regulamento do plangrdeidéncia que a Consulente
disponibiliza, assim dispde quanto ao cancelamaéafdiacéo:

“8 8° Tera a sua filiagdo ao Plano cancelada o Reégante que:

Il - requerer 0 cancelamento, ocasido na qual sewasiderado ex-Participante
do Plano e assegurado o valor equivalente ao imstilo Resgate na data em
gue ocorrer a perda do Vinculo Funcional”

2. A consulente, buscando responder a indagacdpadicipante expressa
seu entendimento sobre a matéria, argumentandesgaigrevisto na regulamentacao do plano
a hipotese de cancelamento e, em sendo cancelafil@gcao, o ex-participante, ndo faz
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recolhimento de contribui¢cdes, ndo faz jus as ¢okes do plano, remanescendo apenas o
direito de receber o valor correspondente ao resgieito este que se toma exercitavel no
momento de cessacédo do vinculo funcional. Ao caneeinscricdo, o ex-participante ndo esta
impedido de efetuar nova inscricdo no plano e gueada nova inscricao, estabelece-se uma
nova relagdo juridica, distinta, propria, descardire tdo valida quanto a(s) inscricdo(6es)
anterior(es), a(s) qual(is) aplica(m) as mesmamsegomo se primeira inscricao fosse.

3. Cita 0 § 6° do art. 1° da Lei n° 11.053, de 29ddzembro de 2004 e
alteracdes, que dispoe:

“(..))

6° As op¢Bes mencionadas no°&lBste artigo deverdo ser exercidas até o Gltimo
dia atil do més subsequente ao do ingresso no®glda beneficios operados por
entidade de previdéncia complementar, por sociedgageiradora ou em FAPI e
seréo irretrataveis, mesmo nas hipéteses de pdidabie de recursos e de
transferéncia de participantes e respectivas reaer{Redacdo dada pela Lei n°
11.196, de 21/11/2005)

€.

4, Entende a consulente que, sendo uma nova ia@scristinta, propria e
descontinua daquela que foi cancelada, deve seerteap prazo para opgado por regime de
tributacdo a ser adotado quanto aos beneficiosgates junto ao plano, regime que pode ser
diferente daquele adotado na filiagdo canceladarianinente, uma vez que a Lei, quando
disciplina a opc¢éo de tributacéo, ndo distingumsenia, segunda, terceira, etc, inscricao.

5. Frisa a consulente que aquele que cancelaagafili é tratado como ex-
participante e que, no plano por ela disponibilizatio existe a figura de reinscricdo — uso da
inscricdo anterior ou reativacdo de inscricdo —a@oalata, ao que consta, estar previsto em
planos oferecidos por outras entidades.

6. Reafirma a consulente: “Ndo ha nenhuma razadtonmmenos regra
expressa ou implicita, para se entender de modersdivho que se refere aos aspectos
tributarios do cancelamento de inscricdo seguidoal@ adesdo. A primeira relacdo juridica
enseja a opcao (expressa ou presumida) por detaminegime de tributacdo. Com o
cancelamento dessa primeira inscricdo, o regim&oeascolhido permanecera 0 mesmo e
incidira sobre o que for decorrente dessa primaiacdo juridica (ou seja, no momento do
pagamento do valor correspondente ao institutoedgate, a retengdo do imposto de renda
devera observar o regime tributario escolhido niangira inscricdo). Em havendo nova
inscricdo, deve ser conferido ao participante mmazo para a opg¢ao tributéria, op¢ao esta que
permanecera intocada no curso desta segunda reltédseu completo exaurimento, com o
pagamento do beneficio, do resgate ou, se tambéamehccancelamento desta segunda
inscricdo, até o pagamento do valor correspondemteesgate no momento em que se der o
rompimento do liame funcional.”

7. Para corroborar seu entendimento a consulerdataps Solucdes de
Consulta de numeros 253, de 5 de agosto de 20089,ede 15 de dezembro de 2008, bem
assim a Solucao de Consulta n® 71, de 26 de m&%8, 20das prolatadas pela 82 Regido
Fiscal. Segundo entende, tais solu¢cdes de cormutaboram o entendimento de que o regime
de tribulacdo progressivo ou regressivo esta dietarelacao juridica que se forma entre o
participante com a entidade fechada no momentagtesso/filiagdo ao plano de beneficios.
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8. Argumenta, ainda, que a segunda inscricdo n&® @tvo prazo até o
ultimo dia util do més subsequente a esta segumtai¢do para que o participante, assim
“reinscrito”, possa fazer sua opcao pelo regimautério aplicavel a esta segunda relacéo
juridica seria equivalente a dizer, juridicamenqigs apenas a primeira inscricdo é que pode ser
considerada como efetivo ingresso no plano de ®ogfo que contraria 0 Regulamento de
seu Plano que prevé o cancelamento de filiacdo, asntonsequéncias jA mencionadas
anteriormente e ndo impede nova inscrigao.

9. Sob o titulo “Fundamentacéo Legal”, a consulegigciona:

1. Lei n°® 11.053, de 29 do dezembro de 2004 - @isubre a tributacao
dos planos de beneficios de carater previdenogada outras providéncias. Alterada pela Lei
n° 11.196, de 21 de novembro de 2005;

2. Instrucdo Normativa SRF n° 588, de 21 de dezembr2005 - dispbe
sobre a tributacdo dos planos de beneficio deerapéévidenciario, Fapi e seguros de vida
com clausula de cobertura por sobrevivéncia e tta®oprovidencias;

3. Instrugdo Normativa conjunta SPCO/SRF/SUSEP 2#, Sle 11 de
marco de 2005 - Regulamenta o prazo de acumulag@mel trata o 8 3° do art. 1° da Lei n°
11.053, de 29 de dezembro de 2004;

4. Solugéo de Consulta n° 71, de 26 de Marco d8;201
5. Solucéo de Consulta n° 469, de 15 de Dezemb2O @@,
6. Solucéo de Consulta n° 253, de 5 de Agosto 68.20

10. Por fim indaga: Esta correto o seu entendimemtosentido de que o
participante que se desligar do plano de previdémumplementar e, depois ingressar
novamente no mesmo plano de beneficio podera, éomma de planejamento tributario, optar
por regime de tributacdo (progressivo ou regre¥siiserso daquele aplicavel a sua primeira
inscricdo no plano?

Fundamentos

11. Inicialmente, para analise da matéria sob dtangale citar as ementas das
solucdes de consulta enumeradas pela consuletiés, étaboradas pela 82 Regido Fiscal:

11.1. SC n° 253, de 2008
“A SSUNTO IMPOSTO SOBRE RENDARETIDO NAFONTE- IRRF

CALCULO DO IMPOSTO - Beneficios pagos por Entiddeechada de
Previdéncia Complementar.

Para efeito de calculo do imposto de renda na famt&lente sobre beneficios de
carater previdenciario, estruturados nas modalidadie contribuicdo definida
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ou contribuicdo variavel, a entidade de previdénoianplementar fechada deve
observar a opcéo do participante.

Pelo fato de a opc¢éo pelo regime de tributacdo igtevno art. 1° da Lei n°
11.053, de 2004 (aliquotas regressivas) ser ir@dival, mesmo nas hipéteses de
portabilidade de recursos e transferéncia de reagrfmigracdo), no pagamento
de beneficios a entidade de previdéncia complemedetaera:

(i) para os casos em que o participante tenha apfaelo regime de “aliquotas
regressivas” no seu plano originario e nao tenhaaao por tal regime no plano
receptor; tributar proporcionalmente o0s beneficiossto €, o valor
correspondente ao plano originario deveré ser ttédmo exclusivamente na fonte
com base nas aliquotas decrescentes (35%, 30%, 28%, 15% ou 10%), em
funcdo do prazo de acumulacéo dos recursos; e ar walrrespondente ao plano
receptor para o qual ndo houve a opcéo, ser tridota&om base na tabela
progressiva mensal; e

(i) para os casos em que 0 participante nao tewiptado pelo regime de
“aliquotas regressivas” no seu plano originério enha exercido tal op¢éo no
plano receptor, tributar os beneficios com basealaguiotas decrescentes (35%,
30%, 25%, 20%, 15% ou 10%), em funcdo do prazocdenalacdo de recursos,
que sera contado a partir da data em que ocorr@o@abilidade/migracéo.

Nos casos em que 0s participantes cessam o viramloregaticio com a
patrocinadora, mas permanecem vinculados ao plane beneficios
previdenciérios (na forma de beneficio proporcioddérido ou autopatrocinio),
e posteriormente retornam a condi¢ao de participasam vinculo empregaticio,
deverd observar se 0s mesmos exerceram ou nao & qmelo regime de
tributacdo previsto no art. 1° da Lei n°® 11.053 24, uma vez que, para efeito
de tal opcéo o retorno ao plano originario ndo dgofa ingresso em novo plano
de carater previdenciério.

Dispositivos Legais: Art. 1° da Lei n° 11.053, @&12.2004 (alterado pelo art.
91 da Lei n® 11.196, de 21.11.2005); arts. 1° ad&°Instrucdo Normativa
Conjunta n° 524, de 11.03.2005; e arts. 11 e 1&daucdo Normativa SRF n°
588, de 21.12.2005.”

SC n° 469, de 2008
“Assunto: Imposto sobre a Renda Retido na Font®FIR

OPCAO - Participante de Plano Administrado por Eatle Fechada de
Previdéncia Complementar.

Os participantes que cessam o vinculo empregatmiouma das patrocinadoras
do plano de beneficios, mas permanecem vinculaaosfarido plano (na forma
de beneficio proporcional diferido ou autopatrooiniao retornarem a condigéo
de participante com vinculo empregaticio com agmtiu outra patrocinadora,
ndo podem exercer a opcao pelo regime de tributggdwisto no art. 1° da Lei
n® 11.053, de 2004, uma vez que, a simples troameegador (patrocinador)
ou o retorno do vinculo empregaticio com o antigopeegador, dentro do
mesmo plano de beneficios, ndo caracterizam “pdiitaae” ou “transferéncia
de recursos”, que configuram ingresso em novo pldaacarater previdenciério.
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Dispositivos Legais: Art. 1° da Lei n°® 11.053, @&12.2004 (alterado pelo art.
91 da Lei n® 11.196, de 21.11.2005); art. 2° ddruggio Normativa Conjunta n°®
524, de 11.03.2005; e arts. 11 e 13 da Instrucdomdtiva SRF n® 588, de
21.12.2005.”

SCn° 71, de 2013:
“Assunto: Imposto sobre a Renda Retido na FonRRRHA

REGIME DE TRIBUTACAO - Portabilidade/Migracéo dexs de Previdéncia
- Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

Resgates e beneficios pagos por planos de bersetieicarater previdenciario
sujeitam-se & incidéncia do imposto de renda catbmlcom base na tabela
progressiva ou, por opgao do participante, com haseabela regressiva de que
trata o art. 1° da Lei n® 11.053, de 2004.

A opcéo pelo regime de tributacdo com base na tabejressiva deverd ser
exercida até o ultimo dia atil do més subseqienta&l@ ingresso no plano de
beneficio operado por entidade de previdéncia cemphtar e sera irretratavel,
mesmo nas hipéteses de portabilidade de recursos.

No caso de portabilidade/migracdo de recursos eplemos de beneficios de
carater previdenciario, estruturados nas modalidadke contribuicdo definida

ou contribuicdo variavel, cujos regimes tributarios plano de origem e receptor
sejam distintos devem ser observadas as seguiedeas quando do pagamento
de resgates e beneficios:

| - plano originario progressivo e plano receptoegressivo, aplica-se a
tributacdo prevista para o plano receptor, computlasse 0 prazo de
acumulagédo a partir da data de ingresso dos recsirsm plano receptor;

Il - plano originario regressivo e plano receptorogressivo aplica-se o regime
previsto para cada plano, de forma que a migracao it afetar a reserva
sujeita a tabela regressiva que permanecera subaefiquele regime de
tributacdo. As reservas dos planos devem ficaregmtas de forma a permitir a
identificacdo das distintas regras de tributacdoliegveis aos resgates ou
beneficios correspondentes a cada plano, sendonagsra os beneficios ou
resgates referentes ao plano originario deverdagdicada a tabela regressiva e
os referentes ao plano receptor devera ser apliGatibela progressiva.

Dispositivos Legais: Arts. 1° e 2° (alterados paftt 91 da Lei n°® 11.196, de
21.11.2005), da Lei n® 11.053, de 29.12.2004.”

Das ementas de consultas citadas, vale degtacaerem relevantes para

andlise da presente consulta os pontos:

“... para efeito de tal opgéo o retorno ao planaginario ndo configura ingresso
em novo plano de carater previdencidtie- SC n° 253, de 2008

. a simples troca de empregador (patrocinadon) o retorno do vinculo
empregaticio com o antigo empregador, dentro dormeeglano de beneficios,
ndo caracterizam “portabilidade” ou “transferénciade recursos”, que
configuram ingresso em novo plano de carater pmwiiario.” — SC n° 469, de
2008.
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“ Portabilidade/Migracdo de Planos de PrevidéncicEntidades Fechadas de
Previdéncia Complementar..-* SC n® 71, de 2013.

13. Os conceitos de portabilidade, migragcéo e tesgdo relevantes quanto a
matéria sob Consulta, e para isso, socorre-se slallRéo MPS/CGPC n° 6, de 30 de outubro
de 2003, arts. 99, 10°, 19 e 20:

“(...)

“Art. 9° Entende-se por portabilidade o institutaey faculta ao participante
transferir os recursos financeiros corresponde@seu direito acumulado para
outro plano de beneficios de carater previdenci&jgerado por entidade de
previdéncia complementar ou sociedade segurador@rizada a operar o

referido plano.

Art. 10. A portabilidade é direito inalienavel daricipante, vedada sua cessao
sob qualquer forma.

Paragrafo unico. O direito a portabilidade sera ecido na forma e condigbes
estabelecidas pelo regulamento do plano de bepsfiem carater irrevogavel e
irretratavel.

Art. 19. Entende-se por resgate o instituto queultacao participante o
recebimento de valor decorrente do seu desligam#migano de beneficios.

Art. 20. O exercicio do resgate implica a cessagés compromissos do plano
administrado pela entidade fechada de previdénoiapmlementar em relagéo ao
participante e seus beneficiarios.

C.)

14. Saliente-se os institutos anteriormente, faapli@gabilidade dos mesmos a
andlise da Consulta que ora se produz:

Portabilidade é a transferéncia de recurso (resacumulada) de uma
Instituicdo para outra na fase de acumulacéo;

Migracao é outro tipo de portabilidade, denominada interquee permite
ao participante migrar de um plano para outro niaisressante oferecido pela mesma
Instituicao;

Resgate é o instituto que faculta ao participantecebimento de valor
decorrente do seu desligamento do plano de berfici

15. A luz dos institutos anteriormente citados @dntente lembrar, quanto a
consulta em andlise, o que houve foi cancelameataonscricdo, ndo houve resgate, que
ocorrera somente na data que o ex-participaetgler o Vinculo Funcional. Nao houve
portabilidade ou migracde o retorno ao plano originario ndo configura ingoessn novo
plano de caréater previdenciario

16. E importante destacar a pretensdo do partieipan.a possibilidade de
cancelar sua inscricdo no plano e posteriormergkzae nova adesao no mesmo plano de
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beneficios, modificando, desse momento em diantgera alcancar a reserva até entdo
acumulada, o regime tributario aplicavel a seugates e beneficios da previdéncia
complementar.”, observe que ndo houve resgate, oo ocorreu desligamento do plano
originario e o retorno ao plano originario - mespw nova inscricdo — tendo cancelado a
primeira, ndo configura ingresso em novo plano meigéncia complementar, para efeito de
opcéao por regime de tributacéo.

17. A Lei n° 11.053, de 2004, no art. 1° caput 8%& 6°, dispode:
“(..)

Art. 1° E facultada aos participantes que ingressaremipae 1° de janeiro de
2005 em planos de beneficios de carater prevideinogid@struturados nas
modalidades de contribuicdo definida ou contribwigéariavel, das entidades de
previdéncia complementar e das sociedades seguaagdaropcao por regime de
tributacdo no qual os valores pagos aos propriogipgantes ou aos assistidos,
a titulo de beneficios ou resgates de valores atados, sujeitam-se a incidéncia
de imposto de renda na fonte as seguintes aliquotas

(omitidas)

§ 5* As opgOes de que tratam o caput e & 8ebte artigo serdo exercidas pelos
participantes e comunicadas pelas entidades deig#agia complementar,
sociedades seguradoras e pelos administradoresAdR & Secretaria da Receita
Federal na forma por ela disciplinada.

§ 6® As opcbes mencionadas no €deste artigo deverdo ser exercidas até o
altimo dia atil do més subsequiente ao do ingress® planos de beneficios
operados por entidade de previdéncia complemeptar sociedade seguradora
ou em FAPI e seréo irretratdveis, mesmo nas higétete portabilidade de
recursos e de transferéncia de participantes e geipas reservas. (Redacao
dada pela Lei n°® 11.196, de 2005)

€.

18. Com fundamento nos dispositivos acima citade@sifica-se que nao
houve nenhum dos requisitos segundo os quais bhavewo prazo de opc¢do, nem a
possibilidade de escolha de novo regime de trilistagdemais o retorno ao plano originario
Nao se caracteriza como ingresso a novo plano.

Conclusao

19. Por todo o exposto nos fundamentos, nao resta@nfigurados os
institutos da portabilidade ou migracéo e tambémawrreu o resgate, pela propria condicao
de cancelamento de inscricdo, conforme regulam@émiolano previdéncia da consulente, que
somente ocorrera quando houver a perda do vinanlddnal. Considerando que, para efeito
de opcgéo, o retorno ao plano originario ndo comnfigimgresso em novo plano de carater
previdenciario, respondo a consulente que o cameglt de inscricdo e posterior filiagdo ao
mesmo plano, mesmo com todos os efeitos apontadosnsulta, ndo caracteriza hipétese de
reabertura de prazo, nem possibilidade de opcaaguime de tributacdo diverso daquele
exercido quando da inscrigéo cancelada.
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A considerac&o superior

f\ssinado digitalmente
JOAO PEDRO MENDES
Auditor-Fiscal da RFB

De acordo. Encaminhe-se a Coordenadora da Cotir.

Assinado digitalmente
MARIO HERMES SOARES CAMPOS
Auditor-Fiscal da RFB
Chefe da Divisao de Tributacdo da SRRF06

De acordo. Ao Coordenador-Geral da Cosit paravagém.

Assinado digitalmente
CLAUDIA LUCIA PIMENTEL MARTINS DA SILVA
Auditora-Fiscal da RFB
Coordenadora da Cotir

Ordem de Intimacéo

Aprovo a Solucdo de Consulta. Divulgue-se e publise e divulgue-se
nos termos do art. 27 da Instrugdo Normativa n96l.8le 16 de setembro de 2013. Dé-se
ciéncia ao consulente.

Assinado digitalmente
FERNANDO MOMBELLI

Auditor-Fiscal da RFB
Coordenador-Geral da Cosit



