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ASSUNTO. CONTRIBUICOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS

SERVIDOR PUBLICO. UNIAO. FUNDACOES. AUTARQUIAS.
SEGURIDADE SOCIAL. CONTRIBUICAO. CPSS. ATRASO.
LICENCA. ASSUNTOS PARTICULARES. QUITACAO. OPCAO.
MORA. JUROS. MULTA.

O servidor publico ocupante de cargo efetivo paalaropela quitacdo de
Contribuicdo para o Plano de Seguridade Social etgid®r (CPSS) em
atraso, referente a periodo de apuracdo em queéistenciado para tratar
de assuntos particulares, calculada sobre a mes®sa & no mesmo
percentual devido pelos servidores ativos, deséeagtesca, ao principal
da divida, juros de mora e multa de mora previpra a cobranca e a
execucao de tributos federais.

Nessas condi¢cdes, a Unido e as suas autarquiadaclies estao

autorizadas a recolher, sem acréscimos morat@iG&SS correspondente
a cota patronal, até o décimo dia util do més piestaquele em que o

orgao ou entidade foi informado(a) do recolhimenensal da CPSS, pelo
servidor optante pela manutengédo de seu vincuBl@w de Seguridade
do Servidor Publico (PSS).

Dispositivos Legais Lei n°® 8.112, de 1990, art. 183; Lei n® 10.88%, d
2004, art. 8% IN RFB n°® 1.332, de 2013, arts18% 17.

Relatorio

O consulente acima identificado, [...] , formulansolta, protocolada em
17/9/2012, acerca de interpretacao da legislagautdria relativa a Contribuicdo para o Plano
de Seguridade Social do Servidor (CPSS), de qteedrhei n°® 10.887, de 18 de junho de 2004,
e a Instrucdo Normativa (IN) RFB n° 1.332, de 14edereiro de 2013.

2. Transcreve, inicialmente, o enunciado do &3, 88 3° e 4°, da Lei n°® 8.112, de
11 dezembro de 1990, e, em seguida, aduz as seguaorisideracdes de fato e de direito:
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a) que foi concedida, em 2011, licenca sem remuneracavigia no inciso VI do Art.
81 da Lei n° 8.112/90 [para tratar de interessestipalares], a Servidor do Quadro
Permanente [...], o qual ndo manifestou, na époaa,ntencdo em continuar
contribuindo com o Plano de Seguridade Social dorvi@er Publico e,
consequentemente; ndo houve recolhimento da CP8&&onal’;

b) que, ‘m 2012, o Servidor licenciado demonstrou interessecontribuir com o PSSS
referente ao periodo que durou o afastamento (23008 a 06.12.20171)

C) que 0 paragrafo 4.° [do art. 183 da Lei n® 8.112, dOQP acima referido estabelece
que o recolhimento da contribuicdo deve ser redlizaté o segundo dia util apos a
data do pagamento das remuneracdes do servidotdgps;

d) que ‘© programa Sicalc ndo gera o montante de juros #amyara recolhimentos em
atraso referentes aos codigos ‘1684 — CPSSS —deerkicenciado/Cedido’ e ‘1781 —
Patronal — Serv. Civil Cedido/Licenciado’

3. Em face desse contexto, a consulente propSegasntes questoes:
a) “Ha possibilidade de recolhimento retroativo da rigfa contribuicéo?;
b) “Caso afirmativo, de que forma devem-se calculaaréscimos legafs.

4, Ao final, declara que atende aos requisitosval@lade do procedimento de
consulta, previstos no art. 3°, § 1°, I, da InginuNormativa (IN) RFB n° 740, de 2 de maio de
2007.

Fundamentos

Juizo de admissibilidade

5. Satisfeitos os requisitos de admissibilidadigstos na IN RFB n° 740, de 2007
(mantidos na IN RFB n°® 1.396, de 16 de setembr@@e3), a presente consulta deve ser
solucionada.

6. Antes, porém, de se enfrentarem as questdeszidad na peticdo inicial,
impende, preliminarmente, observar que a consylaotgue tudo indica, pretende esclarecer
se o recolhimento em atraso de CPSS é conduticaménte admitida: (i) tanto para a propria
consulente; (ii) quanto para o servidor publicopante de cargo efetivo.

7. Um objeto de tamanha abrangéncia poderia, @mipio, causar espécie, pois

envolve temas relacionados ao cumprimento de gfiiggtributarias ndo encartadas no feixe
de atribuicbes da consulente — notadamente quamtatéria do item 6, (ii). Seria a consulta
admissivel e, portanto, eficaz nessa parte?

8. Pois bem. Ser4 visto adiante que, havendo taggoi retroativa de CPSS, por
parte de servidor publico em licenca para trataas$einto particulares, a fonte pagadora a que
esse agente esta vinculado ficard obrigada a bamtriambém de forma retroativa, com a
parcela patronal da CPSS, desde que informadasadessa quitacao.
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9. E dizer entdo que a questdo do item 6, (ia @dculada a fatos que, por
imputacado normativa, podem repercutir no surgimeetobrigacao tributaria principal da qual
€, a consulente, sujeito passivo em obrigacdoc®&weguinte, presente o interesse processual
de consultar, e admissivetl,totum a consulta deduzida na inicial.

A quitacao retroativa de CPSS. Condi¢bes

10. Superadas essas questdes processuais préydaade a abordagem do mérito
consultivo, de sorte que se expeca juizo acercpodaibilidade de quitacdo retroativa de
CPSS, por parte de servidor publico em licenca fpatar de assuntos particulares, e por parte
da “fonte pagadora”.

11. Quanto a possibilidade de se recolher essadrimocdes apds o seu
vencimento, impende atentar para o disposto nod® 4fit. 183 da Lei n° 8.112, de 1990, que
prescreve as seguintes regras: o pagamento de @R8er efetuado até o segundo dia util
apos a data do pagamento das remuneragcfes datosesvpublicos em atividade, aplicando-
se os procedimentos de cobranca e execucao datosifederais quando néao recolhidas na
data de vencimento. Confira-se:

Lei n®8.112, de 1990

Art. 183 A Unido mantera Plano de Seguridade Social parsewvidor e sua
familia.

(..)

§ 2° O servidor afastado ou licenciado do cargetieb, sem direito a
remuneragao, inclusive para servir em organismoiafiinternacional do qual o
Brasil seja membro efetivo ou com o qual coopeiegdaque contribua para
regime de previdéncia social no exterior, tera sumsw 0 seu vinculo com o
regime do Plano de Seguridade Social do Serviddslidl enquanto durar o
afastamento ou a licenca, ndo Ihes assistindo,enpstiodo, os beneficios do
mencionado regime de previdéncia.

§ 3° Sera assegurada ao servidor licenciado outaflts sem remuneragédo a
manutencédo da vinculacdo ao regime do Plano de ke Social do Servidor

Publico, mediante o recolhimento mensal da respaaontribuicdo, no mesmo
percentual devido pelos servidores em atividadadente sobre a remuneracao
total do cargo a que faz jus no exercicio de susibwEcdes, computando-se,
para esse efeito, inclusive, as vantagens pessoais.

§ 4° O recolhimento de que trata o § 3° deseefetuado até o segundo dia util
ap6s a data do pagamento das remuneracfes dos dsmes publicos
aplicando-se ogprocedimentos de cobranca e execu¢do dos tribusmefais
quando néo recolhidas na data de vencimen{gn).

12. Quer isto exprimir que a lei possibilita oakimento em atraso, desde que o0s

valores sejam acrescidos de: (i) juros equivaleatémxa referencial do Sistema Especial de
Liquidacdo e de Custddia (Selic), acumulada meresatim incidente sobre a totalidade do

montante devido, calculados a partir do més sulesgegao do vencimento da CPSS até o més
anterior ao do pagamento, e de 1% (um por ceniajy@mente ao més em que 0 pagamento
for efetuado; e (ii) multa de mora, calculada aatae 0,33% (trinta e trés centésimos por

cento) por dia de atraso, limitada a 20%.
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13. A legislacao infralegal confirma essas ilac@&sm efeito, o art. 16 c/c os arts.
7°e 17 da IN RFB n° 1.332, de 2013, assim presorev

IN RFB n° 1.332, de 2013

Art. 7° A responsabilidade pela retencéo e pelo recolhtmelas contribuicdes
de que trata esta Instrugdo Normativa € do dirigemtdo ordenador de despesas
do 6rgdo ou da entidade que efetuar o pagamentedaineracdo ao servidor
ativo, ou do beneficio ao aposentado ou pensianista

(.)

§ 3°A falta de retencdo das contribuicdes ou de seuotbitnento nos prazos
estabelecidos no § 28yjeita o responsavel as sangdes penais e admatisas
previstas na legislacdo especifica e ao pagamep®gkguintes acréscimos

| - juros de moraequivalentes a taxa referencial do Sistema Espeiéa
Liquidacdo e de Custddia (Selic), acumulada mensate) incidentes sobre a
totalidade do montante devido, incluidas a paraelativa ao servidor ativo ou
aposentado ou ao pensionista e a parcela devida galdo, suas autarquias ou
fundacgdes, calculados a partir do més subsequentelé em que o recolhimento
deveria ter sido feito, até 0 més anterior ao doothimento, e de 1% (um por
cento) relativamente ao més em gue o recolhimestieee sendo efetuado; e

Il - multa de mora calculada a taxa de 0,33% (trinta e trés centésirpor
cento) por dia de atraso, a partir do 1° (primeiia util seguinte aquele em que
o recolhimento deveria ter sido efetuado, limit@d20% (vinte por cento).

§ 4° Aplica-se o disposto nos incisos | e Il d&® &8s recolhimentos efetuados
fora do prazo(gn).

Art. 16. Sera assegurada ao servidmenciado ou afastado sem remuneracao
manutencdo da vinculagdo ao Plano de Seguridadei8lodo Servidor (PSS)
mediante o recolhimento mensal da respectiva dmungéo, no mesmo
percentual devido pelos servidores em atividatis seguintes hipéteses:

(.)

Il - para tratar de interesses particulares;

(.)

§ 1° Aopcaopela manutencdo do vinculo ao PSS ocorrera memsdém por

meio dorecolhimento da CPSSque devera ser feito até28 (segundo) dia util

depois da data do pagamento das remuneracdes desl@®s ocupantes do
cargo correspondente ao do servidor afastado.

§ 2°A contribuicdo da Unido ou de suas autarquias e flag6es deverd ser
recolhida até o 10° (décimo) dia util do més pogierno que o 6rgao receber as
informagdes relativas ao recolhimento das contrip@es do servidor

§ 3°0 servidor devera comprovar a unidade de recursasanos do orgao de
lotac&@o os recolhimentos efetuados na forma desteye, até o dia 15 do més
subsequente ao do pagamenggn).

Art. 17. Aplica-se, no que couber, o disposto nos arts. 78°eas hipdteses
previstas nos arts. 11 a 16
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Pardgrafo Unico. Sobreas contribuicbes recolhidas em atraso incidem
acréscimos moratérios na forma do § 3° do art. (gh).

14. De ver-se que o servidor publico ocupante atgoc efetivo, licenciado para

tratar de assuntos particulares, pode sim quit@P&S ja vencida, com efeito retroativo,
calculada sobre a mesma base e no mesmo percdeiudd pelos servidores ativos, desde
gue acresca, ao principal da divida, juros de raaorallta de mora

15. Por outro lado, a obrigatoriedade de recahssta patronal correspondente, por
parte da Unido ou de suas autarquias e fundag@esaler igual ao dobro da contribuicdo a
cargo do servidor, vence somente no décimo dialatihés posterior ao més em que o 6rgao
ou entidade receber as informacdes relativas athreento efetuado pelo servidax vidas
normas do art. 16, 8§ 2°, da IN RFB n° 1.332, de8261do art 8° da Lei n°® 10.887, de 2004,
este ultimo reproduzido a seguir,letteris

Lei n® 10.887, de 2004

Art. 8° A contribuicdo da Unido, de suas autarquias e agies para o custeio
do regime de previdéncia, de que trata o art. 4@Cdastituicdo Federal, serd o
dobro da contribuicdo do servidor atiydevendo o produto de sua arrecadagéo
ser contabilizado em conta especifica. (gn)

Pardgrafo Unico. A Unido é responsavel pela cobertwde eventuais
insuficiéncias financeiras do regime decorrentespdgamento de beneficios
previdenciarios.

16. Veja-se que a fonte pagadora é cientificadapgdo desse servidor, de manter o
seu vinculo no Plano de Seguridade do Servidordif®SS), tdo somente quando recebe as
informacdes de seu recolhimento alusivo a uma méteda competéncia mensal.

17. Desse modo, ainda que o recolhimento de CRS&ado pelo servidor esteja

em atraso, ndo ha que se falar em mora da “fordadosa”, até o décimo dia util do més
posterior aquele em que lhe foi informado o recoénto mensal da CPSS, pelo servidor
optante pela manutencdo de seu vinculo ao PSS

18. Assim, até essa data de vencimento, a corieuylem nome da Unido, esta
autorizada a recolher, sem acréscimos moratorio® 36 correspondente a cota patronal

19. Dispensado, nesse contexto, 0 manejo de sistglm calculo de acréscimos
moratdrios, para 0os pagamentos a cargo da consulent

Conclusao

20. Diante do exposto, soluciona-se a consusfgoredendo a consulente que:

a) o servidor publico ocupante de cargo efetivoepoptar pela quitacdo de Contribuicdo
para o Plano de Seguridade Social do Servidor (CB®Straso, referente a periodo de
apuracdo em gque esteve licenciado para tratarsumtas particulares, calculada sobre
a mesma base e no mesmo percentual devido peleslgses ativos, desde que
acresca, ao principal da divida, juros de mora kanale mora previstos para a cobranca
e a execucao de tributos federais; e
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b) nessas condi¢des, a Unido e as suas autarduiadagdes estdo autorizadas a recolher,
sem acréscimos moratorios, a CPSS correspondestta gatronal, até o décimo dia
atil do més posterior aquele em que o 6rgdo oudad¢ foi informado(a) do
recolhimento mensal da CPSS, pelo servidor optasite manutencédo de seu vinculo
ao Plano de Seguridade do Servidor Publico (PSS).

A considerac&o superior.

“Assinado digitalmente”

MARCOS AURELIO LOPES OLIVEIRA
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil

De acordo. Encaminhe-se a Coordenadora da Copen.

“Assinado digitalmente”

CLEBERSON ALEX FRIESS
Auditor-Fiscal da RFB — Chefe da Disit02

De acordo. A Coordenadora-Geral da Cosit - Suitatpara aprovacgao.

“Assinado digitalmente”
MIRZA MENDES REIS
Auditora-Fiscal da RFB — Coordenadora da Copen

Ordem de Intimacéo

Aprovo a Solucédo de Consulta. Publique-se e duasse nos termos do art. 27
da IN RFB n° 1.396, de 16 de setembro de 2013 .el@éncia ao interessado.

“Assinado digitalmente”

CLAUDIA LUCIA PIMENTEL MARTINS DA SILVA
Auditora-Fiscal da RFB - Coordenadora-Geral da {Cdsubstituta



