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Interessado
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ASSUNTO: | MPOSTO SOBRE ARENDA DE PESSOAFISICA - IRPF

A indenizacdo por rescisdo do contrato de trabghneyista na norma
coletiva anexada e homologada pela Justica do h@abé isenta de
Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica.

Dispositivos Legais: Regulamento de Imposto sobre a Renda, RIR, apoovad
pelo Decreto n° 3.000, de 1999, artigos 39, XX;n%9.430, de 1996, artigo 70,
§ 5°,

Relatorio

Em peticdo protocolizada na data de 8 de novembr@0d3, a pessoa
fisica interessada, formulou consulta relativagislacdo aplicavel ao imposto de renda devido
pelas pessoas fisicas, relatando, em sintese, que:

1.1. “recebeu indenizacdo por morte de seu marjj K. ouve
trabalhava na empre<J Gz << IR <<
1.2 “com o falecimento do S{KX, de acordo com o [Jj§ do Acordo

Coletivo de Trabalho 2007/2008 (doe. 6) e ACT 22012 (doe. 8), §JJlk X teria que pagar
indenizacdo de R$ 98.731,20, mas descontou R$28@B4a titulo de imposto sobre a renda

1.3 Porém, entende a consulente, que tal vafar € devido, em face de
disposicbes expressas do RIR, como por exemplorstantes do artigo 39, incisos XVI e
XXIl, além das vérias sumulas do STJ mencionadasogdial.

2 Diante do exposto, questiosa“a indeniza¢ao por morte no valor de R$
98.731,20 é tributada pelo Imposto de Renda PeB&iea?”

Fundamentos
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3. Verificados o0s pressupostos de legitimidadepdicesso de consulta
tributaria, passamos a aprecia-la.
4, Inicialmente, é importante frisarmos que cetibjda consulta tributaria

deve sempre residir em uma duavida interpretativdedslacao tributaria referente ao caso
relatado e ndo na efetiva aplicacdo desta. Destin® imperioso identificarmos quais as
duvidas interpretativas veiculadas na peticdo adashos autos.

4.1 Segundo a exordial, a consulente recebeitula tde indenizacdo na
rescisdo do contrato de trabalho pela morte dodwmaxialor previsto em acordo coletivo de
trabalho, no valor de R$ 98.731,20.

5. Como vimos, o0 questionamento da consulentgedigeito a incidéncia
do imposto de renda sobre verba paga em rescigBalhista por previsdo em clausula de
acordo coletivo de trabalho. Abaixo, os disposgilegais aplicaveis:

Consolidagéo das Leis do Trabalho, Decreto-Lei m@%2, de 1943

Art. 611 - Convencdo Coletiva de Trabalho é o aoomk carater

normativo, pelo qual dois ou mais Sindicatos repn¢ativos de categorias
econdmicas e profissionais estipulam condi¢cdegatmtho aplicaveis, no
ambito das respectivas representacdes, as reldgd@sgduais de trabalho.

(Redacéo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativesategorias profissionais
celebrar Acordos Coletivos com uma ou mais emprdaasorrespondente
categoria econdmica, que estipulem condi¢bes death®, aplicaveis no
ambito da empresa ou das acordantes respectivas;des de trabalho.
(Redacéo dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967

§ 2° As Federacgdes e, na falta desta, as Cordedes representativas de
categorias econémicas ou profissionais poderéo brate convengdes
coletivas de trabalho para reger as relagbes dasegarias a elas
vinculadas, inorganizadas em Sindicatos, no andetsuas representacoes.

Regulamento do Imposto sobre a Renda, Decreto 3900

Art. 39. Nao entrardo no computo do rendimento dorut

XX - a indenizacéo e o aviso prévio pagos por diisipeou rescisdo de contrato
de trabalho, até o limite garantido pela lei trah@ta ou por dissidio coletivo e
convencdes trabalhistas homologados pela Justica @dpalho, bem como o
montante recebido pelos empregados e diretores s skependentes ou
sucessores, referente aos depdsitos, juros e dworegonetaria creditados em
contas vinculadas, nos termos da legislacdo do Budel Garantia do Tempo de
Servico - FGTS (Lei n©7.713, de 1988, art. eiso V, e Lei n°©8.036, de 11
de maio de 1990, art. 28);

(grifos ndo constam dos textos originais)
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6. Como dito acima, a questdo se resume a incaé@iimposto sobre a
renda em verba constante de acordo coletivo delb@aba ser paga quando da rescisao
trabalhista.

7. Exercendo a competéncia outorgada pela Constitliederal (artigo 146, I,
‘a’), o CTN, recepcionado com ‘status’ de lei coempkntar, determinou, em seu artigo 43
como fato gerador do imposto a aquisicdo de digl@dde econémica ou juridica de renda,
ou proventos de qualquer natureza, assim entendido:

“Art. 43. O imposto, de competéncia da Unido, sobre a rengacxentos de
qualquer natureza tem como fato gerador a aquisigda disponibilidade
econdmica ou juridica

| - de renda, assim entendido o produtio capital, do trabalho ou da
combinagéo de ambos;

Il - de proventos de qualquer natureza, assim ehtis os acréscimos
patrimoniais ndo compreendidos no inciso anteriggfifamos)

11. Cristalino que o produto do trabalho é legatmetefinido como renda e,
portanto, a aquisicdo de sua disponibilidade ecargdwu juridica é fato gerador do imposto
de competéncia da Uni&o.

11.1 N&o poderia ser outra a licdo de Roberto Qaifdosquera que em sua
dissertacdo de mestrad@enda e Proventos de Qualquer Natureza: O ImposicCenceito
Constitucional. S&o Paulo: Dialética. 1996, p.45), explica que gislador complementar
adotou, quando da definicdo da palavra “renda”:

“(...) o critério da indicacdo da causa de produca&enda, portanto, é algo
que se origina provem, decorre, de trés nascentgy.do trabalho;2) do
capital; 3) da combinacéo do trabalho e do capital)”

(grifamos)

12 Logo, havendo trabalho remunerado havera rendgsoreconsequéncia,
ocorréncia do fato gerador do imposto em coments dddo valor pago pelo empregador ao
empregado decorre do trabalho, isto é, todo nuinegée o trabalhador aufere |he gera renda?

13. Novamente nos socorrendo das licbes de RoQentoga Ob. cit.,p. 45),

vemos que‘os acréscimos patrimoniais ndo compreendidos nace@to de “renda” sao
denominados proventos de qualquer naturémmda”, outrossim, é acréscimo patrimonial,
acréscimo este que é produto do capital, do trabattu da combinacdo de ambas”

14. Em outro giro, o imposto sobre a renda naa@ob caso da pessoa fisica
prestadora de servicos ndo ter obtido acréscimamuatial em funcdo de verba paga pela
pessoa que se aproveitou do trabalho prestado.

15. Tal situacdo é reconhecida pela legislaguo trabalhista quanto tributaria.
Para a primeira, que regula as relagbes de trabsdhwneracdo é a denominagdo da verba
paga pelo trabalho e inclui ndo s6 o salario pagaoccontraprestacao do servico, mas também
as gorjetas percebidas pelo empregado (CLT, a46J0. J& a segunda, a legislacao tributaria,
expressamente, por meio do artigo 6° da Lei n°37.d4 1988, assevera:

“Art. 6° Ficam isentos do imposto de rendas seguintes rendimentos
percebidos por pessoas fisicas:
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| - a alimentacao, o transporte e os uniformesveatimentas especiais de
trabalho, fornecidos gratuitamente pelo emprega@lseus empregados, ou a
diferenca entre o preco cobrado e o valor de meogad

Il - as diarias destinadas, exclusivamente, aggmaento de despesas de
alimentacéo e pousada, por servigo eventual redbzem municipio diferente
do da sede de trabalho;

IV - as indenizacdes por acidentes de trabalho;

V - a indenizagdo e o aviso prévio pagos por degfmedu rescisdo de
contrato de trabalhoaté o limite garantido por lei, bem como o mongant
recebido pelos empregados e diretores, ou respecheneficiarios, referente
aos depositos, juros e correcdo monetéria credisadm contas vinculadas,
nos termos da legislacdo do Fundo de Garantia dofede Servico;

15.1 No mesmo sentido, ao dispor sobre o impdstenda na fonte, a Lei n°
9.430, de 1996, preceitua:

“Art. 70. A multa ou qualquer outra vantagem pagaaeditada por pessoa
juridica, ainda que a titulo de indenizacdo, a Hem@ria pessoa fisica ou
juridica, inclusive isenta, em virtude de rescighocontrato, sujeitam-se a
incidéncia do imposto de renda na fonte a aliquigajuinze por cento.

8§ 5% O disposto neste artigo ndo se aplica as indenies¢pagas ou
creditadas em conformidade com a legislacdo tralisth e aquelas
destinadas a reparar danos patrimoniaigtiegritamos)

16. A simples leitura dos dispositivos legais acitranscritos nos obriga a
perquirir a diferenca entre a remuneracdo decar@attrabalho, que como visto se amolda a
perfeicdo ao conceito de renda, e indenizacdolligb® uma vez que para essa é aplicado o
tratamento de isencao, segundo a mesma legislagao.

17. Vimos, apoiados na licdo de Quiroga Mosqueu, @ imposto incide
guando da existéncia de renda, assim entendidamdaufar do trabalho que gere acréscimo
patrimonial. Nao basta, segundo o doutrinador, ajyessoa fisica receba um valor daquele
para quem labora. E necesséario que esse valorcacess seu patrimonio. Como cedico,
algumas indenizagcfesnada acrescentam ao patrimonio de quem a repei®, reparam,
recompensam, retribuem, ou seja, represeritada reparacdo ou contribuicdo pecuniaria,
gue se efetiva para fazer um pagamento a que &eobsigado ou que se apresente como
dever juridico. Traz a finalidade de integrar o patdnio da pessoa daquilo que se desfalcou”
segundo De Placido e Silvedcabuléario Juridico272 ed., Rio de Janeiro: Forense, 2008).

18. Nesses casos, ndo ha exacdo do imposto sobrela uma vez que de
renda ndo se trata.

19. Tal constatacdo encontra apoio na legislacdongosto sobre a renda
acima colacionada. A isencdo expressamente comrcestdorna perfeitamente compreensivel
frente ao raciocinio supra apresentado. Esse mesnt@o, como ndo poderia deixar de ser,
consta no Regulamento do Imposto sobre a Renda r&WPkduzido paragrafos atras.

20. O Superior Tribunal de Justica consagra o neiteento até aqui
esposado. Foi decidido no AgRg no REsp n°® 1.112PBl5de relatoria de Ministro Mauro
Campbell Marques, em julgamento realizado em 230@®, ao qual foi atribuido efeito dos

4
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recursos repetitivos, que néo incide imposto satmenda sobre verbas pagas em reclamatoria
trabalhista em decorréncia de imposicdo de fontenativa prévia ao ato do pagamento, em
face de sua natureza indenizatoria.

21. Importa realcar, apoiados na licdo de Luisakdtu SchoueriQireito
Tributario, 3% ed S&o Paulo: Ed Saraiva, 2013. p. 237), que o ©d6@idputario Nacional, ao
tratar do tema, greocupou-se com a isenc¢do, dando-lhe tratamenidi¢o préprio. Com
facilidade, notar-se-a que, para aquele Cédigoegime de isencao é excepcional; por iSso 0
cuidado extremo em sua concessao”.

22. Tal compreenséo justifica a determinacdo cstdicconstante do artigo
111 do CTN, que determina, ao tratar da interpéetala norma tributéria, que a interpretacao
da norma isentiva deve ser feita de maneira litexalseja, veda-se ao interprete a adocéo de
um entendimento que amplie o texto legal.

23. Ora, tal comando nos obriga a examinar, cois madado, a subsuncao
do fato ocorrido ao texto da norma que concederg&.

24. De plano, observamos que o Regulamento dostombre a Renda, ao
tratar das indenizacdes trabalhistas decorrentessdaséo do contrato de trabalho, restringe a
isencdo aos limites impostos pela lei trabalhistapor dissidio coletivo ou convencéo
trabalhista homologado pela Justica do TrabalhB (Ritigo 39, XX).

24.1 Diante do texto regulamentar, assentadosanater indenizatorio da
verba que se analisa, devemos verificar em qudbrdg trabalhista constava o direito a
percepcéo dessa verba.

24.2 Segundo a inicial da consulta, a previsapatmmento da indenizagéo
por morte de trabalhador com maisij XX anos deegop consta de clausula firmada a titulo
de PDV (Plano de Demissdo Voluntéria), integrante atordo coletivo de trabalho

devidamente homologado (anexado as fls 22 do poakgital).

25. Muito embora se saiba ser a convencao e ml@amletivos, fontes
autdbnomas da legislagéo trabalhista, uma vez quamebas as normas sao construidas pelos
sujeitos da relacdo laboral, a legislacdo tribatamprestou somente as convencbes a
possibilidade de limitagcao das indenizag0es tradtalh

25.1 Pode-se entender que tal disposicdo visdaftingue o interesse de
somente uma parte da relacdo trabalhista, a empgressa usar de seu poder de negociacéo
para obter um acordo que estabeleca que determiexla tenha carater indenizatério e
portanto, goze de isencao tributaria.

25.2 N&o nos parece que tal possibilidade seulao caso em apreco. Por
um lado, porque se trata de empresa pUutjjjjjfkxsem similar no pais e sujeita a regras
I de fiscalizacdo, auditoria e mecanismos @msparéncia e acesso a informagdes
especiai

25.3 Por outro, porgue por ndo possuir empraesdasiem seu territério de
atuacao, a criagao de um sindicato patronal sa teapicienda.

25.4 Assim, pode-se concluir que o acordo caletie caso em apreco se
reveste das condicbes desejadas pelo legislada lpartar e definir as indenizagdes
trabalhistas cabiveis nas rescisdes do contrat@biaho.

26. Pelo exposto pode-se concluir que a indenizpgéonorte do empregado
prevista no acordo coletivo em analise cumpre qaiséos do artigo 39, inciso XX, do RIR
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para fruir da isencdo do imposto sobre a rendsseja, € uma indenizacdo por rescisdo de
contrato de trabalho decorrente de norma coletivadiogada pela Justica do Trabalho.

27. Em tempo, nos cabe recordar que a morte doegjabo enseja a rescisao
do contrato de trabalho, em face do carateuito personae” da relacdo de emprego.

28. Pode-se, por tudo o dito, concluir que a irnzBgéo por morte de
trabalhador, recebida na rescisdo do contrato alealtro e prevista no anexo instrumento
coletivo de trabalho homologado, é isenta de ingpssbre a renda.

29. Cumpre ressaltar, em acréscimo ao expostoaquerba em discussao,
consta — formalmente — de clausula que trata do ,PBlsno de Demissdo Voluntaria,
instituido pela citada clausulKX do ACT. Segundoparagrafo 9° do artigo 39 do
Regulamento do Imposto sobre a Renda, as clausuli@mnizatorias constantes de PDV
também gozam de isencdao.

Conclusao

30. Por todo o exposto e embasado nos artigastasaes da Lei n® 9.430,

1996 (artigo 70, 8 59, e do Regulamento do Impastbre a Renda (artigo 39, XX), a
indenizacdo por rescisdo do contrato de traballhevigia na norma coletiva anexada e
homologada pela Justica do Trabalho, € isenta dedto sobre a Renda da Pessoa Fisica.

A considerac&o do revisor.

Assinado digitalmente
CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA
AFRFB matr. 1.333.816.

De acordo. Submeto a consideracdo superior.

Assinado digitalmente

ANDERSON DE QUEIROZ LARA
AFRFB

De acordo. Encaminhe-se a Coordenadora da Cotir.

Assinado digitalmente
EDUARDO NEWMAN DE MATTERA GOMES

Auditor-Fiscal da RFB €hefe da Disit08
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De Acordo. Ao Coordenador-Geral da Cosit para ayae.

Assinado digitalmente

Claudia Lucia Pimentel Martins da Silva
Auditora-Fiscal da RFB - Coordenadora da Cotir/€osi

Ordem de Intimacao

Aprovo a Solucao de Consulta. Divulgue-se e publisg nos termos do
artigo 27 da Instrucdo Normativa RFB n° 1.396, @alé setembro de 2013. Dé-se ciéncia ao
consulente.

Assinado digitalmente

FERNANDO MOMBELLI
Auditor-Fiscal da RFB — Coordenador-Geral da Cosit



