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PARECER NORMATIVO CST N© 14 de 17 de maio de 1982
IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA
2.20.09.4C - Remuneracido dos Socios,Diretores e Administrador:

Admite-se, em qualquer hipétese, que  pq
juridica cujo resultado seja tributado cd
se no lucro real remunere mais de sete d;
gentes, desde que a remuneracio individui
colegial nao ultrapasse aos limites estab
cidos na legislacio.

Complementa o PN CST nQ 48/72.

Em exame a hipotese de pessoa juridica cujo red
do do exercicio seja tributado com base no lucro real Tremur
mais de 7(sete) socios, diretores ou administradores, face a 1]
lacdo do Imposto de Renda. Nio & por demais ressaltar que a le
lacao fiscal estabelece limites de remuneracio e de beneficii
meramente para efeitos de determinar o lucro real, nio implig
tal fato impedimento de remuneracdo superior aos mencionados 1
tes.

2. 0 disciplinamento legal & dado pelo artigo 16
Decreto-lei n® 401, de 30 de dezembro de 1968, com a modificadg
tabelecida pelo artigo 79 do Decreto-lei no 1.089, de 02 de mn
de 1970, cujas normas estio consolidadas no artigo 236 e §§ do
gulamento do Imposto de Renda aprovado pelo Decreto no 85.450,
04 de dezembro de 1980 - RIR/80.

Z2.1. Como regra basica tem-se que o nimero de

cios, diretores e administradores, que recebam remuneracio a t
lo de "pro labore", esta limitado a 7(sete) beneficiarios; rel
vamente ao valor, o limite & de 7(sete) vezes o valor fixado
limite de isencdo na tabela de desconto do imposto na fonte s
rendimentos do trabalho assalariade vigente no més a que corre
de a despesa. Adicionalmente dispde o § 39 do artig0236 do RIR/:
"§ 39 - Em qualquer hipdtese, mesmo no caso de

juizo, sera sempre admitida, para cada um dos beneficiar
remuneracao mensal igual ao valor do limite de isencao

efeito de desconto na fonte sobre rendimentos do trabailh
salariado(Decreto-lei n? 401/68,art. 16, § 29)."
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28 de janeiro de 1972, esta Coordenagﬁo 74 se manifestou no senti
do de admitir a remuneracao de mais de 7(sete) beneficiarios,des-
de que em nenhuma hipOtese sejam ultrapassados tanto o limite |in-
dividual quanto o limite estabelecido para um colegiado de 7 (se-

3. No subitem 5.1 do Parecer Normativo CST n?Q 48, | de J
te) administradores. |

5.1. Depreende-se do exposto. que, sempre quando

0 limite percentual de 30% do lucro real o comportar, &€ admitjido
remunerar mais de 7(sete) dirigentes, desde que nao ultrapasse tan
to o limite individual, quanto o estabelecido para um colegia-
do de 7(sete) beneficiarios.

@ 4. Face ao que foi esclarecido, no subitem 4.2 do jmen
i cionado PN CST n? 48/72:

e

"4.2 - De acordo com o disposto no § 19 do  mesmo
artigo 16 do mencionado Decreto-lei n? 401/68, "a deducao
das remuneracoes pagas(ou creditadas) ... em cada ano-hase 4
nao podera ser superior a 30%(trinta por cento) do lucro :
tributavel antes de feita a deducdo dessas mesmas remunera- :
coes." Outrossim, na forma do subseqliente § 29, sera sem - £
pre admitida para cada um dos socios,diretores ou adminis - £
tradores, em qualquer hipdtese, mesmo no caso de prejuigo, i
retirada mensal igual ao valor do limite minimo de isercao
para efeito do desconto na fonte sobre rendimentos do tira-
balho assalariado, observado o limite colegial de 7(setg)be
neficiados, referido no "caput" do citado artigo 16."

surge a indagacdo se, para efeitos tributarios, quando o limite
> percentual de 30% do lucro real & inferior a remuneracdo mirjima :
D assegurada (sete beneficiarios vezes o limite de isencdo) pode remu 5
nerar mais de 7(sete) dirigentes. O mencionado subitem 4.2 eviden |
cia que no caso de prejuizo, ou, ainda, quando o lucro real nao
comporte remuneragao superior ao limite de isencao, a retirada mi %
nima assegurada deve observar o limite colegial de 7(sete} benefi
ciarios, desde que ndo exceda o valor correspondente a 7(sete) ve

zes 0 limite de isencdo na tabela de desconto do imposto na fdnte

sobre rendimentos do trabalho assalariado, vigorante no mes a jque
corresponder a despesa.
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5. Nestas condigdes, € de se admitir a dedutibilidade

da remuneracdo de mais de 7 (sete) beneficiarios para a pessog ju

ridica que apresente sua declaragdo de rendimentos com prejylzo
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fiscal, ou cujo limite percentual de 30% do lucro real seja in-
ferior a remuneragdo minima assegurada, desde que individualmen
te qualquer'beneficiério nao receba importancia superior ao li-
mite de isencao e que, ainda, nao seja ultrapassado o Timite
¢stabelecido para um colegiado de 7 (sete) administradores.

A consideracao superior.

E Richard U.

Fiscal de Tributcs Federais

De acordo.
Publique-se e, a seguir, encaminhe-se coOpias as
SS.RR.R.F. para conhecimento e cifgencia aos demais Orgdos subor-
dinados. '
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Jimir S. Doniak _
Coordenador do Sistema de Tributacao
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