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Assunto: Obrigagcfes Acessorias

Ementa: RESPONSABILIDADE PELA RETENCAO E RECOLHIMENTO DO
IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE — Rendimentos Pagor Intermédio
de Terceiros, Devido a Contrato Firmado entre aefa

Entende-se como responsavel pela retencdo e neewitt do imposto sobre a renda
a pessoa fisica ou juridica vinculada ao fato gerdd respectiva obrigagéo.

Nos casos de pagamentos de verbas a titulo deqeémi produtividade, ajuda de
custos para equipe de vendas, custeio de viagaisswnais e “luvas” pela
contratacdo de novos empregados, cabe a pessd&gugue arcar com Onus
financeiro efetuar a retencdo do imposto de rerdéonte. Qualquer outra forma,
ainda que decorrente de convencdes particularedréto firmado com terceiros)
ndo pode ser admitida.

Dispositivos Legais: Arts. 121, 1l, 123 e 128 da Lei n® 5.172, de 25.10.1966
(Codigo Tributario Nacional); arts. 43, 624 e 713 Becreto n° 3.000, de
26.03.1999 (republicado em 17.06.1999); art. Ihdwucdo Normativa SRF n® 15,
de 6.02.2001; e Parecer Normativo CST n°® 59, da10a2.

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica - IRPJ
Ementa: APURACAO DA BASE DE CALCULO - DESPESAS DEDUTIVEIS

Nos termos da legislacéo tributéria vigente, camsich-se dedutiveis as despesas
operacionais ndo computadas como custos, necesgastividade da empresa e a
manutencdo da fonte produtora da renda, admitiadeesno operacionais as

despesas usuais ou normais no tipo de transacpesacbes e atividades da

empresa.

Sendo assim, constitui despesa operacional daggs$dica, dedutivel na apuracao
do Lucro Real, o valor dos encargos decorrenteprémios por produtividade,
ajuda de custos para equipe de vendas, custeidadeng profissionais, quando
caracterizar gastos necessarios a exploracdo de aivdades principais ou
acessorias. Por outro lado, sédo indedutiveis neago do Lucro Real, os valores
pagos a titulo de “luvas” na contratacdo de novagpregados, por nao
caracterizarem despesas necessarias a atividgdssiaa juridica.
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Dispositivos Legais:Art. 299 do Decreto n° 3.000, de 26.03.1999 (rapatb em
17.06.1999); e Parecer Normativo CST n° 32, de 1@8blicado no DOU de
19.08.1981).

Assunto: Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL
Ementa: APURACAO DA BASE DE CALCULO - DESPESAS DEDUTIVEIS

Nos termos da legislacdo tributaria vigente, carsioh-se dedutiveis as despesas
operacionais ndo computadas como custos, necesgastividade da empresa e a
manutencdo da fonte produtora da renda, admitiadeesno operacionais as

despesas usuais ou normais no tipo de transacpesacbes e atividades da

empresa.

Sendo assim, constitui despesa operacional dagps$dica, dedutivel na apuracao
da base de célculo da CSLL, o valor dos encargosramtes de prémios por
produtividade, ajuda de custos para equipe de wendasteio de viagens
profissionais, quando caracterizar gastos necessamexploracdo de suas atividades
principais ou acessorias. Por outro lado, sdo uilezls na apuracdo da base de
célculo da CSLL, os valores pagos a titulo de ‘Hivma contratacdo de novos
empregados, por ndo caracterizarem despesas naesséatividade da pessoa
juridica.

Dispositivos Legais:Art. 2° da Lei n® 7.689, de 15.12. 1988 (com ssratdes do
art. 2° da Lei n° 8.034, de 12.04.1990); e art. @@®ecreto n° 3000, de 26.03.1999
(republicado em 17.06.1999).

RELATORIO

Em consulta protocolizada em 17.10.2006, a intadesgpor intermédio
de sua procuradora) informa que tem como ramoidelade a industrializagdo, a importacao
e a comercializacdo de medicamentos e que é bastanmtum neste segmento possuir uma
série de empregados (todos registrados e vinculadasea de vendas) que passam o dia
visitando médicos e hospitais, em todo o territbacional, apresentando medicamentos.

2. Diante disso, esclarece que firmou contratb e@oempresa ***** para
prestacéo dos servigcos de organizagcao e pagantenfmémios, ajuda de custo e de custeio de
viagens para seus funcionarios.

3. Transcreve parte do referido contrato de p¢ést de servicos (itens 1 a
6) informando que os pagamentos sdo feitos pelaatada mediante depdsito para saque em
cartdo magnético, em dinheiro e também mediantésiteg em conta dos funcionarios.

4. No que se refere aos “prémios” ressalta queatem de pagamentos
realizados a luz do disposto no Parecer Normatis® @° 93, de 1974, isto é, sdo pagamentos
efetuados de forma gratuita a titulo de incentivpradutividade, independentemente de
sorteios, vale-brindes, concursos ou operacOesnafizedas, dependendo exclusivamente do
fator esforco, do qual resulte uma maior produsidiel portanto, sem dependéncia de fatores
de sorte ou azar.
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5. Adicionalmente, esclarece que: (i) a empresdratada ***** também
presta servicos de pagamento de “luvas” a futwosiébnérios em vias de serem contratados,
ou seja, muitas vezes a empresa contratante (emsutontrata um determinado valor fixado
previamente com o futuro funcionario, para que emwetenha seguranca em deixar o atual
emprego para passar a fazer parte de seu quadoolaleoradores; (i) tal pagamento €
efetuado a esse futuro empregado pela empresatziaty mediante depdsito em sua conta
corrente; e (iii) para que todos esses pagamertogamn a contratante ***** transfere
recursos para a contratada ***** a qual se engmrde efetua-los, recebendo pelo trabalho
prestado um percentual do valor total que Iheréstesido.

6. Diante disso, conclui que a contratada |hestpreservicos de
administracdo de pagamentos, sendo de sua respmlagib a efetiva disponibilizacdo das
guantias devidas a cada funcionario, ou seja, sopgaridica que efetivamente paga as verbas
descritas é a empresa contratada *****, Portantmsoderando a legislacao relativa ao Imposto
de Renda Retido na Fonte, afirma entender quepansabilidade pela retencéo do referido
imposto recai sobre a “fonte pagadora”, excetoosevér disposicao legal em contrario.

7. Questiona ainda se a dedutibilidade dos mtegatransferidos a
contratada ***** para fins de apuracédo do Lucro Reala base de calculo da Contribuicéo
Social sobre o Lucro Liquido — CSLL, atendidos ®as demais pressupostos legais, esta
diretamente vinculada ao fato de ter-se efetuadméaw, a retencdo do Imposto de Renda na
Fonte que era de responsabilidade da fonte pagadora

8. Para demonstrar a quem cabe efetuar a reteloc@agposto de renda, ou
seja, quem é o responsavel (fonte pagadora) teresorart. 717 do Decreto n° 3.000, de 1999,
o art. 7°da Lein® 7.713, de 1988, e o art. 12Cadigo Tributario Nacional, afirmando que da
leitura desses dispositivos legais, entende q@s@onsabilidade pela retencdo do imposto de
renda € da “fonte pagadora”. Ao final, diz ser @lpara elucidacdo da presente consulta que
seja determinado, de forma a ndo restar qualgwadaliguem pode ser considerado como
“fonte pagadora” para fins de retencao do Impost&enda na Fonte.

9. Apés transcrever o art. 9° da Instrugcdo NdrwaadRF n° 15, de 2001,
destacando o seu § 1°, conclui que se deve coasiclano “fonte pagadora” a pessoa juridica
qgue efetivamente disponibilizar os rendimentosvasalo pagamento, ressaltando que jamais
efetuou qualquer pagamento a titulo das verbam{psé ajuda de custo, custeio de viagens e
“luvas”) a seus funcionarios, tendo Unica e exghsiente transferido os recursos para que a
empresa contratada ***** administrasse e efetu@sseetamente os pagamentos.

10. No intuito de deixar mais clara a situacée gupde, cita e transcreve
ementas do acordao n° 142848 proferido pela 62 @ad@aDRJ/Brasilia/DF e da Solucéo de
Consulta n°® 76, de 2006, preferida pela Superigtecid Regional da Receita Federal na 72
Regido Fiscal, bem como parte do Parecer CST nde93974, destacando o seu item 8, que
versam sobre a responsabilidade da fonte pagadora.
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11. Ainda em relacdo as verbas pagas a titulgprdnios” argumenta que
essas estdo plenamente enquadradas no dispos@reuweiPNormativo CST n° 93, de 1974,
uma vez que se trata de verbas destinadas a p&mé@xno incentivo a produtividade,
vinculada unicamente ao esfor¢co empregado peladn@go para atingir metas, sem qualquer

dependéncia com relagao a fatores de sorte ou azar.

12. Quanto a dedutibilidade dos montantes tradste a contratada,
argumenta que as referidas despesas atendem gredete os requisitos previstos no art. 299
do Decreto n° 3.000, de 1999, uma vez que se trd¢atiespesas necessarias, usuais e normais
dentro das atividades da empresa.

13. Transcreve o art. 299 do Decreto n° 3.000,999, concluindo que, no
caso em tela, além de se tratar de despesa negesgsanl e normal dentro de suas atividades,
todos os beneficiarios das verbas estdo devidanusndficados e individualizados, portanto,
ndo vé dbice em relacdo a dedutibilidade dos wslareesmo que tenha havido, ou néo, a
retencdo do Imposto de Renda na Fonte quando tleoefragamento realizado pela empresa
contratada *****,

14. Por fim, ante ao exposto, questiona se estato o seu entendimento de
que:

a) a obrigacao da retencédo do Imposto de Rendamta Ro pagamento
de verbas a titulo de prémios por produtividadedajde custos para
equipe de vendas, custeio de viagens profissiora@s) como
“luvas” pagas na contratagcdo de novo empregado Ketaa e
exclusivamente sobre a fonte pagadora;

b) a fonte pagadora é a pessoa juridica que efetinte disponibiliza a
guantia ao beneficiario, realizando o pagamentavés de cartdo
magnético, dinheiro em espécie, ou deposito emaamrtrente;

c) a fonte pagadora é a empresa contratada pastagiie de servicos
de administracdo de pagamentos ***** recaindo eol@sta a
responsabilidade pela retencdo do imposto de remdatualmente
devido; e

d) né&o ha qualquer vedacédo a dedutibilidade naaggardo Lucro Real
e da base de calculo da CSLL, das despesas aslabs montantes
transferidos a empresa contratada, independententEntesta ter
efetuado, ou ndo, retencdo de imposto de rendaomta fjuando
realizou os pagamentos.
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FUNDAMENTOS LEGAIS

15. Preliminarmente é importante destacar que geottratar de duvidas
relacionadas a assuntos distintos: responsabilitiéini@aria pela retencdo e pagamento do
imposto de renda, incidente na fonte, sobre osresla titulo de prémios por produtividade,
ajuda de custos para equipe de vendas, custeioiageng profissionais e “luvas” pela
contratacao de novos empregados; e dedutibilidadaisl valores na apuracéo do Lucro Real e
na base de calculo da Contribuicdo Social sobreuord. Liquido — CSLL, assim sera

solucionada.

| — RESPONSABILIDADE PELA RETENCAO E RECOLHIMENTO DO IM POSTO DE
RENDA RETIDO NA FONTE.

16. Apesar da argumentacao da consulente nalsedei demonstrar que, a
responsabilidade pela retencdo e recolhimento dqwdio de Renda na Fonte devido nos
pagamentos a titulo de prémios por produtividaflgjaade custos para equipe de vendas,
custeio de viagens profissionais e “luvas” pelati@acdo de novos empregados € da empresa
contratada para prestacdo de servicos de admgdistde pagamentos ***** pelo disposto no
art. 128 do Cddigo Tributario Nacional — CTN (L&i:172, de 1966) constata-se que a lei
pode atribuir de modo expresso a responsabilidatte grédito tributario a terceira pessoa,
desde que esta seja vinculada ao fato gerador.

17. No tocante ao imposto sobre a renda, o paEiAgnico do artigo 45 do
citado cddigo diz que a lei pode atribuir & fonéggdora de renda ou proventos tributiveis a
condicdo de responsavel pelo imposto cuja reteagéoolhimento [he caibam.

17.1 No caso em questdo, por se tratar de b&rafi pertencentes ao setor
de vendas da consulente, todos funcionarios radss$t os pagamentos efetuados devem ser
considerados “rendimentos do trabalho assalaria8ehdo assim, ha que se observar a
legislacao tributaria que versa sobre tais rendiosen

17.2 O Decreto n° 3.000, de 26 de marco de 189%ulplicado em 17 de
junho de 1999) ao tratar da tributacdo dos “Rendio®edo Trabalho Assalariado”, assim
determina:

“Art. 43. Sao tributaveis os rendimentos provenientes do trabalho
assalariado, as remunerac¢des por trabalho prestadexercicio de
empregos, cargos e fung¢desquaisquer proventos ou vantagens
percebidos, tais comdLei n°4.506, de 1964, art. 16, Lei A%13, de
1988, art. 3°8 49 Lei n°8.383, de 1991, art. 74, e Lei @B17, de
1996, art. 25, e Medida Proviséria h%769-55, de 11 de margo de
1999, arts. 18 29:
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| - salarios, ordenados, vencimentos, soldos, daklavantagens,
subsidios, honorérios, diarias de comparecimerntisab de estudo e
de pesquisa, remuneracao de estagiarios;

(.)

IV - gratificacBes, participacdes, interesses, gragensprémios e
quotas-partes de multas ou receitas;

(.

XVI - outras despesas cencargos pagos pelos empregadores em
favor do empregadg

(.)

Art. 624. Estédo sujeitos a incidéncia do impostofonte, calculado
na forma do art. 620, os rendimentos do traballsalasado pagos
por pessoas fisicas ou juridicas (Lei7n?13, de 1988, art-,7hciso

).
(.

Art. 717. Compete a fonte reter o impostale que trata este Titulo,
salvo disposi¢cdo em contrario (Decreto-LebrB44, de 1943, arts. 99
e 100, e Lei n7.713, de 1988, art-,7/8 19.” (grifou-se)

17.3 Nesse ponto, faz-se necessario esclareeary {Litulo” a que se refere o
art. 717 (transcrito no subitem 17.2), compreerglarigos 620 a 726 do Decreto n° 3.000, de
1999.

17.4 Por sua vez, a Instrugdo Normativa SRF néld® de fevereiro de 2001,
ao dispor sobre as normas de tributacao relativasi@@ncia do imposto de renda das pessoas
fisicas, assim esclarece:

“Art. 9° Estéo sujeitos a incidéncia do impostoforate, calculado de
acordo com a tabela progressiva mensal previstatn@4, a titulo de
antecipagéo do devido na Declaracéo de Ajuste Aongalendimentos
do trabalho assalariado pagos por pessoa fisifaridica e os demais
rendimentos pagos por pessoa juridica a pessoa,fiais como:

(.

§ 1° Considera-se fonte pagadora a pessoa fisiagessoa juridica
que pagar rendimentos.”

18. Da leitura da legislacdo citada e transaitde se concluir que fonte
pagadora € a pessoa fisica ou juridica que “pagadimentos. Neste caso, o termo “pagar”
deve ser interpretado na acepcdo de arcar com ® famanceiro, uma vez que, conforme
determina o art. 128 do Cddigo Tributario Naciomatesponsabilidade é da pessoa fisica ou
juridica vinculada ao fato gerador, e ndo comalattdisponibilizar” o numerario.
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19. Quanto a responsabilidade atribuida pelautente a empresa™**,

decorrente do contrato firmado para administraragamento de prémios, ajuda de custo e
custeio de viagens, cabe esclarecer que a vistaesildarecimentos contidos no Parecer
Normativo CST n° 59, de 3 de fevereiro de 197Zcestjuivocadas, uma vez que referido ato
normativo ao tratar de matéria semelhante (cummtiondas obrigacfes tributarias), assim se
posicionou:

“As obrigagOes tributarias devem ser cumpridas derd® com as
expressas determinagcfes legais. Qualquer outraafoamda que
decorrentes de convencdes particulares ou porg¢gdovdo contribuinte,
ndo pode ser admitida.”

20. Em relacdo a Solucdo de Consulta n°® 76, dke Znarco de 2006,
proferida pela Divisdo de Tributagcdo da Superindent Regional da Receita Federal na 72
Regido Fiscal (cuja ementa foi transcrita pela olamie), que versa dentre outros assuntos
sobre a responsabilidade pela retencdo do Impas®ethida na Fonte, cabe informar que se
trata de hipotese diferente da tratada no caso eest@p, uma vez que versa sobre
responsabilidades assumidas em convénio, inclesileelo e recolhimento do imposto, entre
uma entidade fechada de previdéncia complemerdanstituto Nacional do Seguro Social —
INSS, pelo adiantamento de beneficios do INSS gretidade.

I 1 - APURACAO DA BASE DE CALCULO (IRPJ e CSLL)

21. No tocante a dedutibilidade das verbas pagttulo de prémios por
produtividade, ajuda de custos para equipe de gemisteio de viagens profissionais, bem
como a titulo de “luvas” na contratacdo de novopregados, faz-se necessario verificar se
tais dispéndios cumprem os requisitos previstoarn@99 do Decreto n° 3.000, de 1999 (cuja
base legal é o art. 47 da Lei n°® 4.506, de 196&feriRio dispositivo legal assim determina:

“Art. 299. S&o operacionais as despesas ndo cadg®itnos custos,
necessérias a atividade da empresa e a manuteagéepekctiva fonte
produtora (Lei n%.506, de 1964, art. 47).

8§ 1° S&o necessarias as despesas pagas ou incoardaa pealizacéo
das transacdes ou operacdes exigidas pela ativiiadmpresa (Lei-n°
4.506, de 1964, art. 47, §)1°

§ 2° As despesas operacionais admitidas sdo as umwaisrmais no
tipo de transacgfes, operacdes ou atividades daesmei A%4.506,
de 1964, art. 47, §R°

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se também asfigegiies pagas
aos empregados, seja qual for a designacao quertive

22. O Parecer Normativo CST n° 32, de 1981 (pabb no DOU de
19.08.1981) ao normatizar o disposto no art. 191Rdgulamento do Imposto de Renda,
aprovado pelo Decreto n° 85.450, de 4 de dezen®rDHO (que corresponde ao art. 299 do
Decreto n° 3.000, de 1999), assim esclarece:
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“3. A qualificagdo dos dispéndios da pessoa juaidimom despesas
dedutiveis na determinacdo do lucro real, estardiamla a normas
especificas da legislacdo do imposto de renda, fiqaen conceito
préprio de despesas operacionais e estabelecenic@esdobjetivas
norteadoras da imputabilidade, ou ndo, das cifbagespondentes para
aquele efeito. Assim é que o Regulamento do ImpdstoRenda,
baixado com o Decreto n° 85.450, de 04 de dezeddrtP80, dispbe
que:

(..

4. Segundo o conceito legal transcrito, 0 gaste@ssario quando
essencial a qualquer transacdo ou operacao exigldeexploracdo das
atividades, principais ou acessorias, que estejmtuladas com as
fontes produtoras de rendimentos.

5. Por outro lado, despesa normal é aquela querdfeca comumente
no tipo de operacdo ou transacdo efetuada e quecatiaacdo do
negocio, se apresenta de forma usual, costumeir@rdnaria. O
requisito de usualidade deve ser interpretado epcao de habitual na
espécie de negdcio.”

23. No caso sob exame, das despesas elencadasgosiulente, aquelas
correspondentes ao pagamento de prémios por primthate, ajuda de custos para equipe de
vendas, custeio de viagens profissionais, com hasesclarecimentos contidos nos itens 4 e 5
do Parecer Normativo CST n° 32, de 1981 (trangcrpgode-se afirmar que se tratam de
despesas normais, uma vez que € notoria a préitiaibnal adotada pelas grandes empresas
gue atuam na comercializagdo de medicamentos. Qaantalor dispendido a titulo de “luvas”
na contratacdo de novos empregados, por ndo aedeapratica usual, costumeira ou ordinaria
pelo mercado, é de se concluir que ndo cumpre qsios para efeito de deducédo na
apuracdao do lucro real e na base de calculo da CSLL

CONCLUSAO

24. Diante do exposto, responde-se a consulemte g

a) a responsabilidade pela retencéo e recolhintemtmposto de renda
na fonte incidente sobre os valores pagos a tdelg@rémios por
produtividade, ajuda de custos para equipe de germssteio de
viagens profissionais e “luvas” pela contratacdo devos
empregados, ndo pode ser atribuida a empresa teolstrgara
administrar tais pagamentos **** uma vez quedaipresa ndo esta
vinculada ao fato gerador da obrigacéao tributaria;

b) sdo dedutiveis na apuracdo do Lucro Real e sa tha célculo da
CSLL, os valores dos encargos decorrentes de psémiar
produtividade, ajuda de custos para equipe de germssteio de
viagens profissionais, por se caracterizarem coastog necessarios
a exploracéo de suas atividades principais ou agasse
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c) s&o indedutiveis na apuracdo do Lucro Real lzasa de célculo da
CSLL, os valores pagos a titulo de “luvas” na caaigdo de novos
empregados, por ndo caracterizarem despesas néeessatividade
da pessoa juridica.

ORDEM DE INTIMACAO

25. Encaminhe-se a Delegacia da Receita Federal *&** para
conhecimento, ciéncia a interessada e demais gnosiaks.

Desta solugcdo de consulta ndo cabe recurso nemdopede
reconsideracao. Cabe, entretanto, recurso de éiveigga Coordenacdo-Geral de Tributagédo
(Cosit), no prazo de 30 dias contados da ciéngted#o, mediante prova de solucéo diversa
relativa a mesma matéria e fundada em idénticaaqrridica, sem efeito suspensivo.

Sao Paulo, / / 2006.

Hamilton Fernando Castardo

Chefe da Divisdo de Tributacdo
Portaria SRRF 0800/G N° 1.193/2004 (DOU de 11/1002)
Competéncia Delegada pela Portaria SRF 0800/G 02247 (DOU de 1°/04/1997)
alterada pela Portaria SRRF 0800/G n° 80/1997 (DOUe 17/12/1997)

MLE/mash

DOCUMENTO FORNECIDO EM CUMPRIMENTO A LEI DE ACESSO A
INFORMAGCAO. REGISTRE-SE QUE A PUBLICAGAO, NA IMPRENSA OFICIAL, DE
ATO NORMATIVO SUPERVENIENTE MODIFICA AS CONCLUSOES EM
CONTRARIO CONSTANTES EM SOLUGOES DE CONSULTA OU EM SOLUGOES
DE DIVERGENCIA, INDEPENDENTEMENTE DE COMUNICAGAO AO
CONSULENTE (arts. 99 e 100 do Decreto n° 7.574, de 29 de setembro de 2011)



